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MTÜ JAP ÜLDKOGU 2/2021 

PROTOKOLL 

Koosoleku nr: 2/ 2021 
Koosoleku kuupäev: 01.07.2021 
Toimumise aeg: 16.00 
Toimumise koht: Palmse mõis ning paralleelselt E-koosolek 
Osalejad: 32 JAP liiget, neist 5 e-koosoleku vormis 
Päevakord: 
 
16.00 Üldkogu rakendamine, päevakorra kinnitamine.  
 
1. Registreeritud sõnavõtud 
2. JAP juhatuse koosseisu ja hindamiskomisjoni muudatus 
Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees 
3. Muudetud JAP tegevuspiirkonna strateegia 2014-2022 kinnitamine 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
4. JAP tegevuspiirkonna uue perioodi strateegia ettevalmistamise esialgne ajakava 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
5. JAP-15 aastat piirkonna arengut 
Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees 
6. Teated, informatsioon 
 
Kuna 30.06.2021 saabus üks projekti loobumisavaldus, siis on ettepanek lisada üldkogu 
päevakorda punkt: 
*JAP 2021 Rakenduskava muudatusettepanek 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
 
Koosoleku rakendamise sätted: 
Ettepanek kinnitada: 
Päevakord: 
1. Registreeritud sõnavõtud 
2. JAP juhatuse koosseisu ja hindamiskomisjoni muudatus 
Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees 
3. Muudetud JAP tegevuspiirkonna strateegia 2014-2022 kinnitamine 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
4. JAP tegevuspiirkonna uue perioodi strateegia ettevalmistamise esialgne ajakava 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
5. JAP 2021 Rakenduskava muudatusettepanek 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
6. JAP-15 aastat piirkonna arengut 
Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees 
7. Teated, informatsioon 
 
Ettepanek kinnitada koosoleku juhatajaks A.Tubli, protokollijaks S.Pudel – kõik poolt 
 
 



JAP Üldkogu                                                                                                                                                                                2  

1. Registreeritud sõnavõtud 
Vastavalt Üldkogu korrale: 
3.4 Peale päevakorra kinnitamist võivad üldkogu liikmed ja töötajad esineda sõnavõtuga või esitada arupärimise, 
mille kestus ei tohi ületada 5 minutit.  
3.5 Sõnavõtuks või arupärimise esitamiseks registreeritakse kirjalikult koosoleku juhataja juures vähemalt 10 minutit 
enne üldkogu algust.  

Registreeritud sõnavõtt A.Tubli: 

Õnnitleme pikaajalist tegevjuhti S.Anspalit sünnipäeva ning 13 tööaasta möödumisel JAPi 

tegevjuhina. 

Tervitame ka JAP liiget Kassiaru OÜ esindajat Marek Balderit, keda tunnustati 

Regionaalmaasika tiitliga. 

 

Muudatus JAP liikmete esindajates 
24.05.2021 saabus Paide linnavalitsuse korraldus MTÜ Järva Arengu Partnerid linna 
liikmeõigust teostava esindaja muutmise kohta, mille alusel liikmeõigusi teostab alates 
10.05.2021 Paide Linnavalitsuse arenduse peaspetsialist Karola Jaanof. 
 

Otsuse ettepanek: Võtta informatsioon teadmiseks 

Otsus 1: Võtta informatsioon teadmiseks 

2. JAP juhatuse koosseisu ja hindamiskomisjoni muudatus 

Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees. 

 

1. Muudatus JAP juhatuse koosseisus 
Vastavalt MTÜ Järva Arengu Partnerid Juhatuse liikmete valimise, tagasikutsumise ja volituste 
lõppemise korra p 4.1.1 alusel esitas 10.05.2021 Teele Kukk avalduse, millega palub end 
taandada JAP juhatusest, kuna vahetab töökohta. 
Vastavalt korra p 4.3-le, määrab üldkogu omavalitsuse otsuse alusel uue juhatuse liikme. 
07.06.2021 saadeti juhatusele Järva vallavalitsuse protokoll, mille alusel Järva valla esindaja on 
arenduse peaspetsialist Triin Tippi. 
 
2. Muudatus hindamiskomisjonis 
Triin Tippi on JAP hindamiskomisjoni liige, vastavalt LEADER-määrusele ei saa olla korraga 
hindamiskomisjoni liige ja juhatuse liige.  18.06.2021 saime Koeru piirkonna JAP liikmete 
protokolli, millega esitati hindamiskomisjoni liikmeks Ülle Jääger. 
 

Otsuse ettepanek 2.1: Kutsuda JAP juhatuse koosseisust tagasi Teele kukk ning määrata juhatuse 

liikmeks Triin Tippi. Poolt 30 (27 kohalolijat, 3 e-koosolekul osalejat), erapooletuid 0, vastu 0) 

Otsuse ettepanek 2.2: Muuta hindamiskomisjoni koosesisus Koeru piirkonna esindaja. Kustutada 

Triin Tippi ja lisada Ülle Jääger ettevõtlusvaldkonna esindajana. Poolt 29 (26 kohalolijat, 3 e-

koosolekul osalejat), erapooletuid 0, vastu 0 (Ü.Jääger ei hääletanud) 

 

Otsus 2.1: Kutsuda JAP juhatuse koosseisust tagasi Teele kukk ning määrata juhatuse 

liikmeks Triin Tippi. 

Otsus 2.2: Muuta hindamiskomisjoni koosesisus Koeru piirkonna esindaja. Kustutada 

Triin Tippi ja lisada Ülle Jääger ettevõtlusvaldkonna esindajana. 

3. Muudetud JAP tegevuspiirkonna strateegia 2014-2022 kinnitamine 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
 
Vastavalt Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika üleminekumäärusele (EL 2020/2220) 
algab uus programmiperiood 2023. aastal ning 2021. ja 2022. aasta on üleminekuaastad.  
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Leader määruse muudatusega nähakse ette võimalus suurendada kohalike tegevusgruppide 
strateegia rakendamise eelarveid ning antakse võimalus korraldada projektitoetuse 
taotlusvoore ka üleminekuaastatel, samuti kehtestatakse uus kohustus, mille kohaselt peavad 
kohalikud tegevusgrupid rakendama strateegia meedet, mis on suunatud COVID-19 haigust 
põhjustava koroonaviiruse puhangust tingitud kriisi mõjuga tegelemiseks. 
 
*JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia kehtivust pikendatud aastateks 2015–2022, seoses 
sellega on uuendatud on aastaarvud kogu dokumendis. 
*Asjakohastatud on punkti 4.2. Strateegilised suunad ja eesmärgid. 
*Korrigeeritud on  meetmete sihttasemed peatükis 5.1. Strateegia meetmed. Lisatud on meede 
2.4 Ettevõtluse jätkusuutlikkuse toetus. 
*Muudetud on 5.2. Strateegia rakenduskava vastavalt  tegelikule olukorrale ja täiendavatele 
vahenditele, mis kinnitati maaeluministri käskkirjaga. 
*Täiendatud on peatükke: 5.3. Hindamiskomisjonide moodustamise põhimõtted, 5.4. 
Taotlusprotsessi kirjeldus ja korrigeeritud punkti 5.5. Taotluste hindamiskriteeriumid. 
*Peatükis 5.6. Strateegia seire ja tulemuste hindamine on uuendatud JAP-i tegevuspiirkonna 
indikaatorid, mille alusel hinnatakse 2014–2022 strateegia eesmärkide täitmist. 
* Täiendatud on punkti 5.8. Strateegia koostamisprotsessi kirjeldus. 
* Uuendatud on liikmete nimekiri LISA 1. MTÜ Järva Arengu Partnerid liikmed seisuga 
01.05.2021. 
 
Üldkogule kinnitamiseks esitatav strateegia on lingil: https://japnet.ee/wp-
content/uploads/21-07-01-JAP-Strateegia-2022.pdf  
 
2022 rakenduskava kinnitab üldkogu sügisel, kui strateegia on maaeluministeeriumi poolt 
heaks kiidetud. 
Rahastamiskava kohta saime 25.05.2021 ministri käskkirja. Kokku on meil kasutada järgmisel 
aastal 1 140 175,79 eurot, millest on 977 604,62 eurot (ülalpidamiseks 195 520,92 ja 
projektideks 782 083,70) ning taasterahadest ettevõtluse valdkonna COVID kriisi 
leevendamiseks 162 571,17 eurot.  
Arvestades, et üleminekuperioodi rahad jagatakse lühikese ajaga, pole otstarbekas kõiki 
meetmeid avada. Tabelis on juhatuse ettepanek. 
  

Ettepanek 2022 vahendite jaotus meetmete vahel  
Meede 1.1.1 
Veebruar 2022 

Piirkonna arengutoetus  
* Muuta maksimumsumma 30 000 € 

250 267 

Meede 1.1.2 Piirkonna arengu suurprojektide toetus 
Üleminekuperioodil mitte avada  

 

Meede 1.2 
Veebruar 2022 

Kogukonda arendavad ja liitvad ühisüritused  
* Muuta maksimumsumma 10 000 €  

86 029 

Meede 1.3 Loodus-, kultuuri-  ja ajaloopärandi säilitamine 
Üleminekuperioodil mitte avada 

 

Meede 1.4 Kodukoha aktiivne ja ettevõtlik noor 
Üleminekuperioodil mitte avada 

 

Meede 2.1 
September 
2022 

Ettevõtluse turundustoetus 
* Muuta maksimumsumma 10 000 € 

78 208 

Meede 2.2 
September 
2022 

Ettevõtluse arengutoetus  
* Muuta maksimumsumma 30 000 € 

336 296 

Meede 2.3  Arenguhüpe ettevõtluses  
Üleminekuperioodil mitte avada 

 

Meede 2.4 
Jaanuar 2022 

 Ettevõtluse jätkusuutlikkus (COVID) 162 571 

https://japnet.ee/wp-content/uploads/21-07-01-JAP-Strateegia-2022.pdf
https://japnet.ee/wp-content/uploads/21-07-01-JAP-Strateegia-2022.pdf
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Meede 3.1 Uuenduslikud ja keskkonnasõbralikud lahendused avalikele 
objektidele 
Üleminekuperioodil mitte avada 

 

Meede 3.2 Uuenduslikud ja keskkonnasõbralikud lahendused 
ettevõtetele 
Üleminekuperioodil mitte avada 

 

Meede 4.1 
Jooksvalt 2022 

Koostöö ja kohaturunduse meede 31 283 

 
* Kuna planeeritavad maksimumäärad on suuremad, kui strateegias, siis on strateegias 
meetmelehtedel tehtud täiendavad muudatused. 
 
Kell 16:17 lisandus e-koosolekule Heli Kark. 
Kell 16:31 lisandus e-koosolekule A.Saar 
 
Otsuse ettepanek 3: Kinnitada muudatustega JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia 2014-2022 - 
Poolt 32 (27 kohalolijat, 5 e-koosolekul osalejat), erapooletuid 0, vastu 0 
Otsus 3: Kinnitada muudatustega JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia 2014-2022 

4. JAP tegevuspiirkonna uue perioodi strateegia ettevalmistamise esialgne ajakava 

Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 

 

Üleminekuperioodil 2021-2022 uuendatakse MTÜ JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia. 
Strateegia uuendusprotsess toimub kahes osas täitmise analüüs ja uue perioodi strateegilised 
otsused. 
Alustada saame analüüsi ja hindamisega. Uue perioodi strateegilised otsused sõltuvad 
maaeluministeeriumi juhistest ning uue perioodi LEADER määrusest. 
Esialgne kava (tähtajad on indikatiivsed ja sõltuvad maaeluministeeriumi otsustuskiirusest): 
1. Strateegia täitmise analüüs ja hindamine – detsember 2021 
2. Strateegia eesmärkide kokkulepe – aprill 2022 
3. Piirkonna sotsiaal- majandusliku olukorra kirjeldus ja arenguvajaduste kokkulepe – mai 2022 
4. Strateegia kinnitamine Üldkogu poolt – august 2022 
 

Otsuse ettepanek: Võtta informatsioon teadmiseks 

Otsus 4: Võtta informatsioon teadmiseks 

5. JAP 2021 Rakenduskava muudatusettepanek 
Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
 
30.06.2021 laekus loobumisavaldus Meede 2.2 

OÜ Mõtleja Tigu Projekt Puutöökoda 2.0 (19201800888) summas 12633,39 €. 
Taotleja loobus, sest seadmed on taotlemisega võrreldes tunduvalt kallimad 

 

Veebruaris tegime muudatusettepaneku 

 

 

 

 

 

 

 

 

Muudatusettepanek üldkogule kinnitamiseks: 

Strateegia meetme 
number ja nimetus  

Taotluste  
vastuvõtu algusaeg 

Projektitoetuse 
taotluste  vastuvõtuaeg 

Taotletav 
projektitoetuse 

summa 

sh. kohaliku tegevusgrupi poolt 
esitatavate projektitoetuste 

taotluste eelarve  

Kavandatav 
eelarve 

2.2 Ettevõtluse 
arengutoetus  

01.09.2021 kell 
00.00 

07.09.2021 kell 
15.00 

89 802,00 0,00 89 802,00 

            

4.1 Koostöö ja 
kohaturunduse 
meede 

Avatud jooksvalt Avatud jooksvalt   46 000,00 46 000,00 

      89 802,00 46 000,00 135 802 
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Muudatusettepnek üldkogule kinnitamiseks: 

17:05 A.Saar lahkus e-koosolekult 

 

Otsuse ettepanek: Kinnitada JAP 2021 rakenduskava muudatusettepanek. Poolt 31 (27 kohalolijat, 
4 e-koosolekul osalejat), erapooletuid 0, vastu 0 

Strateegia meetme 
number ja nimetus  

Taotluste  
vastuvõtu algusaeg 

Projektitoetuse 
taotluste  vastuvõtuaeg 

Taotletav 
projektitoetuse 

summa 

sh. kohaliku tegevusgrupi poolt 
esitatavate projektitoetuste 

taotluste eelarve  

Kavandatav 
eelarve 

2.2 Ettevõtluse 
arengutoetus  

01.09.2021 kell 
00.00 

07.09.2021 kell 
15.00 

102 435,39 0,00 102 435,39 

            

4.1 Koostöö ja 
kohaturunduse 
meede 

Avatud jooksvalt Avatud jooksvalt   46 000,00 46 000,00 

      102 435,39 46 000,00 148 435,39 

Otsus 5: Kinnitada JAP 2021 rakenduskava muudatusettepanek 

6. JAP-15 aastat piirkonna arengut 

Ettekandja Aivar Tubli, juhatuse esimees 

 

Meenutame üheskoos JAP 15 aasta tegemisi. Liikmete tänamine. 
 
Otsuse ettepanek: Võtta informatsioon teadmiseks 

Otsus 6: Võtta informatsioon teadmiseks 

7. Teated, informatsioon 

Ettekandja Silva Anspal, tegevjuht 
 
7.1 Covidi taandumine on andnud võimaluse ringi liikuda. Et seda aega maksimaalselt ära 
kasutada, oleme planeerimas mitmeid väljasõite. 
*Käsitöövõrgustiku õppereis Setomaa Avatud käsitöökodade päevale 10.-11.07.2021 
Koostööprojekti raames planeerime käsitööhuvilistele ringsõidu.  
Kava on täpsustamisel. 
 
* JAP Motivatsioonireis Kotka- Hamina LAG SEPRA piirkonda 28-30.07.2021 
Planeerime laevareisi Tallinn- Kotka- Tallinn. Külastame Kotka ja Hamina linnu ning vaatame 
projekte. LEADER tegevusgrupp Sepra koostööpiirkond asub Kymenlaakso lõunaosas ja hõlmab 
Pyhtaa, Miehikkälä ja Virolahti valdu ning Hamina ja Kotka linna. Nad on mitme Eesti 
koostööprojekti partnerid, näiteks Arenduskoja koostööprojektis 
https://seic.ee/et/regioon/sepra/ .  
Kava: 
28.07.2021 
Bussiring planeerimisel 
19.30 Tallinna reisisadama D-terminalis.  
20.30 Väljub laev Tallinnast. Õhtusöök laeva buffet' restoranis. 
29.07.2021 
10.00 Saabub laev Kotkasse. 7.00 Hommikusöök laeva buffet' restoranis  
Ringsõit ja peale seda vaba aeg Kotka linnas.  
19.00 Väljub laev Tallinna suunas. Õhtusöök laeva buffet' restoranis 
30.07.2021 07.00-8.00 Hommikusöök laeva buffet' restoranis.  
8.30 Saabub laev Tallinna. 
Seekord saame ka bussi laeva kaasa võtta, nii et ringsõit on oma bussiga. Igal sõitjal peab olema 
COVID vaktsineerimispass 
Oleme broneerinud 24 kahekohalist kajutit laevas. Seepärast on palve, et sõita soovijad end 
võimalikult kiiresti registreeriksid lingil Motivatsioonireis Kotka- Hamina 
 

https://seic.ee/et/regioon/sepra/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdhlEZrIFqLoPvX7cJ0ieNb7s8Qw7yNlymgOx844XKeZ30MEQ/viewform
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7.2 Ülevaade JAP käimasolevatest koostööprojektidest.  
- Keskpõrandale kokku 
- 5*Nature+ 
- Arukate külade arenguprogramm 
 
Otsuse ettepanek: Võtta informatsioon teadmiseks 
Otsus 7: Võtta informatsioon teadmiseks 

Koosoleku juhataja A.Tubli /digiallkiri/ 

Koosoleku protokollija S.Pudel /digiallkiri/ 

 


