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Hea lugeja

Valminud on MTU Jirva Arengu Partnerid (JAP) tegevuspiirkonna arengustrateegia aastateks
2015-2022, mis on aluseks maaelu arengukava (MAK) Leader-meetme raames maapiirkondade
arendamiseks suunatud tegevuste toetamisel.

Leader-ldhenemine on Euroopa Liidu algatusprogramm, mille abil edendatakse elu maapiirkonnas,
mida rakendatakse piirkonna arengustrateegia kaudu ning mis on koostatud kohalike inimeste
algatusel ja erinevaid huvigruppe (omavalitsused, kodanikuiihendused, dritihingud) kaasates.

Olemasolevaid voimalusi paremini kasutades ja saadud kogemustest dppides oleme uuendanud
piirkonna iihist ndgemust. Meil on kogemus maaelu arengukava 2007-2013 raames tehtud
investeeringute toetamisel. Koost66s oleme 6ppinud ja arenenud.

Oleme ldhenenud uuenduslikult piirkonna vajadustele ja probleemidele lahenduste leidmisel.
Uuenduslikkus maapiirkonnas tdhendab valjaspool piirkonda ellu viidud uuenduste edasiandmist
ja kohandamist, oskusteabe traditsiooniliste vormide ajakohastamist voi uute lahenduste leidmist
sellistele plisivatele maaelu probleemidele, mida muude poliitiliste sekkumistega pole olnud
voimalik rahuldavalt ja piisavalt lahendada. Strateegias on integreeritud erinevate taotlejagruppide
kaasatus ja meetmed aitavad saavutada erinevaid eesmarke.

Strateegia muudatus 2021.

Vastavalt Euroopa Liidu tihise pdllumajanduspoliitika iileminekuméaarusele (EL 2020/2220) algab
uus programmiperiood 2023. aastal ning 2021. ja 2022. aasta on iileminekuaastad.

Leader maddruse muudatusega ndhakse ette vdimalus suurendada kohalike tegevusgruppide
strateegia rakendamise eelarveid ning antakse véimalus korraldada projektitoetuse taotlusvoore ka
tileminekuaastatel, samuti kehtestatakse uus kohustus, mille kohaselt peavad kohalikud
tegevusgrupid rakendama strateegia meedet, mis on suunatud COVID-19 haigust pdhjustava
koroonaviiruse puhangust tingitud kriisi mojuga tegelemiseks.

Tulenevalt eeltoodust on JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia kehtivust pikendatud aastateks
2015-2022, seoses sellega on uuendatud on aastaarvud kogu dokumendis.

Asjakohastatud on punkti 4.2. Strateegilised suunad ja eesmargid.

Korrigeeritud on meetmete sihttasemed peatiikis 5.1. Strateegia meetmed.

Muudetud on 5.2. Strateegia rakenduskava vastavalt tegelikule olukorrale ja tdiendavatele
vahenditele, mis kinnitati maaeluministri kdskkirjaga.

Taiendatud on peatiikke: 5.3. Hindamiskomisjonide moodustamise pdhimdtted, 5.4.
Taotlusprotsessi kirjeldus ja korrigeeritud punkti 5.5. Taotluste hindamiskriteeriumid.

Peatiikis 5.6. Strateegia seire ja tulemuste hindamine on uuendatud JAP-i tegevuspiirkonna
indikaatorid, mille alusel hinnatakse 2014-2022 strateegia eesmarkide tditmist.

Taiendatud on punkti 5.8. Strateegia koostamisprotsessi kirjeldus.

Uuendatud on liikmete nimekiri LISA 1. MTU Jarva Arengu Partnerid liilkmed seisuga 01.05.2021.

2015-2022 perioodil viiakse JAP strateegia ellu jargmiste prioriteetide ja meetmete abil:

Prioriteet 1. JAP-i tegevuspiirkonna elukeskkonna tasakaalustatud arengu suunamine
MEEDE 1.1. Investeeringud piirkonna arenguks

Alameede 1.1.1. Piirkonna arengutoetus

Alameede 1.1.2. Piirkonna arengu suurprojektide toetus

MEEDE 1.2. Kogukonna iihisprojektide toetus

MEEDE 1.3. Loodus-, kultuuri- ja ajalooparandi sailitamine

MEEDE 1.4. Kodukoha aktiivne ja ettevotlik noor

Prioriteet 2. JAP-i tegevuspiirkonna ettevotluse konkurentsivoime suurendamine
MEEDE 2.1. Ettevotluse turundustoetus
MEEDE 2.2. Ettevotluse arengutoetus
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MEEDE 2.3. Arenguhiipe ettevotluses
MEEDE 2.4. Ettevétluse jatkusuutlikkuse toetus

Prioriteet 3. Uuenduslike ja energiasiastlike lahenduste rakendamine
MEEDE 3.1. Uuenduslikud ja keskkonnasdbralikud lahendused avalikele objektidele
MEEDE 3.2. Uuenduslikud ja keskkonnasobralikud lahendused ettevotetele

Prioriteet 4. JAP-i tegevuspiirkonna koostdé6 ja kohaturunduse arendamine
MEEDE 4.1 Koost66 ja kohaturunduse meede

JAP-i tegevuspiirkond on kujunenud iihise eesmargi nimel koos téotavaks aktiivseks kogukonnaks.
Usume, et suudame mdjutada kaheksa partneromavalitsuse arengut jargneval, 2015-2022
perioodil ja edaspidi.

Taname koiki aktiivseid inimesi, kes meiega koos todtasid ja strateegia koostamisse panustasid.

Jatkuvat koost60d soovides
JAP juhatus
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1. JAP-i TEGEVUSPIIRKONNA JA ORGANISATSIOONI KIRJELDUS

1.1. Kohalik tegevusgrupp

JAP on ellu kutsutud selleks, et arendada tasakaalustatult ning sddstvalt kohalikku elu. Eesméark on aidata
kaasa maaelu sdilimisele ja taaselustamisele, elukeskkonna parandamisele ja  sotsiaalse sidususe
suurendamisele ning maamajanduse ja toohdive eelduste loomisele.

JAP-i tegevuspiirkond asub Kesk-Eestis, mida timbritsevad idast Lddne- Virumaa, pdhja poolt Harjumaa ja
16unast J6gevamaa vallad. Keskmiselt on tegevuspiirkonnast kaugus Tallinnani 90, Tartuni 100, Parnuni 95,
Rakvereni 80 ja Viljandini 70 km.

Tegevuspiirkonda ldbib rahvusvaheliselt oluline Tallinna-Tartu-Luhamaa transpordikoridor. Piirkonda
labivad ka Eesti moistes olulised Parnu-Narva ja Piibe maantee. Piirkonna vahetus ldheduses asub Jarva
maakonnakeskus Paide linn, kus asub ka Paide valla halduskeskus.

Perioodil 2008-2013 moodustasid JAP-i tegevuspiirkonna Albu, Jarva-Jaani, Kareda, Koeru, Koigi, Paide ja
Roosna-Alliku vald Jarvamaalt ja Kéue vald Harjumaalt.

Kohaliku tegevusgrupi muudatus

JAP-i tegevuspiirkonna moodustavad (Tabel 1) Tabel 1. JAP-i tegevuspiirkond 01.01.2015 seisuga
Poh].a-]ar.varr.laa kahekzsa. omavalltsust gt | Belrery | ekl L Elazmkke
territooriumiga 1516 km® ja elanike arvuga km* kohta
10 685. Asustustihedus on 7,52 elanikku km? | Albu vald 1123 257,19 4,37
kohta. _ o Ambla vald 1915 166,45 11,50
Kohahk? c.)mavah:csuste valimiste kaigus 20.13. Jrva-Jaani vald 1500 126,82 11,83
aastal thines Koue vald Kose vallaga ning Kareda vald 01 9158 56
ithinenud vald otsustas kuuluda MTU Ida-Harju |[~2r¢aVva ’ d
Koostookoda koosseisu. Koeru vald 2126 236,82 8,98
Jatkusuutliku tihtse tegevuspiirkonna sailimise ja | Koigi vald 892 204,45 4,36
parema koosto6 nimel tehti Ambla vallale |paide vald 1556 300,4 518
ettepanek uhlned.a JAP-i tegevgspurkonnaga. Roosna-Alliku vald 972 13211 736
Vastava otsuse tegi Ambla vallavolikogu ;

27.02.2014, misjarel 11.03.2014 JAP-i juhatus |Kokku/keskmine | 10685 1515,82 7,52

kinnitas tegevusgrupi liikmeteks Ambla valla, Allikas: Statistikaamet

MTU Aravete Tulehoidja, OU Arvmeri.

Tegevuspiirkonna muudatuse tulemusena tegutseb Jarvamaal kaks tegevusgruppi, Louna-Jarvamaa
Koostookogu tegevuspiirkonna moodustavad Imavere, Tiiri ja Vaatsa vald.

Toimusid ka kahe tegevusgrupi iihinemise arutelud, kuid otsustati mitte liituda ning jatkata eelmisel
perioodil edukalt toiminud koost66d ja vorgustike arendamist.

Kohaliku tegevusgrupi muudatus seoses kohalike omavalitsuste iihinemisega 2017 aastal.

Haldusreformi jargselt on JAP-i tegevuspiirkond kaetud osaliselt kahe omavalitsuse - Jarva valla (vélja
arvatud endise Imavere valla osa) ja Paide linna (endise Paide ja Roosna-Alliku valdade) territooriumiga.

1.2. JAP-i liikmeskond

Eelmise strateegia koostamise ajal oli JAP liikmeid 36, neist omavalitsusi 8, ettevdtjaid 12 ja vabatlihendusi
16. 2014 aastaldopu seisuga on lilkkmeid 68. Neist omavalitsusi 8, ettevdtjaid 21 ja vabatihendusi 39. 2013
aasta liikmete vihenemine oli tingitud sellest, et lahkumisavalduse esitasid liikmed, kes olid Kéue vallast.

Tabel 2. JAP-i liikmete arv aastatel 2009-2014

31. detsembri seisuga | 2009 2010 2011 2012 2013 2014
JAP-i LIKMETE ARV 48 56 62 65 59 68
avalik sektor (liikmete arv) 8 8 8 8 7 8
erasektor (liikmete arv) 15 15 15 17 17 21
kolmas sektor (liikmete arv) 25 33 29 40 35 39

01.10.2015 on liikmeid 70. JAP-i liikmete jaotus huvigruppide (EMTAK 5. tase) jargi: kdige rohkem 20% on
esindatud piirkondlikku/kohalikku elu edendavad ja toetavad ithendused ja fondid (94992), millele jargneb

5
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vaba aja veetmise, meelelahutuse ja kultuurilise tegevusega voi huvialadega seotud iihendused ning
huviklubid (94995, 11,43%). Sama osakaal on kohalikel omavalitsustel (84114, 11,43%). Ulejaanud 30
erinevat huvigruppi jadvad osakaalu vahemikku 2,86-1,43 %.

MTU Jirva Arengu Partnerid liikmete muutuse tabel seisuga 01.01.2021
Tabel 2.A JAP-i liikmete arv aastatel 2015-2020

31. detsembri seisuga 2015 2016 2017 2018 2019 2020

JAP-i LIIKMETE ARV 72 80 82 70 73 76
avalik sektor (liikmete arv) 8 8 8 2 2 2
erasektor (liikmete arv) 24 30 32 28 32 34
kolmas sektor (liikmete arv) 40 42 42 40 39 40

01.05.2021 seisuga on JAP-i lilkmeid 75, millest kaks omavalitsust, 39 vabatlihendust ja 34 ettevotjat.
Vaata LISA 1. JAP liikmete nimekiri seisuga 01.05.2021.




www - Kinnitatud JAP TEGEVUSPIIRKONNA ARENGUSTRATEEGIA 2015-2022

1.3. Organisatsioon, selle juhtimine ja elujéulisus

JAP-i juhtimine ja to6korraldus

JAP-i kdrgeim juhtimisorgan on iildkoosolek - ULDKOGU, kes valib juhatuse koosseisu, kinnitab strateegia,
liikmemaksu suuruse ja majandusaasta aruande ning tdidab teisi pohikirjast tulenevaid iilesandeid.
Strateegia koostamise ajal on JAP juhatus 13-liikmeline. Juhatuse liikmetest 5 on vabaiihenduste esindajad, 3
ettevotjad ja 5 on kohaliku omavalitsuse esindajad. Avaliku sektori osakaal juhatuses on 38%.

JAP-i revisjonikomisjon on kolmeliikmeline.

Strateegia ellurakendamisel moodustati projektide hindamise komisjon, kelle {ilesanne oli hinnata esitatud
projektitaotlusi ja koostada taotlusvoorude projektide pingerida.

JAP tootab keskuses, kontoriruumid Paide linna Roosna-Alliku Teeninduskeskuses. Keskuse ruume on voimalik
kasutada JAP-i ja vorgustike liikmetel. Vajaduse korral saab kasutada ndudpidamiste ruumi. Kontor on
koigile avatud t6opéeviti ning sel ajal on véimalik saada informatsiooni JAP-i tegevuse kohta nii helistades,
kirjutades kui ka ise kohale tulles.

Kontor on sisustatud ja tehniliste vahenditega varustatud. Suuremad investeeringud eelmisel perioodil olid
auto soetus, mis voimaldab tegevuspiirkonnas mobiilselt tegutseda, ja varvikoopiamasina ost, mis véimaldab
vaiksemabhulisi triikiseid ise teha ja sellega kulusid kokku hoida.

Kontori osaks on ka JAP-i kodulehekiilg - www.japnet.ee

Muudatus JAP-i juhtimises ja té6korralduses:

2019 aastal kinnitas MTU JAP Uldkogu MTU Jarva Arengu Partnerid Juhatuse liikmete valimise,
tagasikutsumise ja volituste 16ppemise korra, mille alusel:

MTU Jarva Arengu Partnerid (edaspidi JAP) juhatus on alaliselt tegutsev juhtimisorgan.

Juhatuse koosseisus peavad olema esindatud avalik sektor (kohaliku omavalituse esindaja),
mittetulundussektor (mittetulundusiihingu voi sihtasutuse esindaja) ja ettevotlussektor (aritihingu esindaja
voi flitisilisest isikust ettevdtja), kusjuures iihe huvigrupi/sektori esindatus juhatuses ei tohi olla iile 49%;
Juhatus kinnitatakse iiheksa lilkmelisena. Kohaliku omavalitsuse esindajad maératakse Jarva valla ja Paide
linna poolt tehtud ettepanekute alusel. Vabaiihenduste ja ettevotjate esindajad selguvad lildkogul hdaletuse
tulemusena iildise paremusjarjestuse alusel;

Uldkogu poolt juhatuse koosseisu kinnitamisel tuleb arvestada LEADER-miiruse nduet, et 1/3 juhatuse
liikmetest peab uuenema;

1.4. Organisatsiooni voimekus strateegia elluviimisel

JAP-i tegevuse iilesanded tulenevad pohikirjast ning Euroopa struktuuri- ja investeerimisfondide 2014-2020
kasutamise partnerlusleppest, mis on heaks kiidetud Vabariigi Valitsuse otsusega 25.02.2014.

Leppes Oeldakse, et kogukonna juhitud kohaliku algatuse rakendamise peamine pdhjus tuleneb vajadusest
suunata kohalikku algatust kohaliku elu- ja ettevotluskeskkonna arendamisel kohalikul ressursil ja
potentsiaalil pohinevate lahenduste leidmisele. Suurematest linnapiirkondadest kaugemale jaavate
maapiirkondade t66jou, loodus- ja ajaloolis-kultuuriliste ressursside kasutuselevott ei ole kohaliku
ettevotluse edendamiseks olnud ammendav. Selle edendamiseks tuleb luua tingimused asendist, looduslikest
ja kultuurilistest eriparadest tulenevate piirkonnaspetsiifiliste eelduste realiseerimiseks, sh teatud
majandustegevustes tugevamaks spetsialiseerumiseks ja piirkonnale sobivamate perspektiivikate
ettevotlusharude eelisarendamiseks.

Kohalikud tegevusgrupid * panustavad kohalike osalejate suutlikkuse suurendamisse, valmistavad ette ja
avaldavad projektikonkursside voi jooksva projektide esitamise korra; * tootavad valja mittediskrimineeriva,
huvide konflikte valtiva ja ldbipaistva projektide valikumenetluse ning valikukriteeriumid; * korraldavad
toetuse taotluste vastuvotmise ja hindamise, valivad vélja toetatavad projektid ja mdaravad kindlaks toetuse
summa; * tagavad projektide valikul sidususe kohaliku arengu strateegiaga, korraldavad toetust saanud
tegevuste seiret ning kohaliku arengu strateegiaga seotud hindamistegevust.

Kdesoleva strateegia rakendamine rahastatakse liilkmemaksudest, strateegia erinevate tegevuste
osalusmaksudest ning taotletakse toetust Leader-meetmest.

Tegevmeeskonna iilesandeks jadb ka strateegia eesmarkidest ldhtuvalt lisafinantseeringu taotlemine teistest
sobilikest programmidest ning vastavate projektide planeerimine.

Uhingu liilkmemaksude mairamisel on silmas peetud liikmete erinevat suutlikkust rahaliselt panustada.
Kdige suurem koormus lasub omavalitsustel, kelle liikmemaks soltub elanike arvust. Kolmanda ja
ettevotlussektori esindajate liikmemaks on iihtne. Lilkmemaksud kinnitab igal aastal tildkogu. 2008-2013
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rahastusperioodil on JAP oma tegevuste elluviimiseks votnud laenu ja kasutanud ettemaksu, et tagada
tegevuste plaaniparane elluviimine.

Alates 2013. aastast on PRIA-ga sOlmitud haldusleping, mis on andnud (vastavalt haldusmenetluse
seadusele) projektide rahastusotsustele eelhaldusakti jou ning taganud kontori téokorralduse kvaliteedi
tousu.

2008-2011 tootas kontoris kolm inimest: juhatuse esimees, tegevjuht ja konsultant-raamatupidaja. 2012.
aastal kaasati projektide konsultant.

Strateegia koostamise perioodil todtab kontoris kaks inimest - tegevjuht ja konsultant. Perioodi jooksul on
suurenenud kontori tootajate kompetents. Tootajad on ettevotluse ja kogukonna arengu konsulendi
kvalifikatsiooniga, olemas on drijuhtimise ja pearaamatupidaja-finantsjuhi kompetents.

Tegevusgrupi jatkusuutlikkuse tagamiseks tuleb jargmisel perioodil iile vaadata ja konkretiseerida JAP-i kui
arendusorganisatsiooni funktsioonid.
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1.5. Koostio ja vorgustumine

Riigisisene koostoo

Riigisiseselt on tehtud kdige rohkem koosté6d naabertegevusgruppidega MTU Arenduskoda ja MTU Luna-
Jarvamaa Koostookogu. Maaeluvorgustiku kaudu on sidemed koikide Leader tegevusgruppidega.
Maakonnasiseselt on JAP-i koostodpartnerid Jarvamaa Arenduskeskus, Jairvamaa Omavalitsuste Liit ja Jarva
Maavalitsus.

Koostootraditsioonid

Rahvusvahelised ja siseriiklikud konverentsid

* 2008 Janedal rahvusvaheline konverents ,Motivatsioon ja kaasamine Leader-is". Korraldajad JAP ja
Arenduskoda.

* 2010 Janedal rahvusvaheline konverents ,Tulemused ja kogemused Leader programmi rakendamisel
Eestis”. Korraldajad JAP, Arenduskoda, Louna-Jarva Koostookogu, Raplamaa Partnerluskogu, Ida-Harju
Koostookoda.

* 2011 Tiril innovatsioonikonverents ,Elu vdimalikkusest Siidamaal“. Korraldajad JAP, Raplamaa
Partnerluskogu ja Louna-Jarva Koostookogu. Konverentsiga tahistati JAP-i 5. siinnipdeva.

* 2014 Janedal rahvusvaheline konverents ,Maal on monus elada! Esimene Leader programmi periood
Eestis - me saime hakkama!“. Korraldajad JAP, Louna-Jarvamaa Koostddkogu, Arenduskoda ja PAIK.

Uhised talveseminarid

* 2008 Janedal - osalesid JAP, Arenduskoda, Louna-Jarvamaa Koostdokogu.

* 2009 Toilas - osalesid JAP, Arenduskoda, Louna-Jirvamaa Koostdokogu ning vastuvotjad MTU
Kirderanniku Koost6dkogu ja Virumaa Koost6okogu.

* 2010 Parnumaal - osalesid JAP, Louna-Jarvamaa Koost6okogu ja Arenduskoda.

* 2012 Otepéal - osalesid JAP, Arenduskoda, Louna-Jarvamaa Koosté6kogu.

* 2013 Ladnemaal - osalesid JAP, Arenduskoda, Louna-Jarvamaa Koostookogu.

* 2014 Laane- Harjumaal Laulasmaal - osalesid JAP, Arenduskoda, Léuna-Jarvamaa Koostookogu.

Koikidel talveseminaridel oli esimesel paeval seminar ja teisel pdeval ideereis tutvumaks piirkonna Leader
projektidega.

Oppereisid

* 2008 toimus Oppe- ja ideereis TSehhi Vabariiki Sdruzeni SPLAV tegevuspiirkonda, et tutvuda sealsete
Leader-algatustega ja saada uusi ideid. Kohtumisel partneritega soélmiti koostddleping ja alustati
koostooprojekti ettevalmistust. Sellest siindis Eesti esimene koostdédprojekt, mida tutvustati 2012. aastal
ENRD ajakirjas kui uute liikmesriikide koostodkogemust.

* 2009 Kkorraldati JAP-i liikmete oppereis Norramaale. Uks eesmirke oli tutvuda naisettevotluse
toetusmeetmega - mikrolaenugruppide té6ga. Tdnaseks on Eestis analoogse programmi algatanud MTU
ETNA Eestimaal. Projekti ETNA Mikrokrediit kiimnest kadivitunud laenugrupist on 2 JAP-i tegevuspiirkonnas
(Paide laenugrupp ja Jarva-Jaani laenugrupp), milles tegutsevad lihiselt iile 20 ettevotliku naise.

* 2011 toimus Oppereis Ahvenamaale, reisi suurim tulem on avatud talude pdeva korraldamise idee
stindimine. Sama aasta augustis kaidi koostdoprojekti raames talunike ja maaettevdtjatega vaatamas
Ahvenamaal korraldatavat nn 16ikuspidu ja otsustati iihiselt korraldada analoogne iiritus Jarvamaal.

* 2012- JAP-i korraldati dppereis Hiiumaale. Saadi ideid koolitoiduteemaliste algatuste, sealhulgas liihikese
tarneahela rakendamiseks JAP-i tegevuspiirkonnas.

JAP-i korraldatud tegevuspiirkonda tutvustavad dppe- ja ideereisid

* 2012 - Maalehe ringsdit JAP-i tegevuspiirkonnas.

* 2012 - Pollumajandusitilikooli Leader votmeisikute koolituse dppereis JAP-i tegevuspiirkonnas.

* 2012 - MMIK-i korraldatud Leader ideereis teiste ministeeriumite esindajatele Jarvamaal.

* 2013 - Jakuudi Sakha vabariigi naisettevdtjatele tutvumisreis JAP-i piirkonna ettevotetega.

Rahvusvaheline koostéo

2010. aastast on koost6o TSehhi partneriga: Leader tegevusgrupp Sdruzeni SPLAV;

2011. aastast Soome partneritega LAG Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry, LAG Ravakka ja Pyhdranta;
2013. aastast Austria partneriga LAG Danube - Bohemian Forests.

Koost66 nende partneritega jatkub ka jargmisel perioodil.

Liikmelisus

JAP osaleb 2011. aastast kéiki tegevusgruppe lithendava mitteformaalse Eesti Leader Foorumi t66s, aastatel
2011-2012 oli JAP-i tegevjuht Foorumi eestrddkija. 2011. aastast on JAP ELARD-i (European Leader
Association for Rural Development) liige ja 2012. aastast MTU Eesti Leader Liit liige.
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1.6. JAP-i tegevuspiirkonna 2008-2013 strateegia eesmdrkide tditmine

Strateegia eesmarkide taitmist (Tabel 3) hinnati 2008-2013 strateegias toodud indikaatorite alusel

alljargnevalt:
Tabel 3. JAP 2008-2013 strateegia tditmise indikaatorid
Indikaatori tiilip | Indikaator Eesmark Tditmine
Esitatud taotluste arv 100 4081
Rahastatud projektide arv 90 2931
Valjundnaitaja Toetatud koosto6projektide arv 8 9
Koolitustel, infopdevadel osalenute arv 300 680
Kogukonna aktiivsus, iiritustel osalenute arv 600 16940
Loodud to6kohtade arv 16 24
Edukate koolituste arv 20 24
Tulemusnaitaja Uute ettevitete ja MTU-de arv 16 1632
Tegutsevad opilasfirmad 8 6
Mojuniitaja Kaasnevad loodavad tdistodajaga tookohad 20 61
Turistide arvu kasv 10% 10%3
Kommentaarid:

1 Planeeritud taotluste arv oli maaratletud maksimumsummadega, tegelikkuses oli esitatud taotluste
keskmine summa tunduvalt vdiksem (10 325 €) ja toetatud projektide keskmine summa 9573 €. Reaalselt

teostati 276 projekti.

2 Sealhulgas 122 ettevotet ja 41 MTU-d (driregistri infoparingu andmetel).

3 Jarvamaa Turismiinfokeskuse andmetel.

1.7. Strateegia rakendamine teostatud projektide kaudu

JAP-i tegevuspiirkonna 2008-2013 strateegia rakendamine toimus projektide toetamise ja tegevusgrupi
poolt piirkonna elavdamiseks korraldatud tegevuste kaudu. Piirkonda arendati kahes arenguvaldkonnas
nelja meetmega:

Tabel 4. 2009-2014 teostatud projektide summa

Arenguvaldkond 1:
Elukeskkonna
kvaliteedi parandamine
Meede 1.
Elukeskkonna
arendamise meede;
Meede 2. Kogukonna
arengu meede

Arenguvaldkond 2:
Kohalikele toodetele ja
teenustele lisavddrtuse
andmine

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

meetmete ja omavalitsuste |5ikes

Meede 3. Ettevotluse ALBU | J-JAANI | KAREDA KOERU | KOIGI R-ALLIKU
arengu meede; EM4 | 115914 | 4329 | 48190 @ 49849 | 19032 | 70445 | 87286 9201 16495
Meede 4. mMm3 | 22917 5237 | 102689 | 45526 | 29764 | 20976 | 77907 | 83858 47836
Turismiarengu meede M2 | 42259 | 186498 | 97718 | 74974 | 109549 | 99097 | 32085 | 221147 25699
mM1| 36973 | 31547 | 53739 84720 | 43386 | 62830 8281 | 155209 20899

Ulevaade teostatud projektide summa meetmete ja omavalitsuste I1dikes on toodud Tabelis 4 (MUU all on JAP
ja teiste taotlejate piirkonnatilesed projektid). Kasutatud on 2015 aasta martsikuu PRIA statistikat. Kokku esitati
2009-2013 aastatel 408 projektitaotlust, nendest toetati 293 projekti (toetuse summa kokku 2 244 061
eurot), millest 276 projekti viidi ellu ja 17 projekti katkestati.

Toetatud on 55 projektiga 184 iirituse toimumist, milles on osalenud pea 17 000 inimest; korraldatud on 24
koolitust 1620 osalejale; vdlja on antud 33 erinevat triikist; toetatud 16 objekti ehitust; rekonstrueeritud on
36 objekti; haljastusprojekte on olnud 25; ehitusprojektid on valminud 16 objektile; kokku on tehtud
erinevaid soetusi 111 projektiga; koostooelementidega projekte on 65 (neist 9 on JAP-i projektid ja 56
teistelt taotlejatelt). Kokku oli erinevaid taotlejaid 114.
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Aktiivsed taotlejad:

12 PROJEKTI - MTU Allikaveed 50 623 €;

9 PROJEKTI - MTU JAP 72 383 €, MTU Koeru Haridus- ja Kultuuriselts 47 315 €;

7 PROJEKTI - MTU Miiiisleri Saare Selts 120 489 €, MTU Prandi Kiila ja Allikad 32 992 €, SA A.H. Tammsaare
Muuseum 42 822 €;

6 PROJEKTI - MTU Austrvegr Selts 57 958 €, EELK Jarva-Jaani kogudus 20 191 €; MTU Roosna-Alliku Mais
49 327 €,

5 PROJEKTI - MTU Jarva-Jaani Muuseum 89 619 €, RABAV OU 16 949 €, MTU Salutaguse Nelja Kiila Selts

16 447 €, MTU Sargvere MES 21 834 €, MTU Soérandu Kiilaselts 23 172 €, MTU Viisu Kiilaselts 77 427 €.

21 projekti olid seotud kiillamajade olukorra parendamisega

Ehitus- ja rekonstrueerimist6od:

Kaaruka Kiilaseltsi majale saun ja varjualune ning ahi. Prandi kiilamaja ahju ja korstna ehitus. Pdinurme
rahvamaja saali renoveerimine. Selikiila Jalgsema Kiilaseltsi kiilamaja katuse rekonstrueerimine. Miiiisleri
Saare Seltsi kdsitookoja ja nditusehalli ehitus ning rekonstrueerimine.

9 kiilamaja on saanud sisustuse:

Albu valla kiiladetuba, Karinu kiillamaja, Prandi kiilamaja, Selikiila Jalgsema kiilamaja, Valasti kiilamaja,
Kultuurikeskus Fresko Kdue vallas, Oeti kiillamaja, Allikaveed kiilaruum ja Prandi kiilamaja.

14 projektiga toetati kultuurivaldkonna tegevusi

On ehitatud kaks laululava (Viisu ja Vargamée). Soetati kolm helitehnika komplekti (Koigi, Kéue ja Roosna-
Alliku). Siindisid uued traditsioonid: tegevuspiirkonna lasteaedade laulu- ja tantsupidu ja noorte motopaev
(MTU Allikaveed), Vargamie vdistutantsimine (SA A.H. Tammsaare muuseum Vargamiel). Toimus
kaheosaline suupillikoolitus, lisaks esinesid mingijad erinevatel iiritustel (MTU Paunkiila Kiilaarendamise
Selts). Noored rahvatantsijad kiisid esinemas Hiinas EXPO-1 (MTU Sargvere MES). Soetati rahvariideid (MTU
Koeru Haridus- ja Kultuuriselts, MTU Allikaveed).

88 projektiga toetati ettevotluse- ja turismivaldkonna projekte

Koguinvesteering piirkonnas 1 375 482 €, millest toetuse summa 857 450. Toetati 8 objekti ehitust, neist 5
turismiobjekti. Leader toetuse abil on kdivitunud voi suurinvesteeringuga laienenud 7 ettevdtet (Kilplaste
teemapark, Kalamatsi Meierei, Vao Kiilalistemaja, Ja4gri villa, Moobel SL OU, Farmstop OU, Veskioru
Puhkekiila 00).

Tegevusgrupi algatatud koostéoprojektid (Kokku Leader toetus: 46 405 €)

2009 Uute turismitoodete arendamine turismiettevotjate koostoovorgustiku kaudu (JAP
turismikommunikatsioon 2010). Toetus 2559 €

2010 Ettevotluse arenguprojekt. Toetus 966 €

2011 JAP koolitusprogramm 2011. Toetus 6531 €

2011 Koostdoprojekt: Ettevotjate kohtumised - uued koostéovoimalused

Partnerid: JAP, Louna-Jdrvamaa Koostdokogu ja Raplamaa Partnerluskogu. Toetus 8757 €
2012 Ettevotluse koostooprojekt: Avatud talude paev Jarvamaal ja KETT Tallinnas
Partnerid: JAP, Louna-Jarvamaa Koosto6kogu. Toetus 10 563 €

2013 Koostodprojekt: Jarvamaal on monus! (Avatud talude pdev, Jdrvamaa pdevad Tallinnas)
Partnerid: JAP, Louna-Jarvamaa Koosto6kogu. Toetus 17 028 €

Rahvusvaheline koostd6 (Kokku Leader toetus: 25 977 €)

2010 Tsehhi koostdoprojekt: Koostoo kultuuriparandi haldamisel ja tutvustamisel (Eesti esimene
rahvusvaheline koostédprojekt).

Partner: Leader tegevusgrupp SdruZeni SPLAV, T$ehhi. Eesti poolt kaasatud: MTU Austrvegr Selts.
Toetus 5970 €

2011 Rahvusvaheline koostdoprojekt ECOLAND

Partner: LAG Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry, Soome. Kaasatud: LAG Danube - Bohemian Forests,
Austria. Eesti poolt kaasatud: MTU Karessen, MTU Eqiulibre, MTU Austrvegr Selts.

Toetus 3871 €

2013 Messilt messile (From Fair to Fair - FFF)

Partnerid: LAG Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry; LAG Danube - Bohemian Forests

Eesti poolt kaasatud: MTU Kaaruka Kiilaselts, MTU Albu Valla Kiilade Selts; MTU Eestimaa Sepad.
Toetus 16 137 €
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1.8. Suuremad saavutused ja kitsaskohad eesmdrkide tditmisel

JAP-i algatused

Avatud talude paev. Projekti eesmark oli tutvustada elu taludes, anda taludele vdoimalus tutvustada oma
tegevusi ning teha reklaami oma toodetele ja teenustele. Soov tutvustada linnainimestele elu maal ning tuua
vilja maal elamise volud - MAAL ON MONUS! 2012 avasid uksed 15 talu (JAP-i tegevuspiirkonnas 8 talu ja
Louna-Jarvamaal 7). Lisaks koondusid avatud talude duedele ka teised piirkonna talunikud oma tooteid
reklaamima ja miitima. 2013. aastal oli avatud 13 talu (vastavalt 7 ja 6). 2014. aastal oli avatud 12 talu
(vastavalt 7 ja 5). 2015. aastal on avatud talude pdev saavutanud iile-eestilise m&dtme: juulikuu kolmandal
piithapdeval avavad iile saja talu oma uksed kiilastajatele.

Jarvamaa pievad Tallinnas. Piirkonnas tegutsevaid ettevétjaid tutvustati 2012. aastal Ulemiste keskuses ja
2013., 2014. aastal Solarise keskuses Tallinnas.

Vorgustikud

Looduskaar - turismivorgustik Looduskaar pakub vdimalust puhata aktiivselt ja mitmekiilgselt Kesk-Eestis
Jarvamaal Jarva-Jaani, Kareda ja Koeru vallas. Looduskaar on turismiettevdtjate vorgustik, mis kutsub
seltskondi, peresid ja firmasid seiklema Eestimaa stidames.

Tiiri-Tamsalu matkatee - mitmekesine matkatee kulgeb endise Tiiri-Tamsalu kitsar66pmelise raudtee
tammil linnatanavatel, kergliiklusteedel, metsateedel ja metsaradadel, ldbides Tiiri, Paide, Tamsalu linna ning
Esna ja Jarva-Jaani asula. Vorgustik liidab raudteetammi ldbivaid omavalitsusi ja piirkonna
turismiettevotjaid, eestvedaja MTU Tiiri-Tamsalu Matkatee.

Piibe maantee arendus - ajalooline Piibe maantee ehk nn vana Tartu-Tallinna maantee, mis kulgeb labi
Harju-, Jarva-, Ldane-Viru-, Jdgeva- ja Tartumaa ning tihendab 15 omavalitsust, on paljudele valdadele
peamine tee, mille kaudu peetakse sidet lilejadnud maailmaga.

Tee valjub Tallinnast Peterburi maanteed modda, keerab Joeldhtmelt Aegviidu poole, loogeldes 1dbi maalilise
metsa, moodudes vaikestest asulatest ja jairvedest, keerab Aravetelt Tartu poole, keerab veel ka Jarva-Jaanist
Tartu poole, ldbides teel ainsa linna, Jogeva, kuni jouab Tartusse. Vorgustikku kuuluvad turismiettevotjad ja
omavalitsused, vérgustiku eestvedaja on MTU Piibe Maantee Arendus.

ETNA Mikrokrediidi laenugruppide koost66vorgustik seob alustavaid ettevotlikke naisi piirkonnas, kes
teevad koostdod ka Eesti teiste laenugruppidega.

Tunnustused

JAP-i tegevuspiirkonnast on tunnustatud viimastel aastatel mitut ettevdtjat ja projekti:

JJarvamaa aasta tegu 2012“ Avatud talude paev (LOuna-Jdrvamaa Koostookogu ja JAP). Jarvamaa
Omavalitsuste Liidu ja Jarva Teataja iihisel konkursil I1I koht,

2012 - Aasta silmapaistvaim turismiedendaja: 1. koht Epp Siga, Vao kiilalistemaja juhataja; 2. koht MTU
Léuna-Jarvamaa Koostéékogu, MTU JAP (Avatud talude pideva ja Jarvamaa Pdevad Tallinnas korraldamise
eest); Aasta atraktiivseim turismiobjekt: 1. koht Kilplaste teemapark (Kilplane 0U)

2013 - Aasta turismisiindmus: 1. koht MTU Jarva-Jaani Tuletdrje Selts, Eestis ehitatud ja Eesti {imberehitatud
liikurite killavoor ,Ehitatud Eestis 2013"; Aasta turismiedendaja: 3. koht Meelis Saar, OU Tammsaare
Matkakeskus

2014 - Aasta turismistindmus: 2. koht Vana-Veski puhkekeskuse juurdeehitis ja hoogne turundustoo; Aasta
turismiedendaja: 2. koht Vana-Veski puhkekeskuse meeskond; 3. koht Siim Vaher, Kallisaba Puhkemaja
Kalamatsi Meierei kitsepiimast toorjuust soolvees sai konkursil “Eesti parim mahetoode 2012" I koha.
Lehma- ja kitsepiimast praejuust tunnustati Eesti konkursil "Parim mahetoode 2013" teise koha vaariliseks
ja kiilastajate lemmikuks.

Suuremad kitsaskohad eelmisel perioodil

2014. aastal strateegia toorithma juhitud strateegia analiiiisi kdigus koondati alljargnevad kitsaskohad ja
valjakutsed jargmiseks perioodiks.

* Ebaselgus erinevate meetmete sisuliste tegevuste vahel. Meetmes 1 ei olnud algselt selgelt formuleeritud
tegevusena kultuuriparandi sailitamine. Seetdttu oli voimalik teha vastavateemalisi investeeringuid ka
meetmest 2.

* Ettevotjate huvi oli algusaastatel tagasihoidlik, suurem oli turismiettevdtjate aktiivsus. Meetmed 3 ja 4 ei
eristanud selgelt turismiettevétluse arendamisele suunatud abikdlblikke tegevusi, mis andis voimaluse
esitada ka meetmesse 3 turismialaseid projekte. Sellest tulenevalt ei avatud viimastel aastatel meedet 4.

* Rohkem tuleb poorata taotlejate tdhelepanu projektide planeerimisele, eelmisel perioodil katkestati 17
projekti, koos vdhendamistega vabanes kokku 273 800 €, mis suunati uuesti rahastamisele. Toetussummade
vahenemised olid seotud projekti teatud tegevustest loobumistega, investeeringute odavnemistega, mdnel
juhul ka mitteabikdlblike kulude tottu.
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* Tegevusgrupi algatatud ja ellu viidud projektid olid esimestel aastatel juhuslikku laadi ega suudetud
sihtgruppi (ettevotjaid) nii aktiivselt tegevustesse kaasata nagu esialgu planeeriti.

* JAP-i kui organisatsiooni arendamine ei olnud silisteemne, sest puudus selge nidgemus, milline on selle roll
piirkonna arengus. Vaike liikmemaks on samuti piiranud organisatsiooni arengut, liikkmemaksudest kaetakse
tegevusgrupi projektide omaosalus, kuid organisatsiooni silisteemseks arendamiseks on vaja liikmetel
rohkem panustada.

Valdkonnad, mida saab veelgi mojutada

* Tahelepanu tuleb poéorata kogukonnateenuste siistemaatilisele arendamisele, mis tasakaalustab
regionaalselt sihtgruppide vajadusi arvestavate teenuste kdttesaadavust ning vdhendab linna ja maa elanike
vdimaluste erinevust.

* Noorsootdd, tervisearendus ning spordi- ja huvitegevus. Loppenud perioodil oli neis valdkondades
juhuslikkust. Idee tulekul teostati investeering, korraldati iiritus vms. Jargmisel perioodil peab see tegevus
olema siisteemsem, mida saab ellu viia koostd0s ja pikemaajalise planeerimise abil. Kindlasti tuleb
tahelepanu podrata noorte huvitegevuse voimaluste mitmekesistamisele ja laiendamisele.

* Vabaithenduste tegevuste slisteemsem planeerimine ning iihisiirituste ja projektide pikaajalisem
kavandamine vdimaldab sisse tuua uuenduslikke ldhenemisi ja integreerida erinevaid pdlvkondi
ihistegevustes.

* Nork on olnud koost66 teadus- ja haridusasutustega. Uuel perioodil tuleb suurendada koostdod eelkoige
Jarvamaa Kutsehariduskeskusega ja Eesti Maaiilikooliga.

* Kohaliku toidu teema arendamine on jatkuvalt aktuaalne. On vaja téhustada koost6od Jarvamaa toidu
toidutootjatega loomaks kvaliteetset ja kiilastajasobralikku elamust piirkonna
kiilastajatele ja teavitada elanikkonda kodukohast parineva toidu osas.
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2. JAP-i TEGEVUSPIIRKONNA SOTSIAALMAJANDUSLIK UHTSUS JA
ARENGUTRENDID

2.1. JAP-i tegevuspiirkonna sotsiaalmajanduslik iihtsus ja arengutrendid

Piirkonna iseloomustamiseks on antud dokumendis kasutatud analiilisi koostamise ajal, 2014 aastal
kattesaadavaid uuemaid andmeallikaid, eelkdige Statistikaameti andmebaase ja tehtud uuringuid.

Eesti maaelu arengu aruandes (2011) on Eesti omavalitsused jagatud Kklastritesse: klaster 1 - keskmise
arengutasemega vallad, klaster 2 - suhtelise mahajddmusega vallad, klaster 3 - surve all olevad vallad ja
klaster 4 - linnalised vallad. K&ik JAP-i tegevuspiirkonna vallad kuuluvad klastrisse 3.

Kolmandasse klastrisse kuuluvad vallad saavutasid paiknemise, rahvastiku ja heaolu osaindeksi osas
keskmise tulemuse. Need vallad eristuvad koige madalama ettevotluse osaindeksi ning kdige kdrgema
maakasutuse osaindeksi poolest. Seega on sellesse klastrisse kuuluvate valdade néol tegemist surve all
olevate valdadega, kus traditsiooniliste maaliste tegevuste roll on kiill oluline, aga sellega kaasneb suhteliselt
madal sissetulekute tase.

Surve all olevate valdade puhul on peamine kiisimus korge maalisuse sdilitamise taustal ettevdtluse
mitmekesistamine, mis vdimaldaks suurendada tulu saamise véimalusi valla territooriumil.

Kolmanda Kklastri vallad on pigem pdllumajanduslikud, kus probleeme on ettevotluse arengu ja
mitmekesistamisega. Keskmise arengutasemega ja surve all olevate valdade grupp saab peatdhelepanu
poOorata ettevotluse sellisele arendamisele, mis tagaks erinevate to6kohtade olemasolu valla territooriumil.
(Allikas: Eesti Maaiilikooli majandus- ja sotsiaalinstituut 2011, Maaelu arengu aruanne)

Piirkonda iseloomustavad Statistikaameti piirkondliku portaali tildised sotsiaalmajanduslikud naitajad.
Rahvastiku vihenemine jatkub, piirkonna rdndesaldo on olnud aastate ldikes negatiivne. 2013 aastal oli
randesaldo -32 inimest. Demograafiline todturusurveindeks on viimastel aastatel suhteliselt stabiilne
01.01.2014. seisuga JAP tegevuspiirkonna keskmine on 0,71.

2.2. Tegevuspiirkonna asend ja rahvastik

Diagramm 1

Tegevuspiirkonna  moodustavad

P()hja-]érvamaa omavalitsused: Elanike arvu muutus JAP tegevuspiirkonnas 2007 - 2013

Albu, Ambla, Jarva-Jaani, Kareda, 2300
Koeru, Koigi, Paide ja Roosna- i ;22
Alliku. 1700

Haldusiiksustena on peale | ;..
omavalitsuste piirkonnas 126 kiila, | ;3g0
6 alevikku (Ambla, Aravete, | 1100
Karavete, Peetri, Koeru, Roosna- 900
Alliku) ja iks alev (Jarva-Jaani). 700
2013. aasta rahvaloenduse =00
andmetel oli kdige suurem elanike
arvu vahenemine Jarva
maakonnas.

Elanike muutust aastate ldikes
kirjeldab Diagramm 1, millest on

W2007 W2008 W2009 Wm2010 m2011 m2012 2013

ndha kahe viimase aasta elanike
arvu stabiliseerumist. Allikas: Statistikaamet

Kokku on perioodil 2008-2013 kaheksa omavalitsuse elanike arv vihenenud 1029 v6rra, mis on 8,6% 2008.
aasta elanike arvust. Elanike arvu vihenemisega tuleb jargneval perioodil aktiivsemalt tegeleda ja vastavaid
meetmeid rakendada, et pidurdada elanike valjarannet. Sellele aitavad kaasa elu- ja ettevétluskeskkonna
arendamine ning piirkonnale positiivse kuvandi loomine.
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2.3. Elukeskkond

Looduskeskkond

Kogu JAP-i geograafilises tegevuspiirkonnas on tdhelepanuvaarselt palju erinevaid maastikuparandiobjekte
ning suur maastike vaheldumine.

Jarvamaal vahelduvad Pandivere kdrgustiku lainjad tasandikud, mida muudavad vaheldusrikkamaks voored
ja vallseljakud arvukate soode ja rabadega. Jirva maakonna loodeots asub kuulsal Kdrvemaal ehk Vahe-Eesti
tasandikul. Kérvemaa on suuremalt osalt soostunud tasandik. See piirkond on praeguseni ka kdige vidhem
inimtegevusest puudutatud maakonna osa. Suurim raba on vastu Harjumaa piiri asuv, oma arvukate laugaste
ja alvestega tuntud Epu-Kakerdi raba. Albu valda jaab Valgehobusemadgi. Suuremad karstialad JAP-i
tegevuspiirkonnas jadivad Jarva-Jaani valda (Kagavere-Kuksema), Ambla valda (Liisingu) ja Kareda valda.
Huvitavaid loodusobjekte on samuti palju, eriti raindrahne ja kivikiilve.

JAP-i geograafilises tegevuspiirkonnas on arvukalt allikaid. Siin on suur puhta vee varasalv, millest tekib
oluline osa Pdhja-Eesti veevarudest. Suur osa Jarva maakonnast jddb Pandivere veekaitsealale. Siit saab
alguse mitu joge, ka Eesti pikim, Parnu jogi. Jarvedest suurimad on Vainjarv (41 ha) ja Endla (20 ha). Allikaist
uhkeimad asuvad Endla looduskaitsealal. Kimmekonnast suurest allikast koosnev Norra-Oostriku allikate
piirkond koéidab tdhelepanu mitmeti: Sopa allikas on Eesti siigavaim (4,8 m), Norra mdisa kiilje all asuv
allikjarv paiskab aga tunnis valja kuni 1,3 miljonit liitrit vett. Roosna-Alliku vallas asub Eesti suurim allikjarv,
mis on Parnu joe algus. Prandi allikast saab alguse Prandi jogi. Asendist ja maastikust tingituna on Roosna-
Alliku valda tekkinud ,Eestimaa kukal“ — veelahe, kust 16una poole jadvate allikate, ojade, kraavide ja jogede
vesi valgub Parnu lahte, P6hja-Jarvamaa kannab aga oma veed Soome lahe suunas.

Looduskaitsealuseid territooriume on JAP-i tegevuspiirkonnas mitmeid: Endla looduskaitseala, Kdrvemaa
maastikukaitseala, Pandivere veekaitseala.

Kogu JAP-i geograafilisel maa-alal leidub arvukalt parke (valdavalt endisaegsed mdisapargid). Piirkond on
rikas taimharulduste poolest - Ojasoo mdisahoone ees kasvab Baltimaade suurima labimédduga lehis, Vulbi
taimharulduste kaitseala Albu ja Ambla valla piirialal, Rava ja Painurme tammik, Purdi ebatsuugapuistu.

Kultuuriparand

Jarvamaal on sdilinud haruldasi kunstimalestisi. Siinsed valdavalt gooti stiilis kolmel6do6vilised kodakirikud on
ehitatud enamikus 13.-14. sajandil. Jarva maakonna kaheksast luteri kirikust kérgeim on 14. sajandil
ehitatud Jarva-Peetri kirik ja vanim 13. sajandil ehitatud Ambla kirik.

Kogu piirkond on tuntud ka oma arvukate uhkete moisatega. Jairvamaal asuvad moisahooned on ehitatud
valdavalt 18. ja 19. sajandil. Albu (Alp) riitlimdisa kohta parinevad esmased teated juba 1282. aastast.
Paremini on siilinud need ehitised, mis parast mdisate riigistamist 20. sajandi algul koolide kdsutusse anti.
Lisaks moisatele on Jarvamaal rohkesti siilinud traditsioonilisi elu- ja majandushooneid k&ikvoimalikest
eluvaldkondadest ning erinevatest aegadest, mitme sajandi vanustest rehielamutest kuni sdjaeelse
arhitektuurini. Uleriigilises kontekstis on palvinud Jarvamaa arhitektuur tihelepanu publikatsioonis ,Maa-
arhitektuur ja maastik” (Eesti Vabadhumuuseumi toimetised 1, Tallinn 2008), kus leidis kajastamist Eesti
Vabadhumuuseumi spetsialistide Hanno Talvingu ja Maret Tamjdrve podhjalik uuring Kareda ja Esna kiila
hoonetest ja miljodst 2005. aastal.

Ajaloo-kultuuriparandit koondavad piirkonnas tegutsevad 12 muuseumi. Jdrva-Jaani vallas on viis
muuseumi, Albu ja Ambla vallas kaks, Koeru, Koigi ja Paide vallas iiks ning tihtegi muuseumi pole Roosna-
Alliku vallas. Neist omandolisemad on Anton Hansen Tammsaare Muuseum Albu vallas Vetepere kiilas ja
Jarva-Jaani muuseumid, sealhulgas Jarva-Jaani Vanatehnika Varjupaik.

Kokku kiilastas 2014. aastal JAP-i tegevuspiirkonna huvivaarsusi ja muuseume 71 265 inimest. Rohkem oli
kiilastajaid Valgehobusemade suusa- ja puhkekeskuses (25 000), A. H. Tammsaare muuseumis Vargamaéel

(13 329), Kilplaste kiilas (10 034). (Allikas: Jarva Maavalitsus 2012, Jairvamaa aastaraamat)

2.4. Tegevuspiirkonna kultuuriline ja sotsiaalne iihtsus

Pbhja-Jarvamaal paikneva JAP-i tegevuspiirkonna ajalugu on suhteliselt sarnane, esimesed kirjalikud andmed
on samast ajajargust ja piirkonda labisid voi siin ristusid mitmed kaubateed. Tegevuspiirkonda ithendavad
Tallinna-Tartu, Pirnu-Narva ja Piibe maantee. Uhine joon on mdisakoolide olemasolu tegevuspiirkonna
omavalitsustes, sellest ka iihine huvi moisate rakendamisel turismiobjektidena. Sarnane looduskeskkond ja
traditsiooniline pdllumajanduspiirkond loovad ettevotluse arengule iihesugused tingimused kogu
tegevuspiirkonnas. Sissetulekute poolest on piirkond sarnane. Palgatéotajate kuu keskmine brutotulu oli
2013. aastal 803 € (madalaim Roosna-Allikul - 761 € - ning kdrgeim Koigi ja Paide vallas - 832 €). Sarnane
on ka sisemine kohaliku arengu soodustamine - kd&ik piirkonna omavalitsused toetavad vabaiihenduste
algatusi ja voimaluste piires kohalikku ettevétlust.
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2.5. Kogukonna aktiivsus ja sotsiaalne kapital

Tadnapdevases teadmistepohises lihiskonnas, kus iiha valdavamad on elektrooniliselt osutatavad teenused, on
uued ajakohased teadmised ning oskused darmiselt olulised, mistdttu inimkapitali tehtavad investeeringud
suurenevad.

Mittetulundussektor on iiha enam organiseerunud. Mittetulundusiihendused on kujunenud riigi tasandil
arvestatavaks partneriks avalikule sektorile poliitika kujundamisel ja strateegiliste arengute planeerimisel.
Haldusvoimekuse seisukohast on oluline, et mittetulundusiihendused oleksid avalikule sektorile tugevad
partnerid. See vdimaldaks paremat avalike teenuste delegeerimist. Seetdttu on vajalik
mittetulundusiihenduste institutsioonilise arengu toetamine investeeringute, info, ndustamise ja koolituste
kattesaadavaks tegemise kaudu.

Tabel 5. Kogukonna aktiivsus

Ariregistri andmetel on 2013. aasta 15pu seisuga

Omavalitsus | MTU | SA | Kokku | Elanikke | Aktiivsus . .. . .
JAP-i tegevuspiirkonnas registreeritud
Albu 24 |1 25 1107 226 | ittetulundusithinguid ja sihtasutusi kokku 271
Ambla 56| 0 56 1918 22 (Tabel 5). Kogukonna aktiivsuse niitajaks on
Jarva-Jaani 36 |2 38 1467 25,9 vabaithenduste arv 1000 elaniku kohta. JAP-i
Kareda 14 14 605 23,1 tegevuspiirkonna keskmine kogukonna aktiivsus
Koeru 31 2 33 2119 15,6 on 25,7. Suurem on see Roosna-Alliku, Koigi,
Koigi 28 28 900 31,1 Ambla, Paide ja Jirva-Jaani vallas. Alla JAP-i
Paide 41 2 43 1494 28,8 keskmise on see Kareda, Albu ja Koeru vallas.
Roosna-Alliku | 34 34 951 358 | Kodukant Jirvamaa andmebaasis on 2014 aprilli
Kokku 264 | 7] 271 10 561 25,7 seisuga JAP-i tegevuspiirkonnast 112
Allikas: Ariregistri pdring 2014 vabatihendust, kes otseselt tegelevad piirkonna

arenguga. Nende hulgast on olnud ka kéige rohkem projektitaotlejaid.

2.6. Noorsootoo

Noorsoot6d on tingimuste loomine noortele Tabel 6.
arendavaks tegevuseks, mis véimaldab neil oma vaba Omavalitsus Noori Flanikke Noorte %
tahte alusel tegutseda valjaspool perekonda, 7-26 rahvastikust
tasemeodpet ja tood. Noorsootod seaduse jargi |Albu 281 1107 25,4
madaratletakse Eestis noorena inimesi vanuses 7-26 | Ambla 436 1918 22,7
aastat. 2013 aasta andmete jdrgi (Tabel 6) oli |jirva-Jaani 347 1467 23,7
tegevuspiirkonnas kokku 2419 selles vanuses noort. [gareda 132 605 218
Kui arvestame Maaelu arengukava margitud noorte [ o 481 2119 22,7
piirvaartust (kuni 40 aastat), siis on JAP Koigi 196 900 218
tegevuspiirkonnas 3962 noort ehk 36,5%. . -

. .. . Paide 347 1494 23,2
JAP-i  tegevuspiirkonnas tegutsevad jargmised .
noortekeskused ja  noortetoad: MTU  Albu |Roosna-Alliku 199 351 2U2
Noortekeskus (Albu Noortekeskus, Ahula Noortetuba), LKokku 2419 | 10561 22,9
Albu valla kiiladetuba (tegeletakse noortega Allikas: Statistikaamet

vabatahtlikkuse alusel), Ambla valla Avatud Noortekeskus (Aravete Noortekeskus, Ambla Noortekeskus),
Jarva-Jaani Avatud Noortekeskus, Koeru Noortemaja, Koigi Noortekeskus, MTU Piinurme Pievakeskuse
Noortetuba, Paide Valla Noortekeskus (Anna Noortetuba, Tarbja Noortetuba, Sargvere Noortetuba), Roosna-
Alliku Noortekeskus. Piirkonnas tegutseb Koeru Muusikakool.

2011. aastal valmis Jarvamaa noorsootdd arengukava aastateks 2012-2017, mis on noorsootd6d eraldiseisva
valdkonnana pohjalikult kasitlev arengudokument, mis sisaldab laiapohjalist kokkulepet noorsootdo
prioriteetide osas.

Huviharidus ja -tegevus on héasti kittesaadav. Huvihariduse ja -tegevuse pakkumiseks on kdik véimalused
hésti kasutatud. Noorsootd6 osapooled teevad tohusat ja jarjepidevat koost6od.

Noored ja nende vanemad on teadlikud tervistava ja arendava puhkuse voimalustest ning kasutavad neid
aktiivselt. Informatsioon tervistava ja arendava puhkuse kohta on hésti kittesaadav. Koolivéline tegevus
toetab noorte omaalgatuse ja tegutsemissoovide tdusu. Jarvamaa noored on kaasatud nende elu puudutavate
otsuste langetamise protsessi. (Allikas: Jdrvamaa noorsootdé arengukava aastateks 2012-2017)
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2.7. Taristu

Teed, tinavad ja transport

Paikkonna teedevdrgu eripdra on selles, et asutakse kahe suure maantee - Tallinna-Tartu-Luhamaa ja Parnu-
Rakvere-Narva piirkonnas. Piirkonda labib ka Piibe maantee.

Aktiivselt on piirkonnas algatatud kergliiklusteede ehitust, mis tagab koolidpilaste ja tdiskasvanud elanike
liiklusohutuse.

Vallakeskuste vahelised teed on heas korras, varustatud asfaltkattega. Turismi laienemise seisukohalt oleks
paljud teed vaja teha tolmuvabaks.

Uhiskondlik transport on kittesaadav suurte keskuste suunas, keerulisem on olukord viiksematesse
keskustesse saamisega. Riigiteede vorgustik on suhteliselt tihe ja bussiliiklus toimub pdhiliselt modda
riigimaanteid. Bussiootepaviljonide iildine olukord jitab soovida. Hea naide on MTU Peetri Lapsed, kes ehitas
keskusesse Leader rahastuse toel uue bussiootepaviljoni.

Elektriga varustatus

Ko6ik valdade majapidamised ja ettevotted on varustatud elektrienergiaga. Tookindlus on jatnud viimastel
aastatel soovida (tormikahjustused ja nende likvideerimise pikk aeg). Keerulisem on olukord
ettevotluspiirkondades, kus vajaliku elektrivdimsuse puudumine vdib takistada uute ettevotete tulekut.
Suhteliselt vahe on piirkonnas levinud taastuvenergia kasutus.

Infotehnoloogia

Interneti kdttesaadavus on ebaiihtlane, seame eesmargiks, et kdik suuremad kiilakeskused on jargmisel
perioodil saanud internetiithenduse.

Koikide valdade territooriumid on kaetud nii mobiil- kui ka raadiotelefoni iilekandejaamade vastuvdtu-saate
ulatusega. Suuremates keskustes eksisteerib telefoniside kaabel- ja traatliinide siisteem ning valguskaabel
tagab lairibainterneti kattesaadavuse olulisematele avalikele objektidele (vallamajad, raamatukogud).

Turvalisus

Paasteteenistus on suhteliselt hasti korraldatud piirkonna kd&ikides asustatud punktides. Silisteemi
timberkorralduse kédigus on loodud vabatahtlikke paastekomandosid (VPK). Paisteameti andmetel tegutseb
Jarvamaal 5 VPK, neist JAP-i tegevuspiirkonnas tegutsevad Jarva-Jaani VPK, Peetri VPK ja Sérandu VPK.

Kuna piirkonnas on palju avalikke ujumiskohti, siis on oluline ka vabatahtlike vetelpdastjate tegevuse
arendamine.

Jatkuvalt on vajadus korrastada hajakiilades viitade siisteemi, mis tagaks operatiivabi kiire kohalejoudmise.
Tanu kergliiklusteede véljaehitusele on suurenenud asulates liiklusturvalisus.

Tanavavalgustus on uuendatud uutel, rekonstrueeritud teeldikudel, kuid enamikus asulatest on see
amortiseerunud ja energiakulukas (vanad hddglambid, pole voimalik automaatselt reguleerida).

Uute, ajakohastatud tehnoloogiate kasutuselevott voimaldab reaalset kokkuhoidu. Kuna see investeering on
mahult suur, siis on mottekas kaivitada JAP-i tegevuspiirkonna iihine valgusprogramm, millele hangitakse
toetust teistest struktuurifondidest.

Koikides omavalitsustes on naabrivalve piirkonnad.

Sotsiaalne taristu / kiilamajad
Alljargnevalt on toodud loetelu seltsidest, kes omavad tegutsemiseks ruume vdi hoonet:
* Albu vallas tegutseb Albu valla kiiladetuba, mida haldab MTU Albu Valla Kiilade Selts

* Ambla vallas tegutseb endises Kiravete koolimajas Karavete Kiila Selts ja Sdaskiila kiilamaja haldab
Saaskiila Huviklubi

* Jarva-Jaani vallas tegutseb Jalgsema kiilamajas Selikiila Jalgsema Kiilaselts ja Karinu kiilamajas Karinu
Kiilaselts KARAME

* Kareda vallas O6tla mdisas tegutseb Viru Kiila Selts, Miiiisleri Kiilaseltsil on kasutada 3-toaline korter,
Esna seltsimaja haldab Esna kiila seltsing; Esna vana vallamaja haldab MTU Karessen. Miiiisleri Saare
Seltsi omanduses on Miiiisleri késitookoda-naitustehall

* Koeru vallas tegutseb Salutaguse seltsimajas Salutaguse Nelja Kiila Selts, Ervita Kiilaseltsil on kasutada
korter - Ervita seltsimaja, Vao Kiila Selts tegutseb Vao seltsimajas

* Koigi vallas on MTU Painurme Kiilaseltsi kasutuses Pdinurme rahvamaja, MTU Sérandu Kiilaselts on
korrastanud Sorandu kiilamaja, MTU Prandi Kiila ja Allikad eestvedamisel ehitati Prandi kiilamaja, MTU
Silmsi Kiila Selts ootab kooskaimiskoha, Silmsi kuivati renoveerimist

* Paide vallas on Sargvere Maakultuuri Edendamise Selts Sargvere mdisa haldaja, Tarbja Kultuuriseltsi
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kasutuses on Tarbja kodanikukeskus, Anna Kultuuriselts tegutseb Anna Vaba Aja Majas

* Roosna-Alliku vallas on Kaaruka Kiila Selts Kaaruka kiilaseltsimaja ja selle juurde kuuluva maa omanik;
MTU Allikaveed kasutab kiilatuba Roosna-Alliku rahvamajas, Oeti Kiilaselts haldab Oeti kiilamaja, Valasti
Kiilaselts ehitas ja sisustas eelmisel perioodil Valasti kiilamaja, Viisu Kiilaseltsil on kasutada ruumid Viisu
rahvamajas. (Allikas: Kodukant Jdrvamaa andmebaas 2014)

Avalike objektide majandamisele mdeldes on mitmed Leader tegevusgrupi juhid ndinud toetusvajadust ka
taastuvenergia kasutamise vdimaluste loomisele kiila avalike objektide juures. Seeldbi oleks vdimalik
saavutada kulude kokkuhoid ja paraneks objektide jatkusuutlik majandamine. Sarnaselt peaks olema
voimalik taotleda toetust ka avalike objektide energiasdastlikumaks muutmiseks (nt majade soojustamiseks).
(Allikas: Ernst ja Young, Infrastruktuuri uuring 2012)

2.8. Teenused elanikele

Elukeskkonna tasakaalustatud areng eeldab eluks vajalike teenuste olemasolu ja kdttesaadavust piirkonnas.
Alljargnevalt lilevaade pdhiteenustest.

Koolid: JAP-i tegevuspiirkonnas on kokku 11 kooli, neist 1 giimnaasium, 2 keskkooli, 5 pohikooli, 2 algkooli,
1 internaatkool (Nurme kool) ja lisaks Tallinna Rocca al Mare Kooli Vodja individuaaldppekeskus.
Mittestatsionaarset dopet korraldab Jarva-Jaani Glimnaasium. 2013/14. dppeaastal oli koolides kokku 876
opilast. 2013. aasta alguses oli tegevuspiirkonnas kokku 585 kuni 4-aastast last, mis toob ldhiaastatel
koolivorgu muudatuse, kuna laste arv kahaneb.

Raamatukogud: Kokku tegutseb piirkonnas 18 raamatukogu iile 4400 lugejaga. Raamatukogud paiknevad
peale keskuste valdavalt suuremates kiilakeskustes. Need kohad on ka kogukonna elanike kogunemiskohad
ja infoallikad.

Esmatasandi arstiabi: Koik piirkonna omavalitsuste inimesed saavad kasutada perearsti teenust
optimaalsel viisil, mille vald on korraldanud.

Sotsiaalasutusi tegutseb piirkonnas kolm - Ahula Sotsiaalne Varjupaik, Aravete Hooldekeskus ning
Sihtasutus Koeru Hooldekeskus, mis véimaldavad vanuritele ja puudega isikutele 66pdevast abi ja tagavad
nende toimetuleku.

Kultuurielu: Kérvemaa on kuulsaks kirjutanud Anton Hansen Tammsaare. Jarvamaal antakse 1992. aastast
alates vélja maakonna kultuuripreemiaid, kus loomingu-, kollektiivi-, kultuurielu edendaja ja eluté6preemia
korval on eraldi autasud moeldud rahvakultuuri Zanri parimale kollektiivile ja parimale
rahvakunstimeistrile. Albu vald annab juba aastaid vilja kirjanduspreemiat.

Muusikahuvilised vdivad osa saada kirikukontsertidest ja eriilmelistest festivalidest (Jarva-Jaani Kevadrock,
Karavete Jarvemuusika, Koeru Hola6dde kontserdid). Oma teatriprojektidega on ennast Eesti suviste lirituste
turul tdestanud nii Albu vald kui ka Tammsaare muuseum.

Kogukonnateenused

Ernst ja Youngi 2012. aastal teostatud uuring “Avalikuks kasutamiseks moeldud objektide m&ju kogukonnale
ning investeeringute vajadus sotsiaalse ja tehnilise infrastruktuuri parandamiseks maapiirkondades” toob
valja neli erinevat ldhenemist kogukonnateenusele:

1. Kdik kogukonnas pakutavad teenused, mis teenivad kohalikke huve vdi soodustavad kohalikku arengut.
Oluline ei ole, kes pakub teenust vdi kellele, peaasi et kogukond sellest mingil kujul kasu saaks.

2. Kogukonna liikmete pakutavad teenused, mis teenivad kohalikke huve. Antud kasitluse all mdisteti nii
indiviidide iseorganiseerumist vajaduste rahuldamiseks kui ka kogukonnast véljapoole pakutavaid teenuseid
teenimaks raha kogukonna arenguks. Kdrvale on jaetud avalikud teenused.

3. Kogukonna liikmetelt kogukonna liikmetele pakutav teenus, mis ldhtub kogukonna vajadustest.
Kogukonnateenuse eesmirk ei ole kasumi teenimine, kuid tasu votmine teenusekulude katmiseks on
pohjendatud.

4. Kogukonna liikmetelt kogukonna liikmetele pakutav teenus, mis ldhtub kogukonna vajadustest. Teenus
pohineb vabatahtlikkusel ning sellega ei kaasne materiaalset kasu.

(Allikas: Ernst ja Young, Infrastruktuuri uuring 2012.)

Kogukonnateenus JAP tegevuspiirkonnas on teenus kogukonna liikmelt kogukonna liikmetele, teenuse
osutaja tegutseb avalikes huvides ja on olemas kogukonna selge vajadus teenuse jarele.

Kogukonnateenuse eesmark ei ole kasumi teenimine, kuid tasu votmine teenuse kulude katmiseks on
pohjendatud. Kogukonnateenuste valjatootamisel tuleb selgelt eristada see muudest turismi- ja
renditeenustest. Kogukonnateenus ei tohi pakkuda kdlvatut konkurentsi piirkonna ettevotetele.

Teenuse vadljaarendamise aluseks on jargmised tunnused, mida teenuse pakkuja on eelnevalt analiitisinud:
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Kittesaadavus: kas antud teenus avatud turu situatsioonis toimib voi ei toimi; kas teenus on kliendile
vajalikus mahus ja voimalikult kodu ldahedal kattesaadav ning teenuse osutamiseks on sobivad ruumid,
sisustus ja vahendid; kas kogukonnas on piisavalt teenuse tarbijaid.

Juurdepiasetavus: kas teenuste kohta informatsioon on kéttesaadav inimesele arusaadaval viisil ning
teenused on selgelt ja labipaistvalt kirjeldatud; kas naabruses olev samalaadne teenus on moistliku aja- ja
rahakuluga kattesaadav.

Taskukohasus: kas teenus on kogukonna liikmetele kittesaadav tasuta vdi mdistliku hinnaga ning hind ei
takista teenuse kittesaadavust; kas teenust on vdimalik pakkuda turuhinnaga kogukonnavailistele
klientidele.

Jarjepidevus, jatkusuutlikkus: kas teenus on pikaajaline ning katkematu, toimub areng tdiendavatele
teenustele; kas teenuseosutajad on jatkusuutlikud, kas tulud katavad piisi- ja amortisatsioonikulud, et tekiks
piisavalt ressurssi seadmete ja vahendite uuendamiseks; kas on tagatud stabiilne ja piisav teenuste rahastus.
Tulemustele suunatus: kas klient ja teised osapooled on osutatud teenusega rahul.

Partnerlus: kas teenuste planeerimine ja arendamine toimub omavalitsuse ja teenusepakkujate koost6os
ning partnerluses teenuse saajaid esindavate organisatsioonidega.

Kogukonnateenuste arenguvajadused on kirjeldatud peatiikis 3.

Sotsiaalteenused

2012. aastal korraldas Sotsiaalministeerium kiisitluse, millega uuriti, millised hoolekandeprobleemid vajavad
lahendust ning milliseid sotsiaalvaldkonna teenuseid vajatakse tegevuspiirkonnas, mida on mdéttekas
lahendada iihiselt, kasutades Euroopa Sotsiaalfondi toetusi. Koos omavalitsuste sotsiaaltootajatega
kaardistati JAP-i tegevuspiirkonnas alljargnevad sotsiaalvaldkonna probleemid.

Maal on palju perekondi, kus on toimetulekuraskusi, kus lapsed kasvavad ebaterves keskkonnas ning
kujuneb vilja pdlvkond, kelle sotsiaalsed oskused, ambitsioonid ja potentsiaal jadvad valja arendamata.
Mudeliks on elamine sotsiaalabist, ei kujune toimetulekuoskusi ja tééharjumusi.

Selliselt ,toodetakse” iihiskonda inimesi, kes on dppinud ainult saama ega ole valmis omalt poolt panustama.
Need inimesed elavad maksumaksjate kulul ja seda ajajargul, kus té6ealise elanikkonna arv maal viaheneb.
Probleemid seoses perede, laste ja noortega. Lapsed, kelle vanemad kiivad kaugel t66l véi tootavad
valismaal, on jaetud omapead ja jarelevalveta, tihti antakse neile nidala elamisraha ning laps v6i nooruk
peab ise toime tulema. Probleeme on ka toimetulekuraskustes peredes kasvavate lastega, kellele ei anta
kodust kaasa sotsiaalseid oskusi, mis omakord toob kaasa kditumisprobleeme.

Noortel peredel pole piisavalt sotsiaalseid oskusi pereeluks ja laste kasvatamiseks. Erivajadustega lastel on
teenuste kattesaadavus piiratud. Psiihholoogi, logopeedi, lastepsiihhiaatri, perendustaja teenus pole
abivajajale piisavalt kdttesaadav - see on rakendatud koolides kiilalisspetsialistide abil ja on koordineeritud
maakondlikult Paides. Neil aga ei ole piisavalt vahendeid teenuse laiendamiseks maapiirkonnas. Viike
kogukond (kiila vdi koolipiirkond) toob omakorda esile usalduse kiisimuse, mida saaks leevendada
spetsialistide vorgustiku abil, et suurendada distantsi abi vajaja ja ndustaja vahel. Toimetulekuraskustes
perede, soltuvus- ja psiilihikahdirega inimeste toetus ja jarelevalve on juhuslik, puudub tugiteenuste ja ravi
kattesaadavus.

Toéotusega seonduvad probleemid. Ule aasta tootuna elanud inimesel kaob usk endasse ja toéharjumus
ning elamine kindlas pdevakavas. Pikaajalised t66tud ja eluheidikud ei tahagi enam t66d teha, on kaotanud
stiimuli oma elu muutmiseks.

Eakate hoolekanne piirkonnas. Eakad elavad reeglina kiilas vanades ja hooldust vajavates hoonetes, millel
on inimese jaoks emotsionaalne vaartus. Tihtipeale ei tule nad talvel toime kiitte hankimise, kiitmise,
transpordi (kodust valjapadsemise) jm sarnaste probleemidega, kuid tervise ja elujou poolest ei peaks neid
paigutama kodupiirkonnast kaugemal asuvasse hooldekodusse.

Eakatele koduhooldusteenuse pakkumise jarel on jirgmine samm statsionaarsesse hooldekodusse, mis
16ikab 14bi sideme elupaigaga. Vajadus on vahepealse variandi - intervallhoolduse teenuse jarele.

Sotsiaalteenuste arendamiseks taotletakse toetust Euroopa Sotsiaalfondist.
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2.9. Piirkondlik eripdra

JAP-piirkond asub Siida-Eestis, nelja tee ristumispaigas. Kesk-Eesti soodne asukoht annab hea véimaluse
arendada ettevotlust voi kdia tool erinevates Eestimaa paikades. Jarvamaa on koos Raplamaaga ainsad
maakonnad mis ei ulatu riigi maa- ja veepiirini. Puutumatu looduse ilu ja v6lu saab nautida imbruskonna
rabades, metsades, mis omakorda on pdhjustanud horeda hajaasustuse alla 10 elaniku/km? kohta.

Viljakad mullad ja hea pdllumajandusmaa pani ajaloos aluse mdisate tihedale asustusalale. Jarvamaa 99-st
moisast asus JAP-i piirkonnas 76. Tdnapdeval on igas vallas tegutsevaid ja hasti hoitud mdisakomplekse,
millest parlitena voib valja tuua mdisakoolid ning kultuuri ja ajalooga tegelevad vabaiihendused, kes on
leidnud oma asukohad mdisates. Mdisad on ka atraktiivsed turismiobjektid.

» Albu vald asub looduskaunis kohas, keset metsi ja rabasid. Loodus annab véimaluse monusas timbruses
sporti harrastada ning kogukond peab oluliseks sisukat vabaajategevust. Piirkonna eripdraks on
Valgehobusemae Suusa- ja Puhkekeskus ja teatrisuved Vargamael.

» Ambla vald on aktiivne keskmise suurusega vald kesk-Eestis. Ambla vallas on au sees tervis ja sport.
Ambla on ajalooline keskus, kuid suurima asula ja piirkonna tdmbekeskus on Aravete. Piirkonnas
tegutseb kolm omalaadset motospordikeskust.

» Jarva-Jaani vald on tuntud oma kireva kultuurielu, rohkete tantsuringide, disc-golfi ja teiste vabaaja
veetmisvdimaluste poolest. Jarva-Jaani piirkond on rikas erinevate muuseumide poolest, seda vdib
nimetada Jarvamaa Muuseumide Pealinnaks.

» Kareda vald on piirkonna koige vaiksem vald, see on turvaline elupaik, kus on koduldhedane kool ja
lasteaed ning perearstikeskus. Viimastel aastatel on kogukonda asunud elama mitmeid noori peresid,
kes on piirkonda loonud oma elulaadi ettevotted.

» Koeru on arenev ja teotahteline vald, mille elanikud tunnevad oma kogukonna arengu ja véimaluste iile
uhkust. Koeru on tugev ja tunnustatud piirkondlik tdmbekeskus, piirkonnas on mitmekesine ettevotlus
sealhulgas nii suurettevdtted kui ka vaike- ja mikroettevotted.

» Koigi vallas on inimesi, kes on elanud seal pélvkondade kaupa. Inimesi meelitab puhas joogivesi, rahu ja
vaikus. Toredas maakool-lasteaias toetatakse lapse arengut lasteaiast kuni pohikooli 16puni. Head
tingimused on sportimiseks ja mitmesugused voimalused huvitegevusteks tugevdavad kiilakogukondi.

» Paide vald on Eestimaa keskpunkt - kdik Eestimaa suuremad linnad asuvad 1 tunni autosdidu kaugusel.
Maos asub toostuskiila. Paide valla territooriumil on sdilinud hulgaliselt muistseid asula- ja matmispaiku
tahistavaid kivikalmeid.

» Roosna-Alliku vallas peetakse oluliseks oma kultuuriparandi sdilimist, kogukonna tihtekuuluvust,
looduskeskkonna omapdra. Vaartustatakse ja hoitakse hobutraditsioone, traditsioonilist kasit6od ja
sepatdod. Vallas on paiku, mis rikastavad inimest oma erilise miljod ja mitmekiilgse meditatiivse
omapara poolest.

2.10. Seosed linnaliste piirkondadega

Piirkonna elanikel on kdige suurem side maakonnakeskuse - Paide linnaga.

Paljud maakondlikud tritused toimuvad Paides. Tarbitakse kultuuriteenust Paide Kultuurikeskuses,
kasutatakse AS Jarvamaa Haigla teenuseid, Paides tegutseb Kesk-Eesti Noorsootddé Keskus (KENK).
Sihtasutus Paide Spordi- ja Tervisekeskus pakub tervisesporditeenuseid.

Paides on ka ldhim pangakontorite vork, suuremad kauplused ja teenindusasutused.

Samuti on palju t6dkohti koondunud Paidesse, eriti kaubanduses. Vihestes allesjddnud riigiasutustes
tootavad inimesed JAP-i tegevuspiirkonnast. Kdige rohkem kasutavad teenuseid linnas Paide valla elanikud.
Ambla valla elanikud kasutavad teenuseid ka Tapal ja Rakveres.

Vaata LISA 2 - JAP tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste sotsiaalmajanduslik iilevaade 2013
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2.11. Ettevotluskeskkond. Ettevétlus ja tegevusalad

JAP-i tegevuspiirkonna vallad on uuringu jargi pigem pollumajanduslikud, kus probleeme on ettevotluse
arengu ja mitmekesistamisega, kus peatdhelepanu tuleb poorata ettevdtluse sellisele arendamisele, mis
tagaks erinevate tookohtade olemasolu valla territooriumil. (Allikas: Eesti Maaiilikooli majandus- ja

sotsiaalinstituut 2011, Maaelu arengu aruanne)

Ettevotlusaktiivsus
Tabel 7. Majanduslikult aktiivsete ettevétete muutus ja 2013 aasta 16pu seisuga oli Eestis 1000 elaniku
ettevotlusaktiivsus kohta 53,1 tegutsevat ettevétjat. Tegutsevaks
Elanikke .. ettevotjaks loetakse ettevotjat, kelle kdive on
i R s 01.01.2013 Aktiivsus suurerr: nullist ja kelle suht]es ei ole alustatud
Albu 24 40 16 1141 351 likvideerimismenetlust. Aastal 2006 tegutses
Ambla 33 56 23 1981 28,3 vaid 36,6 ettevotjat 1000 elaniku kohta. Kokku
J-Jaani 31 32 1 1523 21,0 kasvas ettevotlusaktiivsus 31% vorra.
Kareda 10 14 4 629 22,3 Allikas: ,Eesti ettevotluspoliitika 2007-2013"
Koeru 33 | 50 | 17 2187 22,9 | lopparuanne .
Koigi 13 17 4 932 18,2 Ettevétlusgktuvsuse kasv.on tln.gltucll- lfa sglle§t,
Paide 50 o7 17 1566 12.8 et FIE-d pidid eNnnast reglstref:.rlma" grlreglstrls.
- Jarvamaa ettevdtete kohta voib valja tuua, et
R-Alliku 28 37 c 1001 10 vaatamata ettevotete arvu kasvule, on iildine
Kokku 222 | 313 91 10960 28,6 ettevotlusaktiivsus Jarvamaal Eesti keskmisest

Allikas: Statistikaamet

vallas (42,8) ja Roosna-Alliku vallas.
Statistikaameti andmetel on JAP-i
tegevuspiirkonnas 93,8 % ettevotetest alla
kiimne tootajaga mikroettevotted.
Mikroettevotete arengupotentsiaal on
suhteliselt tagasihoidlikum, seega on vaja
jargmisel perioodil meetmeid, mis
voimaldaksid ettevotetel laieneda ja uusi
tookohti luua. Samuti on to6kohtade loomisel
voimaluseks need ettevotted, kus tootajaid on
rohkem kui 10.

Jarva maakonnas pole primaarsektori
ettevotete osakaalu vdhenemine olnud nii
suur kui kogu Eesti maapiirkonnas ja seega
mangivad primaarsektori ettevotted jatkuvalt
piirkonnas suurt rolli. (Diagramm 2)
Statistikaameti andmetel 42,8 % JAP-i
tegevuspiirkonnas aktiivselt tegutsevatest
ettevotetest on pollumajanduslikud (346).
10,5 % ettevotteid tegelevad hulgi- ja

madalam (Tabel 7). Kdige suurem on see Paide

Diagramm 2

Statistilisse profiili kuuluvad ettevotted EMTAK tegevusalade
jargi- kokku 808 (2013 andmed)
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Allikas: Statistikaamet

jaekaubanduse ning autoremondiga. Todtleva toostustuse osakaal on piirkonnas 8,8 %, nende hulgas ka
toiduainetetddstus. Ehitusega tegeleb piirkonnas 8,4% ettevotetest.

Diagramm 3

Majandustegevuste registris (MTR)

registreeritud turismiteenuse pakkujad (aprill

2014)

Turism JAP-i tegevuspiirkonnas

Aprilli 2014 seisuga on JAP-i tegevuspiirkonnast
Majandustegevuste registris (MTR) registreeritud
18 turismiteenuse pakkujat (Diagramm 3).
Jarvamaa Turismiinfokeskuse andmetel tegutseb
piirkonnas 17 majutusasutust kokku 444

6

O06bimiskohaga, ks ettevite on tegevust

3

3——3-3-

Albu Ambla J-Jaani Kareda Koeru Koigi Paide

M Turism M Majutusteenuse osutamine Toitlustamine

4
2 2 2. 2 2: 2
EEFEN

R-Alliku (50 kohta), Tammsaare Matkakeskus (30),

l6petamas.
Piirkonna majutusasutusi iseloomustab
1+~ | voodikohtade arv. Suuremad majutuskohad on

Valgehobusemdie suusa- ja puhkekeskuse hostel

Kallisaba puhkemaja (31), Simisalu loodusmaja
(49), Térvaaugu Puhkemaja/ Puhkekeskus (18),

Allikas: Statistikaamet
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Lehtmetsa-Risti puhkemaja (10), Kassiaru talu

Diagramm 4 puhkemaja (30, téotab suvel), hostel Janune Kigu (30),

Turiste JAP omavalitsustes (2014) Vao kiilalistemaja (30), Jaagi talu (10, t6otab suvel),
- Sinso jahimaja (9), Vana-Veski Puhkekeskus (39), Sireli

1397 'I r1686 kodumajutus (15), Eivere mdis (10). 2013-2014
1633\ lisandusid Jaagri villa (19 kohta), Aravete Kkardi- ja

vabaajakeskuse Kkiilalistemaja (36), Naabriplika hostel
Jarva-Jaanis (28).

Turismiga tegelevad piirkonnas lisaks majutusasutustele
Kilplane OU, OU Turismitalud.

MTR andmetel (aprill 2014) tegutseb piirkonnas 18
toitlustusasutust, neist tuntumad on Pdhjaka mdis,
Sammi Grill, Kilplala ja uuem Kirsimari S60gituba

3021/ Amblas, mis avati 2014. aastal. (Allikas: Jdrvamaa
mAlbu ®Ambla ®J-Jaani WKareda ®Koeru W Koigi ®Paide ® R-Alliku Turismiinfokeskus)
Allikas: Jérvamaa Turismiinfokeskus Turistide arvu 2014 aastal JAP tegevuspiirkonna

omavalitsustes kirjeldab Diagramm 4.

Mahetootmine

JAP-i tegevuspiirkonnas on registreeritud 38 mahetootjat, neist rohkem Albu ja Ambla vallas (kokku 16),
koige vahem Koigi vallas (1).

Mahetoodete tarbijandudluse suurenemine on loonud palju voimalusi kdigis turustusahela etappides, eriti
oluline on jarjepidevus mahetootmiselt ja mahetddtlemisele, et tagada I6pptarbijale mahetooteid.
Mahetoodete tootlejaid on tunduvalt vihem, neist tuntumad on Kalamatsi Meierei OU (mahe kitsepiima
tooted) ja Sirloin OU (maheveiselihast vinnutatud toodete valmistamine).

Loomemajandus

Loomemajandus on Eesti Konjunktuuriinstituudi koostatud uuringus ,Eesti loomemajanduse olukorra
uuring ja kaardistus“ (Tallinn, 2013) defineeritud kui majandussektor, mis pdhineb individuaalsel ja
kollektiivsel loovusel, oskustel ja andel ning mis on vdimeline looma heaolu ja tédkohti intellektuaalse
omandi loomise ja kasutamise abil.

Loomemajanduse podhivaldkondadele (muusika, disain, kunst) lisandus 2009. aastal kasitéd, mis
eelnimetatud dokumendis on defineeritud kui majandusvaldkond, mis pakub rahvaparimusest inspireeritud
tooteid, samuti muud kasitdootehnikates teostatud loomingut. Késit6o kui rahvusvaheliste klassifikaatorite
jargi eristamatu ettevotlusvaldkonna tegeliku olemuse ja potentsiaali mdistmiseks tuleb selle valdkonna
ettevotteid vaadelda kui meistripohiseid mikrotootmisettevotted.

Kasit6o turunduse peamine potentsiaal on nii piirkonnast véljaspool asuvates keskustes (Tallinn, Tartu jms)
kui ka Eestist viljaspool. Seega on tegemist reaalselt raha piirkonda toova valdkonnaga. Lisaks margitakse
eelnimetatud uuringus kasitéovaldkonna lisandvaartusena kohaliku maine kujundamist nii valisturistide
seas kui ka valisturgudel laiemalt.

Kohalike mikrotootmisettevitete kaudu on kdige suurem véimalus kohaliku toorme vaarindamine uute ja
taasavastatud vanade kasutusviiside tekkeks ja kasutuselevotmiseks.

(Allikas: Eesti Konjunktuuriinstituut, Eesti loomemajanduse olukorra uuring ja kaardistus 2013 )

Arvestades JAP-i piirkonna soodsat logistilist asukohta, tunnustatud miljodd, looduskeskkonda ning
lisanduva ja tagasipddrduva noorema elanikkonna keskmisest korgemat motiveeritust isetoimivate
majapidamiste loomisel, on loomemajandus piirkonnas darmiselt perspektiivikas majandusvaldkond.

Voib vidlja tuua, et ettevotte konkurentsivoimega seotud hinnanguid vorreldes paistab silma vahe
hinnangutes oma toodangu konkurentsivoimele ning nende arendusele ja miiligivdimalustele, oskustele neid
miilia. Ettevotte toodangu konkurentsivdimet hinnatakse suhteliselt korgelt, kuid samas oskust oma
toodangut turustada madalamalt. Suurima probleemina tuuakse esile just td6jouga seonduvat: lisaks t66jou
piisavusele on kiisimus ka selle kvaliteedis. Ettevotte ehitiste ja rajatiste ning seadmete ja masinate puhul
pole probleemiks mitte niivord nende olemasoluy, vaid olemasoleva kvaliteet ja ajakohasus.

Kuigi viidatud uuringu vastajate hinnangud riigi ja KOV-ide senisele tegevusele ettevotluse arendamisel
nditasid rahulolematust, toodi valja mitmed asju, mida riik ja KOV-id on hasti teinud. Vaga positiivsena nahti
riigi tegevuses e-riigi ja IT-arengut, ettevotetele pakutavaid toetusi, senist maksusiisteemi,
ettevotluskeskkonda. Omavalitsusi ndhti peamiselt infrastruktuuri arendajatena. Oluliseks peeti suhtlust
ettevotjatega ja ettevotjate huvidega arvestamist. Riigile tehti ettepanekuid ettevotluse toetussiisteemi
parandamise, maksukoormuse vihendamise, biirokraatia ja asjaajamise lihtsustamise kohta. (Allikas: Eesti
Maaiilikool Majandus- ja sotsiaalinstituut 2012, Jirvamaa maaettevétluse uuring)

22


http://www.jarva.ee/index.php?page=720
http://www.jarva.ee/index.php?page=720
http://www.ki.ee/publikatsioonid/valmis/
http://jarva.maavalitsus.ee/documents/119580/200614/J%C3%A4rvamaa+maaettev%C3%B5tlus+aruanne+17+12+12+_3_.pdf/3defdea1-d18f-4d92-97ff-e96734694ce2

www - Kinnitatud JAP TEGEVUSPIIRKONNA ARENGUSTRATEEGIA 2015-2022

2.12. Toojoud ja selle kvaliteet
Tegevuspiirkond on kahaneva rahvaarvu ja
aeglaselt vananeva  rahvastikuga  piirkond.
Rahvaarv  on  piirkonnas kahe  viimase
rahvaloenduse vahelisel perioodil vahenenud.
Kuna negatiivsed on nii loomulik iive kui ka
randeiive, siis on tegemist tdsise probleemiga. -
2013. aastalopu andmete alusel siseneb Eestis |,
jargmise kiimne aasta jooksul iga pensionile mineva | ,,
inimese kohta tdoturule ainult 0,76 noort. JAP-i |00
tegevuspiirkonnas on (Diagramm 5)
tooturusurveindeks 2013. aastal suurem vaid Jarva-
Jaani (0,87) ja Koeru vallas (0,80). Madalamad on
need numbrid Kareda (0,58) ja Roosna- Alliku Allikas: Té6tukassa

vallas (0,58). Praegune trend naitab, et piirkonda ei

peeta elupaigana eriti atraktiivseks, kuid viimaste aastate arenguplaneeringud naitavad tegevuspiirkonnas
ettevotlusele suuremat tihelepanu ja samas on piirkond ettevotluskeskkonnana muutunud atraktiivsemaks
(Médo, Ahula ja Albu todstuskiilade valjaehitamise strateegiad). Rahvaarvu viahenemine ja rahvastiku
vananemine toob kaasa probleeme téoturul, sest vaba t66jou puudumine ei soodusta investeeringuid
piirkonda. Samas aitaksid investeeringud piirkonna ettevdtlusse, millega kaasneks uute tookohtade loomine,
kaasa rahvastikusituatsiooni paranemisele. (Allikas: Eesti Maatilikool Majandus- ja sotsiaalinstituut 2012,
Jdrvamaa maaettevétiuse uuring)

Diagramm 5
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> » P » » » » kokku oli aastalopu seisuga 2011. aastal
Allikas: Té6tukassa 356, 2012. aastal 322 ja 2013. aastal 288

registreeritud tootut. Voib tdheldada
vaikest vahenemise trendi. 2013. aastaldpu seisuga oli tootus kdige suurem Paide vallas (52). Registreeritud
tootud ja tooturuhiivitise saajad on potentsiaal uute to6kohtade taitmiseks.

2.13. Téoareaalid

Suuremad ja tuntumad ettevotted piirkonnas on koondunud ettevotlusaladele:

Mio toostuskiilas on tuntumad Viking Window AS, Sakret OU, Saint- Gobain Glass Estonia SE Mo tehas.
Ahula todstuspiirkonnas tegutsevad jadtmekaitlusfirma Maskhone OU, dmblusfirma U & K TEX 0OU jt.
Aravete toostuskiilas on suuremad firmad Saint-Gobain Ehitustooted AS, Terasman OU Aravete tsehh. Koeru
toostuskiilas on Konesko AS, Koerus tegutseb Natural AS. Jdrva-Jaani ettevotlusalal tegutsevad puidust
aiamajade tootja Arctic Finland House ja E-Piim. Paide vallas AS Jalax.

Suuremad pdllumajandusettevotted on Rebruk OU farmid, Peetri P6ld ja Piim AS, Koigi OU, Veskimée AS,
Sorandu Farm, OU Mio Péllumajandusiihistu, Sargvere Pollumajandusiihistu ja Eelar Sammleri Kuriste talu.
Kubja Urditalu ravimtaimeteed on tuntud iile Eesti. Eelmisel perioodil asutatud Kalamatsi Meierei OU on
tunnustatud mahekitsepiima ja -juustutootja.

Elen Puidutéétlemise OU on suur puusirgivabrik, mille toodangust 80% liheb ekspordiks. Roosna-Allikule
on kogunenud autoteenindus- ja lammutusfirmad AS STIK, STIK Autolammutus OU, Nélvak & KO AS,
Maasturid OU. Eriparased on kisitdoettevote Matleja Tigu OU, hobustega tegelevad Koordi Tallid 0U, MTU
Equilibre Hobukooli Park ja teised.
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3. JAP-i TEGEVUSPIIRKONNA ARENGUVAJADUSED 2015-2022

3.1. SWOT-analiiiis

Analiilisi aluseks on hinnang eelmisele perioodile, sihtgruppide arvamused ja ettepanekud.

SWOT-analiiiis koostati JAP-i strateegiaseminaril, tiiendati piirkondlikel ja valdkondlikel iimarlaudadel ning
strateegia toorithmas.

Analiitisil 1ahtuti kolmest aspektist:

INIMESED (teadlik, loov, algatusvdimeline, aktiivne, koost66aldis, innovaatiline);

ELUKESKKOND (loodus, kultuuripdrand, ressurss, turvatunne);

ETTEVOTLUSKESKKOND (té6kohad, konkurentsivéime, uuenduslikkus, koostd6).

TUGEVUSED:

Hea elanikkonna hariduslik kvaliteet. Tugevad kogukonnad ja aktiivsed inimesed, kes kirjutavad ja viivad
ellu jatkusuutlikke projekte. Pidevalt arenev ettevotlikkus ja koostédvalmidus.

Viljakujunenud traditsioonilised thisiiritused. Suuriirituste jatkuv korraldamine ja nende toetamine
(Maakondlik laulu- ja tantsupidu, Avatud talude paev, Pitka matk, Viinjarve veepidu, Killavoor, Piibe péev jt)

Mitmekesine ja ressursirikas looduskeskkond (paekivi, metsa- ja péllumaa) ning jaadvustatud
kultuuriparand.

JAP-i tegevuspiirkond on hea asukohaga Kesk-Eestis (150 kilomeetrit igast Eestimaa nurgast). Kesk-Eesti on
arenev elu- ja ettevotluspiirkond.

Arenemisvoimeline ja tugev maamajanduspiirkond. Uued innovaatilised tooted ja tegevused (Kalamatsi
Meierei, Sirloin OU, Mdo toostuskiila).

Omandolised ja konkurentsivoimelised ettevotted, sealhulgas turismivorgustikud, jahiturismi ettevotted,
kasitooettevotted. Tugevad pollumajandusettevotted ja toiduainete tootlejad.

NORKUSED

Hore asustus. Kodanike ebatihtlane aktiivsus, liidrite vaike jarelkasv. Inimeste ettevotlikkus ja
uuendusmeelsus on piirkonniti erinev.

Piirkonnas pole piisavalt uusi atraktiivseid vabaaja veetmise ja huvitegevuse voimalusi. Piirkonnas on véihe
sotsiaalseid kogukonnateenuseid riskirithmade esindajatele.

Norgad tombekeskused piirkonnas. Maksujoulised inimesed leiavad vabaajategevusi suuremates
tombekeskustes (Tallinn, Tartu, Rakvere, Parnu).

Puudub piirkonna iihtne turundusstrateegia.

Koost6o piirkonnas erinevate huvigruppide vahel on juhuslik, puudub siistemaatiline huvi- ja
teemavaldkondade esindajate iihistegevus. Vihene koostd0 teadusasutustega.

Viahe eraettevotlust, samal ajal puudub hea iilevaade, mida kohapeal toodetakse ja pakutakse.

VOIMALUSED

Viljaarendatud kogukonnakeskused. Valja on ehitatud ja sisustatud kiila- ja seltsimajad, mille baasil on
vOimalik arendada kogukonnateenuseid.

Arvamusfestivalil, Tourestil, "Maale elama" projektis ja sarnastel {iritustel osalemine.

Kohaliku ressurssi (metsa- ja polluannid, maavarad) sdastlik ja innovaatiline kasutamine.

Piirkonna ajaloo- ja kultuuritraditsioonid toetavad loomemajanduse arengut.

Pollumajandusettevotete suur osakaal voimaldab veelgi paremini kasutada viljakat maad kohaliku toidu
tootmiseks ja todtlemiseks.

Olemasolevate ettevotete arengupotentsiaali parem kasutamine uute tookohtade loomisel, paremate
praktikate iildistamine. Arenemisvdimelisemad on piirkonnas tegutsevad ettevotted, kus on rohkem kui 10
tootajat. Voimaluse selleks loob ka EL regulatsioon, mis lubab toetada vaikeettevotlust (vorreldes eelmise
perioodiga, kui toetati ainult mikroettevotteid).

Jarvamaa koostddportaali laiem kasutamine ja turundusvdimalused Tallinnas loovad véimaluse kohalike
toodete aktiivsemaks turunduseks. Kasutamata on ka ldhivilismaa (Soome, Rootsi, Liti, Leedu) kui voimalik
turg piirkonnas toodetule.

Vorgustikud ja koostooprojektid valis- ja naaberpiirkondadega, teiste tegevusgruppidega iile Eesti.

OHUD

Elanikkonna demograafiline struktuur on langustrendis, vaheneb laste ja noorte osakaal, millest tulenev
koolivorgu reform toob kaasa noorte ja haritlaste lahkumise piirkonnast.

Maaelu negatiivne kuvand meedias suurendab inimeste lahkumist piirkonnast. Piirkonna elanike arv
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vaheneb.

Riiklik regionaalpoliitika soodustab ddremaastumist Kesk- Eestis. Kesk-Eestis ei ole atraktiivset
tombekeskust, Tallinna-Tartu trassilt ei tulda maha.

Lahipiirkondade areng on JAP tegevuspiirkonnast kiirem.

Suuremate ettevotete tegevuse lopetamine vdi kolimine mujale.

Leader programmi toel valminud {ihiskondlikke objekte (kiilamajad jm) ei suudeta majandada ja need

lahevad eravaldusesse.

TUGEVUSTE JA VOIMALUSTE KASUTAMINE NORKUSTE KOMPENSEERIMISEL JA OHTUDE MOJU

VAHENDAMISEL

Kodanike ebatihtlane aktiivsus, liidrite
vaike jarelkasv. Inimeste ettevotlikkus ja
uuendusmeelsus on piirkonniti erinev

Ettevotlikkuse ja uuendusmeelsuse toetamine (koolitused,
noustamised), tutvustada positiivseid naiteid.
Kogukonda liitvate iirituste planeerimine jarelkasvu arendamiseks.

Piirkonnas on vahe sotsiaalseid
kogukonnateenuseid riskirithmade
esindajatele

Sotsiaalsete kogukonnateenuste arendamine kiilamajade ja teiste
tthiskondlike objektide jatkusuutliku toimimise kindlustamiseks .

Piirkonna elanike arv vidheneb. Hore
asustus. Norgad kandikeskused
valdades

"Maale elama" projektis osalemine ja sarnaste siindmuste ning
kampaaniate korraldamine, piirkonnas positiivsete kogemuste
tutvustamine.

Puudub PR ja piirkonna
turundusstrateegia. Vahe
koostdoprojekte

Suuriirituste jatkuv korraldamine ja nende toetamine (Avatud
talude paev, Pitka matk, Vdinjarve veepidu, Killavoor, Piibe pdev
jm).

Eripalgeliste ja uuenduslike toodete/ ettevitete esitlemine.

Vahene koost66 teadusasutustega

Vorgustike arendamine ja koostodvoimaluste teadvustamine.

Vahe eraettevotlust

Olemasolevate ettevitete arendamine ja tunnustamine, paremate
praktikate lildistamine. Kohaliku ressursi (metsa- ja p6lluannid,
maavarad) aktiivsem kasutamine

Turismiketid (Looduskaar, Tiiri-Tamsalu matkatee, kultuurilooliste
vahepeatustega palverannutee Piritalt Vana- Vastseliina ). Kohaliku
toidu vorgustikud, koostdoprojektid vélis- ja naaberpiirkondadega,
teenuste ja toodete aktiivsem siisteemne turundus.
Ettevotluspiirkondades uute ettevotete kdivitamine
(ettevotluspesad).

3.2. Arenguvajadused

2013. aastal otsiti talveseminaril vastuseid kiisimusele, kuidas muuta maaelu atraktiivsemaks. Kolme
tegevusgrupi (JAP, Louna-Jarvamaa Koostookogu ja Arenduskoda) esindajate rithmatddde tulemusena
kirjeldati muutusevajadusi. Kokku osales arutelul 90 inimest.

JAP-i strateegia to0riihm analiilisis seminari esitatud muutusevajadusi ja koondas need alljargnevalt.

MAJANDUSLIKUD iimberkorraldused, et muuta maalelu atraktiivseks

* Eraettevotluse arengu toetamine, sealhulgas loomemajanduse arendamine. * Tootmise mitmekesistamine
ja kohaliku tooraine vaidrindamine (pdllumajandussaaduste todtlemine, kohalik toit). * Ettevditete
piirkondliku ja valdkondliku koost6d arendamine. * Uhisturunduse arendamine, sealhulgas piirkondliku
ettevotjate portaali edasiarendus. * Sotsiaalse ettevotluse rakendamine, sealhulgas kiilakeskuste
jatkusuutlikkuse tagamine. * Kohalike noorte kaasamine ja huvi dratamine talutédde vastu. * Olemasolevate
vahendite laiem kasutus (kasutamata ruumid vdi osalise ajaga kasutatud ruumid, naiteks kooli kdok vaiks
muul ajal tegutseda kogukonnakddgina). * Tegevusteks vajaliku infrastruktuuri parendamine.

SOTSIAALSED iimberkorraldused, et muuta maalelu atraktiivseks

* Tugevate kiilakogukondade tekkeks soodsa keskkonna loomine (teavitamine, koolitused, ideereisid).

* Kiila- ja huvikeskuste olemasolu ja nendes tegevuse aktiviseerimine. * Olemasoleva inimressurssi
maksimaalne kasutamine. * Noorte potentsiaali rakendamine. * Huvitegevuse véimaluste suurendamine ja
vabaajategevuste mitmekesistamine. * Tingimuste loomine kohalikel ressurssidel pdhinevate teenuste-
toodete pakkumiseks. * Uute to6kohtade loomine.

KESKKONDLIKUD iimberkorraldused, et muuta maalelu atraktiivseks
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* Loodusressursside parem kasutamine (puit, metsaannid, metsloomade populatsioon). * Okonoomne
taastuvenergia kasutamine. * Parandkultuuri sdilitamine, esiletoomine ja vaartustamine. * Loodusturismi
arendamine, sh matkarajad. * Juurdepdisuteede ja haljasalade korrastamine. * Kohaliku mahetoidu
kasutamise propageerimine.

TEHNOLOOGILISED iimberkorraldused, et muuta maalelu atraktiivseks

* Kaugtookohtade loomine maapiirkonda. * Lairiba interneti piisiiihenduse viimine kiilakeskustesse. * Uute
energiaallikate kasutuselevotmine (tuul, pdike, vee-energia) ja innovaatiliste energiasddstulahenduste
rakendamine. * Uhisturunduse arendamine, sealhulgas piirkondliku ettevdtjate portaali voimaluste laiem
kasutamine.

3.3. Elukeskkonna ja kogukonna arenguvajadused

Elamisvaarse elukeskkonna korrastamine ja siilitamine on oluline aspekt piirkonna konkurentsivéime
suurendamises. Jatkuvalt on vajadus korrastada parke, haljasalasid jm looduslikke objekte. Kohalike jogede
ja jarvede korrastamine ning matka- ja terviseradade rajamine loob uusi vabaaja veetmise voimalusi (stista-
ja kanuumatkad, loodusfotograafia, kala- ja jahindusvaldkond). Kavandatakse veel alljargnevaid
investeeringuid: Jarva-Jaani jarve ja jarvelimbruse korrastamine, Vao kiilas tiikide puhastamine ja
virgestusala arendamine, Kurepesa virgestus- ja puhkeala arendamine Viisus, Vabadussdja ausamba pargi
korrastus Koeru alevikus ja Koigi kiila keskviljaku uuendamine.

Kultuuri- ja ajaloopdrandi sdilitamine ja eksponeerimine loob vdimaluse tutvustada oma piirkonda
kogukonnale ja Kkiilalistele. Samas on oluline kohalike muuseumide ajakohastamine IKT vahendite
rakendamise abil, muutes viljapanekud atraktiivsemaks. Kiila- ja kohalike muuseumide omavaheline
vorgustumine ja koostd6 annab véimalusi uuenduslikeks lahendusteks. Rahvuslike traditsioonide sdilitamine
annab parima tulemuse koosmdjus noorte huvitegevuse voimaluste laiendamisega ja kodukoha identiteedi
tugevdamisega.

Piirkonna eripdra vdljatoomise juures on oluline rahvusliku kdsito6 edendamine, mis voib olla baasiks
integreeritud lahenemisele huvitegevuse, loomemajanduse ja turismi valdkonnas.

Uhisprojektid. Eelmisel perioodil toimus piirkonna elanikele palju huvitavaid ja uuenduslikke ettevdtmisi
ning koolitusi, kuid need olid kaootilised ja liihiajalised. Projektide tulemuslikkuse tdstmiseks peab
organisatsiooni tegevuskava olema pikemalt planeeritud, kooskdlastatud projekti partneritega, kaasates
laiemat osalejate ringi. Vabaajaiiritustel laiema piirkonna inimeste osalemine suurendab piirkonna tuntust
ja pakub kogukonna liikmetele vdimaluse koostéoks ja enesearendamiseks. Uhisiirituste reklaam ja
kajastamine peab olema tohusam ja joudma sihtgrupini.

Analiiiisides eelmist perioodi, todeti, et tegevuspiirkonna noorte jaoks kiill tehti projekte, kuid noorte endi
aktiivsus on olnud suhteliselt madal. Seetdttu planeeritakse jargmisel perioodil eraldi meede noorte
aktiveerimiseks. Selles meetmes eelistatakse taotlejatena noorteorganisatsioone.

Toetatakse noortele suunatud uuenduslikke tegevusi, kus projektide planeerimisel ja elluviimisel on
kaasatud noored. Vajadus on ajakohastada piirkonna noortekeskusi. Noortekeskused on kogukonna noorte
tombekeskusteks, mis stivendab kodutunnet ja véimalusi noorte omavaheliseks 16imimiseks ning koostdoks
teiste kogukonna liikmetega. Koost660 kogukonna kiilaseltside ja noortega annab uue tduke
kodanikuiihiskonna arengule.

Uhisprojektide ja koolituste osas on uuendusliku lihenemisena planeeritud tihedam koostdd Jarvamaa
Kutsehariduskeskusega ja Eesti Maaiilikooliga, et laiendada nii noortele kui tdiskasvanutele
enesetdiendamisvéimalusi.

Koolitaja nouded JAP tegevuspiirkonnas eeldavad, et taotlejal on koolituse korraldamise kogemus ja koolitaja
omab vastava valdkonna kompetentsi.

Piirkonna elanikele suunatud vabaaja teenused, sealhulgas kogukonnateenused

Vaba aeg ja arenemisvdimalused: ihisiirituste korraldamine, huviringid, sealhulgas laste huvihariduse
voimaluste laiendamine, kasitookojad, avalik kook, estraaditeenus, teater, noortekeskused, noortelaagrid,
koolitusteenus.

Rekreatsiooniteenused: sporditeenused - nii sise- kui ka valisvéimalused, matka- ja terviserajad.
Teenused, mis parendavad looduskeskkonda ning sailitavad ajaloo- ja Kkultuuriparandit:
heakorrateenus, priigivedu, kalmuhooldus, taaskasutusteenus, kohalikud muuseumid.

Sotsiaalsed kogukonnateenused: pdevakeskus, eakate ja puuetega inimeste abistamine, avalik saun,
pesumaja, lastehoid, erispetsialistide (psiithholoog jt) ndustamine.

Elanike turvalisusega seotud teenused: vabatahtlikud pdastekomandod, vabatahtlik vetelpdaste avalikes
ujumiskohtades, valveteenus kiilas, abipolitseinikud.

Renditeenused: traktoriteenus, kiilatakso teenus, seadmete ja vahendite rendi teenus.
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Muud teenused: infoteenus (turismiinfopunktid, avalikud internetipunktid), kaugt66 voimaluste loomine.
Loppenud rahastusperioodil 2007-2013 on ehitatud ja renoveeritud hulgaliselt avalikke kooskaimiskohti, sh
kiilamaju. Peamiselt haldavad neid hooneid (ruume, rajatisi) vabaiihendused. Probleemiks on kujunenud
suurenenud piisikulud (eelkdige elektrihinna tous). Seetdttu on esmavajaduseks hoonete/ruumide aktiivsem
rakendamine ja tegevustega tditmine, et tagada jatkusuutlikkus. Uuenduslikud ja keskkonnasébralikud
energiasddstulahendused eeldavad teatud investeeringute tegemist, mis toob kaasa edaspidise kulude
vahenemise. Vajadus on soetada vabaaja tegevusteks vahendeid, millega (ihendused saavad teenust osutada
(nt suusad, uisud kogukonna liikmetele kasutamiseks, lumerajamasinad, jousaalide sisustused,
investeeringud laste manguvaljakute korrastamiseks jms).

Kogukonnateenused peavad vastama kdesoleva dokumendi punktis 2.8 toodud nouetele.

Piirkonna arenguvajaduste hindamisel selgus, et on vajalik ellu viia omavalitsusteiilesed suurprojektid.
Suurprojektide kirjeldused on toodud Tabelis 8, projektitaotlejad on vabaiihendused vdi kohalikud
omavalitsused. Viimaste puhul arvestatakse, et ei oleks tegemist KOV seadusejargsete lilesannete tditmisega.

Tabel 8 Piirkonna arengu suurprojektid

Omavalitsus/ projekt

Teenuste kirjeldus

Valgehobusemae
suusa-ja puhkekeskuse
juures vabaaja
veetmise voimaluste

Korraldatakse spordi- ja vabaajaiiritusi piirkonna elanikele ja kogukonnaliikmetele.
Valgehobusemaie veekogule planeeritakse rajada lumevabal perioodil treeninguteks
veelauapark ning vettehlippemagi. Tehnikahuvilistele noortele saab vabal ajal
ponevat tegevust pakkuda ehitatav magiautode rada (talvise lumelaua- ja tuubiraja

arendamine peal).
Suusa- ja puhkekeskus on muutunud tuntuks ka laiemale kiilastajaskonnale. JAP-i
tegevuspiirkonnas on Valgehobusemae suusa- ja puhkekeskus ainulaadne vabaaja
veetmise vdimalus.

Spordivdimaluste Eesmark on sportimise voimaluse ning hoone energiatarbe tdhustamine.

arendamine Aravete
spordihoone baasil

Lisaks kehalise kasvatuse tundidele to6tavad huviringid (aeroobika,
tervisevdimlemine, jdutreening ja erinevad pallimangud), véimalusi kasutavad
individuaalharrastajad (jousaal, maadlussaal ja suur saal). Tegutseb tugev
spordilihing, kes korraldab erinevaid voistlusi ja treeninguid. Korraldatakse ka
tileriigilisi ja maakondlikke vdistlusi.

Vollaste terviseradade
ja vabaaja véimaluste
edasiarendus

Vollaste kompleks pakub puhke- ja vabaaja veetmise voimalusi. Koostatud on
detailplaneering, milles lisaks hoonetele, teedele ja platsidele on kavandatud
laululava, kelgumagi, seikluspark, puhkekohad, tualetid, eriliigilisi taimi tutvustav
maastikupark jm aktiivset puhkamist toetavad rajatised.

Olemas on erineva pikkusega suusarajad, 2014. aastal avati Vdllaste Disc-golfi Park,
mis on populaarne vabaaja veetmise koht igas eas inimestele.

Kareda virgestusala
vabaaja voimaluste
arendamine

Virgestusalal on véimalus teha valitreeninguid, joosta, kasutada virgestusala
elemente (raidereid, cross trainer’eid jm). Lisaks on kohad 166gastumiseks:
grillplatsid, mis on planeeritud kujundada kui paikesesiisteemi minimudel.
Grillplatside laheduses on pingid, lauad ja kiilakiik. Planeeritud on lasteala, kuhu
paigutatakse erinevas vanuses lastele méeldud atraktsioonid. Rajatakse manguvaljak,
ronilad, kiiged ja muud. Lisaks on virgestusalal véimalus on korraldada suvepaevi,
perepéevi, kiillapadevi ja muid suuriiritusi. Ala haljastatakse vastavalt
haljastusprojektile.

Viinjarve rannaala
korrastamine
vabaajateenuste
mitmekesistamiseks

Vainjarv on Jarvamaa suurim looduslik veekogu, mille puhkeala omab suuremat
kasutajaskonda kui omavalitsuse piirid.

Planeeritakse projekteerida ja ehitada terviklik virgestusala koos olemasoleva
ujumiskoha uuendamise ning tinapdevaste puhke- ja tervisespordi voimaluste
kujundamisega.

Koigi vabaaja keskuse
arendamine

Eesmark on toetada eriti noorte sotsialiseerumist ning soodustada nende kujunemist
tthiskonnas hasti toimetulevaiks kodanikeks.

Planeeritakse laiendada noorte vaimset ja fiiiisilist arengut soodustavat sotsiaal-,
kultuurilist ja tervisekasvatusalast tegevust, korraldatakse noorte ndustamist (sh
psiihholoogilist ja kutsendustamist) ning vahendatakse noortele suunatud
informatsiooni ja teenuseid.

Lisaks tegeldakse noorte tervistava ja arendava puhkuse korraldamisega,
tookasvatuse kaudu muudetakse noored konkurentsivoimelisemaks tooturul, et neist
kasvaksid kogukonna edukad liikmed.
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Omavalitsus/ projekt Teenuste kirjeldus

Sargvere mdisa Sargvere MES pakub kultuurialast teenust kogu piirkonna rahvale (Sargvere,

kujundamise piirkonna | Suurpalu, Nurmsi, Valgma ja Maekiila kiila). Mdisas tegutsevad erinevad huviringid

kultuurikeskuseks (kasitdoring, jooga, memmede lauluansambel Meelespea, tantsutuba, erinevad
projektilaagrid).

Moisa korrastamine voimaldab rohkem korraldada erinevaid kultuuritiritusi,
sealhulgas ka iilevallalisi iiritusi, kinodhtud saavad uue kvaliteedi. Mdisas tegutseb
piirkonna ajalugu talletav vaiikemuuseum.

Roosna-Alliku mdisa Roosna-Alliku huvikojas toimuvad piirkonna elanikele suunatud
Meiereisse Roosna- koolitused ja pakutakse erinevaid vabaaja veetmisvdimalusi: savikoda,
Alliku huvikoja kino, noorteklubi, muusikalis-kultuurilised tritused. Ruumidele
rajamine annavad ilme omaloomingulised ekspositsioonid ja piirkonna ajaloo

valjapanek. Huvikojas asub noortefirmade pesake, kus on véimalik
juhendajate abiga luua ja arendada oma ettevotet.

Kavandatud on veel jargmised investeeringud piirkonna arenguks:

Manguviljakute rajamine Jarva-Madisele ja Albu kiila Manni viikekohta. Hiirekoera hoov ehk Miiiisleri
manguvaljakud. Manguvaljakute ja palliplatside rajamine Koeru alevikus. Jarva- Jaani vallas manguvaljakud
Karinule, Jarva-Jaani alevisse ning jdrve &irde ning vélitreeningpunkt Kasekoplisse ja sise- skatepargi
edasiarendus. Kogukonnakoogi  toolerakendamine  Viisus. Aravete kiilakeskuse funktsioonide
vdljaarendamine. Tarbja kiila mitmefunktsionaalse kiilakeskuse arendamine. Noorte perede keskuse
arendamine Esna vallamaja baasil. Koigi mdisa aednikumaja rekonstrueerimine Kogukonnakeskuseks.
Vabaajategevuste voimaluste laiendamiseks planeeritakse 2015-2022 perioodil toetada Tiiri-Tamsalu
matkatee teeninduskoha loomist Esnasse, Ambla valla motospordirajatiste véljaarendamist (Aravete
kardikompleks, Aniste motokrossirada, Liivaaugu karjadir) ja Reineveres Jdrvamaa korgeima punkti
vaatluspunkti véaljaehitamist. Robootikaringi kiivitamist Jarva-Jaanis. Ratsutamisvfimaluste ja hobuteraapia
edasiarendused Koordi kiilas.

Jatkuvalt on vajadus korrastada hajakiilades viitade stlisteemi, mis tagaks operatiivabi kiire kohalejdudmise.
Infotehnoloogilise lahendusena toetab seda ka asukohtade mérgistamine kaartidel. Aktuaalne on interneti
juurdepdasu tagamine (sealhulgas lairiba I6ppkasutajani viimise vajadus).

Korravalve, vabatahtlike padstekomandode ja vabatahtlike vetelpadastjate tegevuse arendamine ja toetamine
annab piirkonna elanikele turvalisuse ja kindlustunde.

Energiasdastlikkuse seisukohalt on oluline rekonstrueerida amortiseerunud ja energiakulukas
tanavavalgustus, kasutades uusi ajakohaseid tehnoloogiaid. Kuna see investeering on mahult suur, siis on
mottekas kaivitada JAP-i tegevuspiirkonna iihine valgusprogramm, millele hangitakse toetust teistest
struktuurifondidest.

3.4. Ettevotluskeskkonna arenguvajadused

2012. aastal koostatud Jarvamaa maaettevotluse uuringu kaigus Kkiisiti ettevotjatelt, millistesse
valdkondadesse on ettevotjatel vaja teha investeeringuid jargmise seitsme aasta jooksul. Uuringu valimis oli
272 Jarvamaa maapiirkonna ettevotet, kiisitlusele vastas 112 ettevdtet (vastamisprotsent 41,2%).

Kdige olulisemaks investeeringuobjektiks on erinevad seadmed ja masinad: 95,9% vastanutest nimetas, et
neil on vaja jargnevatel aastatel selles valdkonnas investeeringuid teha. 85,3% nimetas ka ehitisi ja rajatisi
peamise investeeringuobjektina. Tootearenduse puhul oli tihtsam olemasolevate toodete ja teenuste
kvaliteedi tdstmine ning nende arendamine. Sellega vorreldes oli monevdrra vihem ettevotjaid (71,9%),
kes plaanisid tootearendust uute toodete ja teenuste loomiseks (64,6%). T66jouga seonduvalt oli pohiline
tootingimuste parandamine ettevottes, kuid ka tootajate koolitus ja valjadpe, mis on eriti aktuaalne, vottes
arvesse tulemusi, mis ettevotte tootmistegureid hinnates todjouga seotud kiisimustele anti. Koige
spetsiifilisem investeeringuobjekt oli tootmismaa, kuhu plaanisid investeerida vdhem kui pooled Jarvamaa
vastajatest. Arvestades, et primaarsektori ettevtete osakaal oli vastajate hulgas 30%, voib ka sellist tulemust
oodata. E-dri arendamine ja tootmise automatiseerimine olid valdkonnad, mida markisid pooled
vastanutest. Ule poole oli neid ettevotjaid, kes nimetas ka keskkonnakaitse nduete tiitmiseks vaja
minevaid investeeringuid ja infotehnoloogilistesse rakendustesse planeeritavaid investeeringuid.

Allikas: Eesti Maaiilikool Majandus- ja sotsiaalinstituut 2012, Jdrvamaa maaettevétluse uuring
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Piirkonna ettevotluse konkurentsivdéime tdstmisel on védga oluline turundustegevus. Korraldatud
kiisitlustest ja aruteludest selgus, et piirkonna tuntuse suurendamine on {iks tegevuspiirkonna
arenguprioriteete.

Arenguprioriteet on ka piirkonna terviklik areng elukeskkonnana, selle peamine tingimus on, et kohapeal on
hastitasustatud tookohti nii meestele kui ka naistele.

JAP-i tegevuspiirkonnas on olemas potentsiaal uute ettevotete tekkimiseks nende (noorte) perede liikmete
ndol, kes on siia oma kodu rajanud ega soovi enam kaugel t6061 kaia.

Tegevuspiirkonna turismiettevotluse arendamine loob vdimaluse suurendada piirkonna tuntust.

Ettevitete omanduses voi kasutuses olev infrastruktuur (hooned, rajatised) amortiseerub. See toob kaasa
piisikulude kasvu, mis suurendab toodete / teenuste omahinda. Uuenduslikud ja keskkonnasoébralikud
energiasaistulahendused eeldavad teatud investeeringute tegemist, mis ei ole otseselt seotud téokohtade
loomisega, kuid vdhendavad pilisikulusid. See kokkuhoid loob  vdimaluse maksta tdotajatele
konkurentsivéimelisemat tddtasu.

Viikeste ettevdtete suur osakaal tingib vajaduse teha rohkem koost66d, et oma tooteid paremini turustada.
Ettevotjate koostoovorgustikud voimaldavad ka suuremaid tellimusi tdita ja seega paremini turul oma kohta
leida.

Tagasihoidlik on iilevaade toodetest ja teenustest, mida piirkonnas pakutakse. Selles valdkonnas kaivitus
Jarvamaa Koostdoportaal (www.koostdo.ee), mille juhtlause on ,Ostame omadelt ja jitame raha koju!“. Selle
edasiarendamine ja tdiustamine annab ettevotjatele lisaturustusvdimaluse.

3.5. Piirkonna tuntus ja konkurentsivoime

Piirkonna tuntus on seotud positiivse maine kujundamisega, teabe levitamisega ning piirkonna kui terviku
tthisturundusega. Seeldbi suureneb elanike kindlustunne ning levib arusaam, et maal on mdnus elada.
Tegevuspiirkonna kohaturundus tidhendab seda, et piirkonda arendatakse viisil, mis rahuldab kogukonna
ning kiilastajate ja investorite ootusi.

Eesmark on koostddst tuleneva siinergia rakendamine uute ideede genereerimiseks ja elluviimiseks.

Tegevused, mis on otstarbekas ellu viia JAP-i eestvedamisel:

* JAP-i tegevuspiirkonna turundus- ja kommunikatsioonistrateegia viljatéotamine ja sellest tulenev
mainekujundus-, meediakoost66-, reklaami- ja teavituskavade elluviimine.

* Turundusalase oskusteabe suurendamine ja koondamine (koolitused, vdrgustike arendamine).
Ettevdtjate, thenduste ja huvigruppide teemavdrgustike koordineerimine.

* JAP-i kodulehe edasiarendamine, sotsiaalmeedia rakendusvdimaluste laiem kasutamine teabe
avalikustamisel.

*  Piirkondlike ja rahvusvaheliste koostéoprojektide ning algatamine ja osalemine partnerite algatatud
projektides.

*

Uhisprojektid JAP tegevuspiirkonnas koostd6 arendamiseks, parimate praktikate idee-reisid ja muud
iritused uute visioonide genereerimiseks ja elluviimiseks.

Riigisiseselt on JAP koostéopartnerid Louna- Jirvamaa koostookogu, MTU Arenduskoda, MTU PAIK, MTU
Partnerid, Jogevamaa Koostéokoda, MTU Raplamaa Partnerluskogu.

Koostdovaldkonnad, mis on partneritega kooskdlastatud:

* Uhised konverentsid, seminarid, valdkondlikud kogemustevahetused (loomemajandus, noored jm).

* Piirkonna lihisturundusele suunatud koostdoprojektid (Avatud talude pdev, Jairvamaa paevad valjaspool
piirkonda ja suuriritustel, Avatud ettevotted, Tiiri-Tamsalu matkatee viljaarendamine, Piibe maantee
arendusprojekt).

* Jarva-Rapla piirkonna eripdra - slidamaa teemaarendus. Kohaliku toidu vorgustike arendused (lithike
tarneahel, OTT jm).

* Noorte koostoo ja ettevotlikkuse arendamine.

Vaata LISA 3. JAP riigisiseste koostdoprojektide kaardistus

Rahvusvaheliselt jatkatakse koostdodd eelkdige TSehhi SdruZeni SPLAV tegevusgrupiga, Soome LAG
Aktiivinen Pohjois-Satakunta ry ja Austria LAG Danube - Bohemian Forests partneritega, kellega on eduka
koosto6 kogemus eelmisest perioodist.

Samal ajal oleme avatud ka teistele koostodpakkumistele.
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Koostoovaldkonnad, mis on partneritega kooskdlastatud:

* Kogukonna aktiivsus, dppimine liksteise kogemustest, kultuuritraditsioonide vastastikune tutvustamine,
sotsiaalsete probleemide lahendusel saadud kogemuste vahetamine.

* Noorte aktiivsuse kasv, sportimisvéimalused (orienteerumine), temaatilised iihislaagrid ja -projektid.

* Innovaatilisuse ja energiasaastlike lahenduste leidmisel jatkatakse ECOLAND projekti temaatilist koostd6d.
* Ettevotjate koost6d uute turgude leidmisel, toodete reklaamimisel ja miitigil. Tahelepanu all on ka
Okoturismi véimaluste vastastikune tutvustamine.

Rahvusvahelise koost66 arendamise eesmargil planeeritakse aktiivsemalt osaleda rahvusvahelisel Leader-
tegevusgruppide tihisiiritusel LINC.

Koostooprojektidesse  kaasatakse huvigruppide esindajaid tegevuspiirkonnast. JAP-i piirkonna
organisatsioonidel on vdimalus kaks korda aastas esitada oma projektiidee JAP-i kontorisse, kus
analiilisitakse projekti vastavust meetme eesmarkidele. Juhatus hindab projektiidee vastavust strateegiale ja
otsustab, kas see saab olla tegevusgrupi poolt algatatud koost6oprojekt voi projekti osa. Selliselt on véimalik
kaasata edumeelseid piirkonniileseid ettevotmisi.

Arenguvajadustest tulenevalt on kokku lepitud 2015-2022 perioodi arengusuunad ja eesmargid.
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4. JAP-i TEGEVUSPIIRKONNA VISIOON JA STRATEEGILISED EESMARGID

4.1. JAP-i tegevuspiirkonna visioon 2022

JAP-i tegevuspiirkond on Kesk-Eestis, kus teadlikud, algatusvdimelised ning iihiskondlikult aktiivsed
inimesed oskavad leida majanduskasvu allikaid, luua uusi téokohti ja tootada valja innovaatilisi lahendusi.
Soodne elukeskkond (kultuuripdrand, korrastatud loodus ja ressursside tohus kasutus) adrgitab inimeste
loovust, toetab ettevdtete konkurentsivoimet ja annab kindlustunde tulevikuks.

4.2. Strateegilised suunad ja eesmdrgid

JAP-i tegevuspiirkonna arenguprioriteedid 2015-2022
Maaelu arengu poliitika rakendusmehhanism perioodiks 2014-2022 nieb ette strateegilise ldhenemise
tohustamist Euroopa Liidu tasandil mairatletavate iihiste maaelu arengu poliitika prioriteetide kaudu
(allikas: maaeluministeerium). Vastavalt Eesti maaelu arengukavale (MAK) 2014-2022 on Leader- tegevus
suunatud eelkdige prioriteedi 6 (sotsiaalse kaasamise, vaesuse vdhendamise ja maapiirkondade
majandusliku arengu edendamine) eesmérkide tiitmisele.

Muudatus strateegilistes suundades ja eesmirkides:

1. Uleminekuperiood 2021-2022

Vastavalt Euroopa Liidu tihise péllumajanduspoliitika tileminekumaarusele (EL 2020/2220), algab uus
programmiperiood 2023. aastal ning 2021. ja 2022. aasta on iileminekuaastad. Uleminekumaéaruse artikli 1
loike 1 kohaselt pikendatakse Euroopa Maaelu Arengu Pollumajandusfondist (EAFRD) toetatavate
programmide puhul iihissitete maaruse?2 artikli 26 16ikes 1 satestatud 1. jaanuarist 2014 kuni 31.
detsembrini 2020 kestvat ajavahemikku kuni 31. detsembrini 2022. Samuti pikeneb tileminekumaaruse
artikli 2 16ike 2 kohaselt tihissatete maaruse artikli 65 ldikes 2 toodud programmiperioodi 2014-2020
kulutuste rahastamiskdlblikkuse periood kahe aasta vérra ehk kuni 2025. aasta 31. detsembrini.

2. COVID-19 kriisist tingitud olukorra leevendamiseks moeldud tegevused

Uleminekuperioodil rakendab kohalik tegevusgrupp strateegia meedet, mis on suunatud COVID-19 haigust
pohjustava koroonaviiruse kriisi mdjuga tegelemiseks Euroopa Parlamendi ja ndukogu maaruse (EL) nr
1305/2013 artikli 58a 16ike 1 alusel.

Arvestades strateegia tditmise analiilisi ja arenguvajadusi, on JAP-i tegevuspiirkonna strateegilised
eesmargid kirjeldatud jargmiste prioriteetidena (esitatud tahtsuse jarjekorras) ning viiakse ellu alljargnevate
meetmetega:

Prioriteet 1. JAP-i tegevuspiirkonna elukeskkonna tasakaalustatud arengu suunamine
Eesmirk: Kogukond on koostddle orienteeritud, aktiivne ning loodus-, ajaloo- ja kultuuripdrandit
hoidev. JAP-i tegevuspiirkonna elukeskkonna kvaliteet vastab elanike vajadustele ja on atraktiivne
kogukonnale ning piirkonna kiilalistele.

MEEDE 1.1. Investeeringud piirkonna arenguks

Alameede 1.1.1. Piirkonna arengutoetus

Alameede 1.1.2. Piirkonna arengu suurprojektide toetus

MEEDE 1.2. Kogukonna iihisprojektide toetus

MEEDE 1.3. Loodus-, kultuuri- ja ajalooparandi sailitamine

MEEDE 1.4. Kodukoha aktiivne ja ettevotlik noor

Prioriteet 2. JAP-i tegevuspiirkonna ettevotluse konkurentsivoime suurendamine

Eesmirk: Kohalikud tooted ja teenused on konkurentsivdimelised ning innovaatilised. Ettevotete
konkurentsivoime on téusnud ettevitluskeskkonna parandamise ja uute toodete ning teenuste
arendamise abil. Piirkonnas tegutsevate ettevotete teenused on kvaliteetsed ja kliendikesksed.
Ettevdtjad on koostdodle orienteeritud, toimivad erinevad koostodvorgustikud.

MEEDE 2.1. Ettevotluse turundustoetus

MEEDE 2.2. Ettevotluse arengutoetus

MEEDE 2.3. Arenguhiipe ettevotluses
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MEEDE 2.4. Ettevétluse jatkusuutlikkuse toetus

Prioriteet 3. Uuenduslike ja energiasiastlike lahenduste rakendamine

Eesmark: Uuenduslikud ja keskkonnasdbralikud lahendused on taganud ressursside parema kasutuse
ja efektiivsema majandamise.

MEEDE 3.1. Uuenduslikud ja keskkonnasdbralikud lahendused avalikele objektidele

MEEDE 3.2. Uuenduslikud ja keskkonnasdbralikud lahendused ettevotetele

Prioriteet 4. JAP-i tegevuspiirkonna koosté6 ja kohaturunduse arendamine

Eesmark: Piirkonnasisene, riiklik ja rahvusvaheline koostd6 loob siinergia ja seeldbi vodimaluse
piirkonnas ellu rakendada uuenduslikke ideid. Piirkonna tuntus on suurenenud ja elanike arv
stabiliseerunud. Suurenenud on turismiobjektide ja ettevotmiste arv nii turistidele kui ka kohalikele
elanikele.

MEEDE 4.1 Koost66 ja kohaturunduse meede

Arenguprioriteetide eesmarkide tditmise hindamine toimub 1dbi meetmete. Vastavad sihttasemed on
kirjeldatud peatiikis 5.1 meetmelehtedes. Strateegia tiitmise mdju hindamine toimub strateegia seire,
enesehindamise ja vahehindamise kdigus peatiikis 5.6 toodud indikaatorite alusel.

4.3. JAP-i strateegia panus erinevatesse arengudokumentidesse

Euroopa Maaelu Arengu Poéllumajandusfondi prioriteedid, millesse JAP-i tegevuspiirkonna strateegia
panustab otseselt prioriteetidesse:

(6b)  maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine;

(6a) tegevusvaldkondade mitmekesistamise, uute viikeettevotete ja tdokohtade loomise holbustamine;
(6c) info- ja kommunikatsioonitehnoloogia saadavuse, kasutamise ja kvaliteedi parandamine
maapiirkondades.

Kaudselt panustatakse strateegia elluviimisel ka:

(1a) innovatsiooni toetamine ja teadmistebaasi parandamine maapiirkondades;

(5b)  pollumajandusettevotete ja toiduainetetddstuse energiakasutuse tohustamine;

(1c) elukestva 6ppe ja kutsehariduse parandamine péllumajandussektoris ja metsandussektoris;

(3a) toormetootjate parem integreerimine toiduahelasse toidukvaliteedi kavade, kohalike turgude
edendamise ja lihikeste tarneahelate ning tootjariihmade- ja tootmisharudevaheliste organisatsioonide
kaudu;

(4a)  Euroopa maastike elurikkuse ja seisundi ennistamine ja sdilitamine, sealhulgas Natura 2000 aladel ja
korge loodusliku vaartusega aladel;

Leader-meetme ildeesmirk on tegevuspiirkondade tasakaalustatud arendamine LEADERI
pohielementide rakendamise abil ning spetsiifilised eesmargid on:
¢ Ettevotjate konkurentsivéime tdstmine, eelkdige TUhistel tegevustel pdhinevate tegevuste
rakendamise kaudu - JAP-i meetmed 2.1, 2.2, 2.3, 3.2.
¢ Sotsiaalse kaasatuse edendamine - JAP-i meetmed 1.1, 1.2, 1.4, 3.1.
Piirkondlike eriparade parem rakendamine - JAP-i meetmed 1.2, 1.3,
¢ Uuenduslike lahenduste leidmise ja kasutuselevotmise soodustamine, sealhulgas kogukonnateenuste
arendamisel - JAP-i meetmed 1.1, 3.1.
¢ Kohaliku tasandi valitsemise parendamine erinevate osapoolte kaasamise abil — JAP-i meetmed 1.1,
1.2,3.1.

*

Euroopa Regionaalarengu Fondi prioriteedid, millesse JAP-i strateegia panustab

(1) teadusuuringute, tehnoloogiaarenduse ja innovatsiooni edendamine:

(b) arialaste teadusuuringute ja innovatsiooni investeeringute, toodete ja teenuste arendamise, tehnosiirde,
sotsiaalse innovatsiooni ja riiklike teenuste alaste rakenduste, ndudluse stimuleerimise, vorkude loomise ja
avatud innovatsiooni soodustamine aruka spetsialiseerumise kaudu;

(2) IKT-le juurdepdasu ning selle kasutamise ja kvaliteedi edendamine:

(a) lairibalihenduse kasutuselevétu ja kiire tthendusega vorkude valjaarendamise laiendamine;

(b) IKT toodete ja teenuste, e-kaubanduse arendamine ja IKT ndudluse edendamine;

(3) VKE-de konkurentsivdoime tdstmine:

(a) ettevotluse edendamine, eelkdige uute ideede kasutuselevdtu ja uute ettevotete loomise soodustamise
kaudu; (b) uute drimudelite arendamine VKE-de jaoks, eelkdige pidades silmas rahvusvahelist tegevust;

(4) vdhese CO2-heitega majandusele lilemineku toetamine kdikides sektorites:

(b) energiatohususe ja taastuvenergia kasutamise edendamine VKE-des;
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(c) energiatdhususe ja taastuvenergia kasutamise toetamine avalikes infrastruktuurides;

(6) keskkonnakaitse ja ressursitohususe edendamine:

(c) kultuuriparandi kaitse, edendamine ja arendamine;

(8) toohodive edendamine ja t66jou liikuvuse toetamine:

(b) kohalikud arengualgatused ning abi ldhikonnas teenuseid osutavatele struktuuridele, mis loovad uusi
tookohti, kui sellised meetmed on valjaspool Euroopa Sotsiaalfondi kohaldamisala;

(9) sotsiaalse kaasatuse edendamine ja vaesuse vastu voitlemine:

(a) investeeringud tervishoidu ja sotsiaalsesse infrastruktuuri, mis panustavad piirkondlikku ja kohalikku
arengusse, vahendades tervisealast ebavordsust, ning {iileminek hooldeasutustes pakutavatelt
hoolekandeteenustelt kohalikule hoolekandestruktuurile;

(b) mahajainud linna- ja maakogukondade fiiiisilise ja majandusliku taaselustamise toetamine;

(c) sotsiaalsete ettevotete toetamine;

Euroopa Sotsiaalfondi prioriteedid, millesse JAP-i strateegia panustab

(1) toohodive ja toojou lilkuvuse parandamine jargmiste vahenditega:

(a) toootsijate ja todturult eemale jadnud inimeste juurdepdis todsaamisvoimalustele, sealhulgas kohaliku
tahtsusega toohdivealgatused, ning tddalase liikuvuse toetamine;

(e) tootajate, ettevotete ja ettevotjate kohanemine muudatusega;

(3) Sotsiaalse kaasatuse edendamine ning vaesuse vastu vditlemine jargmiste vahenditega:

(a) aktiivne kaasamine;

(d) juurdepddsu parandamine taskukohastele, jatkusuutlikele ja kvaliteetsetele teenustele, sealhulgas
tervishoiuteenustele ja iildist huvi pakkuvatele sotsiaalteenustele;

(e) sotsiaalmajanduse ja sotsiaalselt teadliku ettevotluse edendamine;

(f) kogukondlikult juhitavad kohaliku arengu strateegiad.

Uhtekuuluvusfondi prioriteedid, millesse JAP-i strateegia panustab

(1) toetada iileminekut vahese CO»-heitega majandusele jargmiste vahenditega:

(b) energiatdhususe ja taastuvenergia kasutamise edendamine viikestes ja keskmise suurusega ettevdtetes;
(c) energiatdohususe ja taastuvenergia kasutamise toetamine lildkasutatavates infrastruktuurides.

4.4. Strateegia seos teiste valdkondlike arengukavadega

Eesti sdastva arengu riiklik strateegia ,,Sadstev Eesti 21“

Sidusus: EESMARK 2: HEAOLU KASV. Majanduslik jéukus. Vdimaluste mitmekesisus (eneseteostuseks,
rekreatsiooniks, sotsiaalseks suhtlemiseks). EESMARK 3: SIDUS UHISKOND. Sotsiaalne kaasatus. Regionaalne
tasakaal. Tugev kodanikuiihiskond. Riigi ja erasektori kdrvale on kujunenud tegus kodanikeiihenduste
vorgustik. EESMARK 4: OKOLOOGILINE TASAKAAL. Loodusliku mitmekesisuse ja looduslike alade
sdilitamine.

Eesti regionaalarengu strateegia 2014-2020

Sidusus: 33. Toimepiirkonna keskuste kaugem tagamaa ja horeasustusega maapiirkonnad on meeldiva ja
turvalise elukeskkonnaga paigad, olles hasti kohandunud vaheneva ja vananeva rahvastikuy,
majandusstruktuuri muutuste ja tileilmastumise tingimustega.

Uhelt poolt kompenseerib nendes piirkondades teenustest ja tdokohtadest kaugemal elamise puuduseid
paranenud e-ligipdasetavus teenustele ja todturule (sh kaugtdo levik), elanike igapaevaelu tugevam seotus
toimepiirkondade keskustega piisavate ithendusvdimaluste abil ning teenuste senisest paindlikum korraldus.
Samal ajal on tagatud piisav hulk sobivaid téokohti ka paikkondades kohapeal. Kasvanud on elujouliste ja
kestlike maakogukondade hulk, kes osalevad aktiivselt piirkondlikus arendustegevuses, teenuste osutamises,
vaikeettevotluses ja kogukonnaalgatuslikes tegevustes. Omandolise kultuurilis-ajaloolise parandi ja
identiteediga ning korge loodusliku mitmekesisusega piirkonnad kasutavad oma traditsioonilist parandit
oskuslikult ja sddstvalt kohalikus majandustegevuses ning panustavad sellega territoriaalse mitmekesisuse
sdilitamisse globaliseeruvas maailmas. Ka asustus piirialadel ja vaikesaartel on piisav sealse vaartusliku
kultuuri- ja loodusparandi sailitamiseks ning piisavalt on tagatud elutdhtsad teenused.

Eesti ettevotluse kasvustrateegia 2014-2020 (MKM)
Sidusus: Edasiarendatavad kasvualad: 1. Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKT) horisontaalselt 1abi
teiste sektorite, 3. Ressursside efektiivsem kasutamine.

Eesti riiklik turismiarengukava 2014-2020
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Sidusus: Alaeesmiark 3: Eesti turismisihtkohad ja neile omased turismitooted on rahvusvaheliselt
konkurentsivoimelised, meede ,Piirkondlike turismitoodete arendamine“.
Kultuuriturismi arendamine.

Eesti toidu tutvustamise ja miiiigiedenduse kava "Eesti toit 2015-2020"
Sidusus: Arendada Eesti piirkondlikku kooki ja kohalikku toidukultuuri ning edendada institutsionaalset
toitlustamist, julgustades toitlustajaid ja kohalikke toidutootjaid tihedamale koostddle.

Eesti elukestva oppe strateegia 2014-2020

Sidusus: Elukestev dpe holmab formaalharidussiisteemi (lasteaed, pdhikool, giimnaasium, kutsedppeasutus,
korgkool) kérval ka sellest véljaspool pakutavat tiiendus- ja imberdpet, mitteformaalset ja informaalset
opet kogu selle mitmekesisuses. Uute teadmiste ja oskuste omandamise vdimalusi annab t6dkoht, vaba- ja
huviharidus ning noorsootdd, samuti osalemine kodanikuiihiskonna organisatsioonide tegevuses voi
virtuaalruumis, kus saab 6ppida individuaalselt v6i koos teistega.

Siseturvalisuse arengukava 2015-2020

Sidusus: Turvalisus algab igaiihest endast. Kuigi laialt levinud arvamus on, et turvalisuse tagamine on eeskatt
politsei ja kutseliste paistjate tlesanne, kellelt oodatakse dnnetuse korral kiiret ja professionaalset
sekkumist, peab meeles pidama, et dnnetuse korral on kahju inimeste elule, varale vdi loodusele juba
tekkinud. Kdige madistlikum on dnnetusi ennetada. Igaiiks saab enda turvalisust suurendada, kui parendab
enda ja oma ldhedaste kditumist. Oluline on kujundada diged hoiakud ja margata ohte.

4.5. Strateegia seos piirkondlike arengudokumentidega

Otseselt on JAP tegevuspiirkonna strateegia seotud kahe maakondliku arengudokumendiga:
Jarvamaa arengustrateegia 2012-2020 (uuendatud 17.03.2015) ja Jairvamaa arengulepe 2014-2020.

J[arvamaa kodanikuiihiskonna arengukava 2011-2018

Sidusus: 4.1 Kodanikuiithenduste véimekus ja jatkusuutlikkus; 4.1.2 Kompetents ja teadmised.

[arvamaa noorsoot6o arengukava 2012-2017

Sidusus: 2. Noorte huviharidus ja -tegevus: Huviharidus ja -tegevus on hasti kittesaadav. Huvihariduse ja -
tegevuse pakkumiseks on koik véimalused hasti kasutatud. 4. Noorte teavitamine: Noorsootdd osapooled
teevad tdhusat ja jarjepidevat koostdod. 7. Tervistav ja arendav puhkus: Noored ja nende vanemad on
teadlikud tervistava ja arendava puhkuse vdimalustest ning kasutavad neid aktiivselt. Informatsioon
tervistava ja arendava puhkuse kohta on héisti kittesaadav. 9. Noorte osalus: Kooliviline tegevus toetab
noorte omaalgatuse ja tegutsemissoovide tdusu. Jarvamaa noored on kaasatud nende elu puudutavate
otsuste langetamise protsessi.

SA Jarvamaa Arenduskeskuse koordineeritud ,Piirkonna konkurentsivdime tugevdamise piirkondlik
arengukava“. MTU JAP oli kaasatud selle viljatootamise protsessi, mille kaigus kaardistati
tegevusvaldkonnad, et valtida toetatavate tegevuste kattuvust.

Sidusus piirkonna kohalike omavalitsuste arengukavadega

JAP tegevuspiirkonna kohalikud omavalitsused Albu, Ambla, Jarva-Jaani, Kareda, Koeru, Koigi, Paide ja
Roosna-Alliku on oma kehtivates arengukavades ndinud ette alljargnevate valdkondande arendamist:
Elukeskkonna tasakaalustatud arengu suunamine; Kogukonnateenuste arendamine; Kogukonna- ja
vabaiihenduste toetamine; Loodus-, kultuuri- ja ajaloopdrandi sailitamine; Noortele suunatud tegevused;
Tegevused, mis toetavad piirkonna ettevotluse konkurentsivéime tdusu; Sdastlike ja keskkonnasdbralike
lahenduste leidmine avalikele objektidele, Uuenduslikkus, sdastlikkus ja keskkonnasdbralikud lahendused
ettevotluses; Piirkonna tuntuse suurendamine, turundustegevused.

Kuna nii Jarvamaa Arengulepe 2020 kui ka omavalitsuste arengukavad on kehtetud, siis strateegia
uuendamise protsessi ajal lahtuti kehtivatest arengudokumentidest: Jarvamaa Arengustrateegia 2035 ja
kehtivate omavalitsuste arengukavadest.
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4.6. Strateegia integreeritus ja uuenduslikkus

PARTNERLUS
JAP tegevuspiirkonna strateegia koostamisel on ldhtutud

Leader-lahenemise pd&hialustest. Omavahel on integreeritud COHALTIUS .
. a1 . P . . ALT ULES
sotsiaalne, kultuuriline, majaduslik ja keskkonna dimensioon. RN “

Strateegia koostamisse on kaasatud erinevad sihtgrupid, oleme '
INNOVATSIOON .

arvestanud eelmise perioodi dppetunde ja sidunud avaliku, 'ﬁ =
KOOSTOO

ettevotlus- ja kolmanda sektori.
Tuues vélja piirkonna eripara on vdimalik integreerida erinevaid

valdkondi (nditeks huvitegevuse, loomemajanduse ja turismi JeEeEEERI S —
valdkonnas).

Arenguvajadustest tulenevalt on kokku lepitud 2015-2022

perioodi arengusuunad ja eesmargid. On olemas piirkonna vdimaluste ja vajaduste lilevaade; valmisolek uute
ideede koondamiseks ja projektide algatamiseks ning koosto6valmidus ithendamaks erinevad huvigrupid.
Strateegia koostamisel lahtuti uuenduslikkuse printsiibist. EL ja OECD tihine definitsioon: Uus v6i olulisel
maaral parendatud toode, teenus vdi protsess. Uus turundusmeetod vdi uus organisatsiooniline meetod,
arivote, tookoha organiseeritus voi valissuhe.

Uuenduslik on ldhenemine meetmetele, sisse on toodud keskkonnasaastlikkuse ja innovaatiliste lahenduste
rakendamise voéimalus.
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5.JAP-i TEGEVUSPIIRKONNA STRATEEGIA MEETMED JA RAKENDUSKAVA

5.1. Strateegia meetmed

Meetmed tulenevad tegevuspiirkonna sotsiaalmajanduslikust iilevaatest ja arenguvajadustest.
Taiendavad selgitused toetatavate tegevuste ja Leader madrusest tulenevate nduete kohta kirjeldatakse
koos rakenduskavaga esitatavas meetmelehes. Uldndue on, et taotleja vdib iihte alameetmesse esitada
tthes taotlusvoorus iihe projekti. Projektide katkestamise valtimiseks ning parima projektide
ellurakendamise kvaliteeti tagamiseks, voib iihel taotlejal samaaegselt menetluses voi pooleli olla kuni
kolm Leader projekti kdikide meetmete kohta kokku (valja arvatud tegevusgrupp).

Prioriteet 1. Elukeskkonna tasakaalustatud arengu suunamine

MEEDE 1.1. Investeeringud piirkonna arenguks

Meetme rakendamise vajadus: Meedet on vajalik rakendada piirkonna elukvaliteedi suurendamiseks.
Teenuste viljaarendamine piirkonna elanikele on olnud juhuslik. Vilja on arendatud vabaaja teenused
kogukonna liikmetele kiila- ja seltsimajade baasil ning turvalisuse tdstmisega seotud teenuseid. Kdesoleva
meetmega toetatakse sihiparast kogukonna kultuuri- ja tervisetegevuste arendamist, luues tegevuspiirkonna
elanikele uusi ja vajalikke arengutegevusi ning vabaaja veetmise voimalusi.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 14, 3A, 64, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi
ja ndukogu maaruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 20, 35 alusel.

Eesmark: Aastaks 2022 on JAP-i tegevuspiirkonnas vilja arendatud kogukonna liikmeid arendav, turvaline
ja ajakohane vabaaja tegevuste osutamise vorgustik ja tingimused.

Toetatavad tegevused:

Alameede 1.1.1. Piirkonna arengutoetus

1. Investeeringud ja soetused vabaaja tegevuste véimaluste laiendamiseks.

2. Kogukonnateenuste arendamine, tegevusplaanide ja tasuvusuuringute koostamine

3. Investeeringud ja soetused kogukonnateenuste viljatootamiseks

Alameede 1.1.2. Piirkonna arengu suurprojektide toetus

1. Investeeringud ja soetused kogukonnateenuste valjatdotamiseks

2. Investeeringud ja soetused piirkonna arengut toetavateks omavalitsustilesteks tegevusteks.
Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikoélbulikkuse osas jargitakse
Leader madruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: Mittetulundusiihingud, sihtasutused, kohaliku omavalitsused

Nouded taotlejale: Taotleja esitab koos projektikirjeldusega kogukonnateenuse analiilisi ja suurprojekti
driplaani vastaval vormil. Muus osas jargitakse Leader mddruses kehtestatud noudeid.

Strateegia tiaitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Perioodi jooksul on loodud viahemalt 40
toimivat vaba-aja veetmise voimalust (M1.1.1. 65 projekti, M1.1.2. 10 projekti).
. Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmairad- ja summad: Toetuse maar kuni 90%; Toetuse summa Alameede 1.1.1 2000-30 000 €;
Alameede 1.1.2 20 000-60 000 €;

MEEDE 1.2. Kogukonna iihisprojektide toetus

Meetme rakendamise vajadus: Kogukonna arengu seisukohalt on oluline tegevuspiirkonna inimeste
aktiivsus, selle meetmega toetatakse piirkonnasisest vabaithenduste arengut 1dbi koolituste ja tihisiirituste
korraldamise, mis voimaldab enesearendamist dppides tiksteiselt ja tugevdab kogukonda tervikuna. Laiema
sihtgrupi kaasamine vabaajaiiritustel suurendab piirkonna tuntust ja pakub kogukonna liikmetele vdimaluse
edendada kogukonnasuhtlust ja koostddd.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 14, 1C, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi ja
noukogu maadruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 14, 20, 35 alusel.

Eesmark: Piirkonna elanikkond on sotsiaalselt aktiivne, teadlik ja koostddle orienteeritud

Toetatavad tegevused:

1. Tegevuspiirkonna vabaiihenduste arengukavade ja strateegiate koostamine

2. Sidusriithmadele uuendusliku ldhenemisega ja traditsiooniliste iirituste korraldamine

3. Spordi- ja huvitegevuse lrituste ja traditsioonide algatamine ja elluviimine

4. Koolitused kogukonna liikmetele ja erinevatele sihtgruppidele, 6ppe- ja ideereisid, kogemuste
ildistamine ja jagamine
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5. Urituse korraldamiseks vajalike vahendite soetamine (konkreetse iirituse jaoks vajalikud vahendid).
Konkreetsed abikdlblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikdlbulikkuse osas jargitakse
Leader maaruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: Mittetulundusiihingud, sihtasutused, kohaliku omavalitsused

Nouded taotlejale: Uritused toimuvad JAP-i tegevuspiirkonnas ning projekti peab olema kaasatud vihemalt
iks partner. Taotleja esitab koos taotlusega projektikirjelduse. Koolitustel on ndutav koolituskava ja
eeldatavate osalejate nimekiri voi sihtgrupi kirjeldus. Muus osas jargitakse Leader maéruses kehtestatud
noudeid.

Strateegia taitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Projektide arv 35; Kaasatud organisatsioone 70;
Korraldatud tritusi 300.

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmaidrad- ja summad: Toetuse miar kuni 90%; Toetuse summa 2000-10 000 €

MEEDE 1.3. Loodus-, kultuuri- ja ajaloopdrandi siilitamine

Meetme rakendamise vajadus: Elukeskkonna hoidmise ja arengu seisukohalt on oluline tegevuspiirkonna
looduskeskkonna ja miljoovaartusliku ressursi keskkonnasaastlik ja ratsionaalne kasutamine. Oluline on ka
elanikkonnale turvalise elukeskkonna tagamine. Ajaloo- ja kultuuriparandi sdilitamine on osa
elukeskkonnast, mille hoidmine suurendab kogukonna tihtekuuluvustunnet ja piirkonna mainet.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 14, 4A, 6A, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi
ja ndukogu maaruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 20, 35 alusel.

Eesmark: Piirkonna looduslikud ja parandkultuuri objektid on hooldatud, parendatud ja kergesti leitavad.
Kultuuri-, ajaloo- ja looduspdrand on siilitatud.

Toetatavad tegevused:

1. Loodus-, kultuuri- ja ajaloopédrandi objektide korrastamine, taastamine, objektide varustamine viitade
ja infotahvlitega

2. Parkide, haljasalade ning mdisa- ja kirikuaedade korrastamine, veekogude korrastamine ja selleks

vajalike vahendite soetamine

Piirkonna ajaloo- ja kultuuripdrandit kasitlevad uuringud ja triikised

Kultuuritraditsioonide sailitamine (kasitdéotarvikute, rahvariiete, pillide jms soetamine)

Muuseumide ekspositsiooni uuendamine ja tdiendamine

Kasutuseta ohtlike hoonete ja varemete lammutamine ning nende kohale manguvaljakute rajamine.

Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikdlbulikkuse osas jargitakse

Leader madruses kehtestatud ndudeid

ok w

Toetuse saajad: Mittetulundusiihingud, sihtasutused, kohaliku omavalitsused

Nouded taotlejale: Kbik investeeringud tehakse JAP-i tegevuspiirkonnas. Taotleja esitab koos taotlusega
projektikirjelduse. Koostatava triikise korral esitab taotleja triikise lithikokkuvétte voi kava. Muus osas
jargitakse Leader méaruses kehtestatud ndudeid.

Strateegia tiitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Hooldatud loodus- ja parandkultuuri objektide
arv - 10; Kultuuri-, ajaloo- ja loodusparand on siilitatud triikiste, soetuste ja muuseumifondide
ajakohastamise abil - projektide arv 15.

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmaddrad- ja summad: Toetuse maar kuni 90%; Toetuse summa 2000-10 000 €;

MEEDE 1.4. Kodukoha aktiivne ja ettevotlik noor

Meetme rakendamise vajadus: Antud meetmega toetatavad tegevused on olulised noorte ettevotlikkuse ja
loovuse arendamise ning huvi ja positiivse hoiaku kujundamise seisukohast. Uhisprojektid noorte aktiivsuse
ja ettevotlikkuse arendamise toetuseks suurendavad noorte sidet kodukohaga ja loovad voimaluse piirkonna
arengus kaasa radkida.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 14, 1C, 6A, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi
ja ndukogu maaruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 14, 20, 35 alusel.

Eesmark: Piirkonna noored on aktiivsed ja panustavad aktiivselt kodupaiga arengusse

Toetatavad tegevused:

1. Uhisprojektide, - sindmuste ja - iirituste korraldamine

2. Koolituste korraldamine ja huviringide kiivitamine

3. Koostdosuhete arendamine, dppereiside korraldamine

4. Ettevotlikkuse arendamisele suunatud koolitused ja ndustamised, ettevotlusalase 6ppepraktika
juhendamine

5. Tegevuskeskuste arendamine, vajalike vahendite soetamine
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Konkreetsed abikélblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikélbulikkuse osas jargitakse
Leader madruses kehtestatud noudeid.

Toetuse saajad: Mittetulundusiihingud, sihtasutused, kohaliku omavalitsused (noorteesindused, koolid),
koolituse korraldajad.

Nouded taotlejale: Otsesed kasusaajad peavad olema noored (vanuses 7-26). Uhisprojektide korral peab
olema kaasatud vahemalt liks partner. Taotleja esitab koos taotlusega projektikirjelduse. Muus osas
jargitakse Leader maaruses kehtestatud ndudeid.

Strateegia tiitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Projektide arv 10; Uritustel osalejate arv 200.

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmadrad- ja summad: Toetuse madr kuni 90%; Toetuse summa 1000-5000 €;

Prioriteet 2. Piirkonna ettevotluse konkurentsivoime suurendamine

MEEDE 2.1. Ettevotluse turundustoetus

Meetme rakendamise vajadus: Meede toetab majanduskasvu edendamist ning tegevuspiirkonna sotsiaal-
majanduslikku jatkusuutlikku arengut labi turundustegevuse. Meetme rakendamise tulemusel tduseb
piirkonna kui ettevotluskeskkonna tuntus, mis suurendab t66hdivet ning ettevotjate ja elanike sissetulekuid
ning piirkonna konkurentsivéimet.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 14, 1B, 24, 3A, 6A, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa
Parlamendi ja ndukogu madruse (EL) nr 1305/2013 artiklite14, 20, 27 ja 35 alusel.

Eesmark: Piirkonna ettevotjate tooted ja teenused on turustatud, suurenenud on tellimuste arv ja
miiligitulemus

Toetatavad tegevused:

1. Turundustegevus, messidel osalemine; tihisturunduse arendamine

2. Reklaami- ja teavitustegevus

3. Firma visuaalse identiteedi kujundamine

4. Ettevotlusega seonduvate koolituste korraldamine ja koolitustel osalemine

Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikoélbulikkuse osas jargitakse
Leader méadruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: drilihingud (mikro-ja viikeettevdtjad, FIE-d), mittetulundustiihingud, sihtasutused,
koolituse korraldajad

Nouded taotlejale: Reklaamitakse ainult JAP-i tegevuspiirkonnas valmistatavaid ja pakutavaid tooteid ja
teenuseid. Taotleja esitab koos taotlusega projektikirjelduse. Muus osas jargitakse Leader maaruses
kehtestatud ndudeid.

Strateegia tiditmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Toetatud projekte 55; uute koost6ovorgustike
arv 5; ithisturunduses osalevate ettevotete arv 65.
Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusméirad- ja summad: Toetuse maar kuni 60%; Toetuse summa 2000-10 000 €

MEEDE 2.2. Ettevotluse arengutoetus

Meetme rakendamise vajadus: Tegevuspiirkonna ettevotjatele on oluline toetus ettevotluse
hoogustamiseks ja arendamiseks, mis aitab ettevdtjatel luua toodetele ja teenustele lisavaartust ning
suurendab seeldbi konkurentsivoimet. Meetme rakendamine aitab kaasa ettevdtluskeskkonna arendamisele
ja ettevotlusaktiivsuse suurenemisele.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 1B, 24, 3A, 64, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa
Parlamendi ja ndukogu maadruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 19, 20 ja 45 alusel.

Eesmark: Uued tooted ja teenused on turul konkurentsivdimelised ning ettevdtjate loodud tookohad on
jatkusuutlikud

Toetatavad tegevused:

1. Ettevotte ndustamine, tootajate praktika korraldamine jms tegevused

2. Info ja teadmiste vahetuse voimalused alustavatele ettevotjatele (mentorlus, praktika jms)

3. Investeeringud ettevotluse konkurentsivéime tostmiseks (rekonstrueerimistood, seadmete soetused jm
investeeringud)

Konkreetsed abikdlblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikdlbulikkuse osas jargitakse

Leader maaruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: drilihingud (mikro-ja viikeettevdtjad, FIE-d), mittetulundusiihingud, sihtasutused,

Nouded taotlejale: Taotleja peab olema tegutsenud vihemalt {iks aasta. Mittetulundusiihingud ja
sihtasutused saavad taotleda toetust ettevotluses uue toote voi teenuse viljaarendamiseks. Taotleja esitab
koos taotlusega projektikirjelduse. Muus osas jargitakse Leader madruses kehtestatud ndudeid.
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Strateegia tiditmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Toetatud projekte 85; uusi tooteid ja
teenuseid 40; miitigitulu kasv 10 %.
Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmdidrad- ja summad: Toetuse maar kuni 60%; Toetuse summa 2000-30 000 €;

MEEDE 2.3. Arenguhiipe ettevotluses

Meetme rakendamise vajadus: Meetme vajalikkus tuleneb PTK 3, arenguvajadused.

Meetme rakendamise tulemusel tduseb ettevotluse kvaliteet, mis suurendab tegevuspiirkonna t66hdivet
ning ettevotjate ja elanike sissetulekuid ning piirkonna konkurentsivéimet. Meede toetab majanduskasvu
edendamist ning tegevuspiirkonna sotsiaal-majanduslikku jatkusuutlikku arengut.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 1B, 24, 34, 6A, 6B. Meedet rakendatakse Euroopa
Parlamendi ja ndukogu mairuse (EL) nr 1305/2013 artiklite 19, 20 ja 45 alusel.

Eesmirk: Piirkonna ettevotete areng on loonud uusi tasuvaid té6kohti, on paranenud piirkonna elanike
elukvaliteet

Toetatavad tegevused:

1. Investeeringud tootmise vdi teenuste (sh turismiteenused) arendamiseks; tootmise ja teenuste
osutamise ajakohastamine

2. Kohaliku tooraine (kohalik toit, puit) to6tlemine ja vadrindamine

Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikoélbulikkuse osas jargitakse

Leader madruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: drilihingud (mikro-ja viikeettevdtjad, FIE-d)

Nouded taotlejale: Ettevote peab olema tegutsenud vahemalt iiks aasta. Projekt peab vastama vahemalt
tihele loetletud tingimustest: Uute toodete vdi teenuste arendamisel peab taotleja saavutama miiiigitulu
kasvu vahemalt 20% voi investeeringuga kaasneb vahemalt 5 td6koha loomine vdi sdilimine. Taotleja esitab
koos projektikirjeldusega driplaani vastaval vormil. Muus osas jargitakse Leader maaruses kehtestatud
ndudeid.

Strateegia tiitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Toetatud projekte 10; uusi to6kohti 20;
Miitigitulu kasv 20% toetatud ettevotete kohta;

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmaiirad- ja summad: Toetuse midr kuni 60%; Toetuse summa 20 000-60 000 €;

1. Strateegia meetme nimetus

MEEDE 2.4. Ettevotluse jdtkusuutlikkuse toetus

2. Strateegia meetme rakendamise vajadus

COVID-19 pandeemia on avaldanud Jarvamaa pdllumajandusele ja maaelu arengule olulist negatiivset mdju.
COVID-19 kriisi negatiivsete majanduslike tagajargedega toimetulemiseks ning kriisi taaspuhkemise
darahoidmiseks on vajalik teha investeeringuid, mille abil leevendada COVID-19 Kkriisi m&ju pdllumajandusele
ja maaelu arengule.

Majanduses on enim kannatanud t66joumahukad teenindussektori harud, sh turismiga seotud valdkonnad
(majutus, toitlustus, iirituste korraldamine ja meelelahutus iildisemalt). Kriisi ohjamiseks seatud piirangud
ning muutused inimeste kditumises on avaldanud suurt moju ettevotetele, kes pakuvad klientidele teenuseid
siseruumides.

Koroonaviiruse tdttu on kannatanud ettevotted, kus kliendi-, t66- vdi olmeruumid on klientide/ tootajate
hulka arvestades liiga vdikesed vdi puuduliku ventilatsiooniga. Samuti on kriis toonud kaasa toorme jm
vajaliku tarneraskused.

Meede toetab jatkusuutlikku majanduse arengut JAP tegevuspiirkonnas, aitab kaasa selle taastumisele ning
muutmisele riskidele vastupanuvdimelisemaks ning vahendab koroonakriisist pohjustatud negatiivset moju
piirkonnale.

3. Strateegia meetme eesmark

Leevendada COVID-19 poéhjustatud kriisi ja luua seeldbi paremad vdimalused majandusraskustega toime
tulemiseks, miiligitulu taastamiseks voi suurendamiseks. Uued tooted ja teenused on turul
konkurentsivdoimelised ja riskikindlamad ning ettevotjate poolt séilitatud to6kohad on jatkusuutlikud.

4. Toetatavad tegevused

Meetmega toetatakse tegevusi ja investeeringuid, mis on kirjeldatud JAP tegevuspiirkonna strateegias (ptk
3.4) ja vastavad Leader maaruse (11/23.10.2015) §6 p (8) ja §28 esitatud nduetele.

Meetmest toetatakse investeeringud ettevdtluse konkurentsivoime tdstmiseks, mis aitavad COVID-19 Kkriisi
mojudega paremini toime tulla vdi ennetada jdrgmisi samalaadseid olukordi ja probleeme: ehitiste ehitamine
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ja parendamine, taristuinvesteeringud, masinate, seadmete, mootorsdidukite ja muude vahendite soetused,
turismiobjektide ehitus ja parendamine, e-lahendused klientideni jdudmiseks (sealhulgas e-pood,
tellimisapp).

Abikolbulikud on kulud, mis vastavad Leader maaruse (11/23.10.2015) §30 ja §31 nduetele.

5. KTG nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh dokumendid, mida peab taotleja
esitama)

Taotleja peab vastama Leader madruse (11/23.10.2015) §27 toodud nduetele.

Kaesolevast meetmest saavad toetust taotleda aritihingud (mikro-ja vaikeettevotjad, FIE-d),
mittetulundusiihingud, sihtasutused. Mittetulundusiihingud ja sihtasutused saavad taotleda toetust
ettevotluses uue toote voi teenuse valjaarendamiseks voi tdiustamiseks.

Taotleja peab olema tegutsenud vahemalt iiks aasta.

Taotleja esitab koos toetuseavaldusega:

1. JAP projektikirjelduse meetme 2.4 jaoks kinnitatud vormil;

2. Ettevdotte 2019, 2020 ja 2021 aasta bilansi ja kasumiaruande;

3. Ariplaani (rahavoogude prognoosi) vastaval vormil;

4. Leader maaruse (11/23.10.2015) §37 punkt 4 alusel vajalikud dokumendid.

6. Toetuse maksimaalne suurus ja maar

Toetuse summa 2000-30 000 €. Toetuse maar kuni 60%;

7. Viide sihtvaldkonnale

Meede panustab sihtvaldkondadesse: 1B, 24, 34, 6A, 6B.

8. Euroopa Parlamendi ja néukogu méaruse (EL) nr 1305/2013 artiklis 5 nimetatud prioriteedid,
mille eesmirkide saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa aitab

Meede vastab Euroopa Parlamendi ja ndukogu mddruse (EL) 2020/2094 artiklile 1.
Meetme rakendamine aitab enim kaasa prioriteedile 6. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi ja
noukogu maaruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 14, 19, 20, 35 ja 45 alusel.

9. Viide arengukava meetmele, kui strateegia meede sellega kattub

Ei kattu

10. Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed

Toetatud projekte 12; parendatud klienditeeninduse voi to6tingimusi 5, ning uusi tooteid ja teenuseid 7;

11. Projektitoetuse taotluse hindamiskriteeriumid

1. Uldised hindamiskriteeriumid, projekti vastavus JAP-i tegevuspiirkonna strateegiale (kuivord oodatavad
tulemused aitavad kaasa eesméarkide saavutamisele, milline on laiem tulu iihiskonnale jm, 30 punkti).

2. Projekti sisu hindamiskriteeriumid (projekti eesmarkide, tegevuste ja tulemite vastavus, sihtgrupi
asjakohasus, kulude mdistlikkus, projekti jatkusuutlikkus jm, 30 punkti).

3. Meetmespetsiifilised hindamiskriteeriumid (projekti moju ulatust koroonakriisist péhjustatud ebasoodsa
olukorra muutmiseks, méju téétajate tervisele, méju téokohtade sdilitamisele véi tootmisprotsessi
kaasajastamisele ning teenuste vdljatdétamisele jm, 40 punkti).

Kokku on maksimaalselt voimalik saada 100 punkti.
Projektide hindamiskriteeriumid on toodud MTU JAP tegevuspiirkonna arengustrateegia peatiikis 5.5.

Prioriteet 3. Uuenduslike ja keskkonnasobralike lahenduste rakendamine

MEEDE 3.1. Uuenduslikud ja keskkonnasdbralikud lahendused avalikele objektidele

Meetme rakendamise vajadus: Avalikke kooskdimiskohti (kiillamaju, rajatisi) haldavad vabatiihendused.
Probleemiks on kujunenud suurenenud piisikulud. Kdesoleva meetmega luuakse voimalus uuenduslike
energiasaistu lahenduste rakendamiseks, mis tagab vabaiithenduste jatkusuutlikkuse oma tegevuste
arendamisel kogukonna heaks.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 6B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi ja ndukogu
maaruse (EL) nr 1305/2013 artikli 20 alusel.

Eesmark: Energiasaastule ja uute 6koloogiliste lahendustele suunatud tegevused tagavad olemasolevate
ressursside mdistlikuma kasutamise, vihenevad avalikes huvides tegutsevate objektide iilalpidamiskulud
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Toetatavad tegevused:

1. Koolitused ja teabelevi energiasaastlike ja loodussdbralike ehituslahenduste kohta

2. Energiasadstu nduetele vastavuse hindamine ja ndustamine (sh energiaaudit, energiamargise
taotlemine)

3. Energiasddstu meetmete rakendamine avalike hoonete kulude optimeerimiseks

4. Investeeringud interneti lairibaiihenduse rajamiseks 16ppkasutajatele

Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas. Kulude abikélbulikkuse osas jargitakse

Leader maaruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: Mittetulundusiihingud, sihtasutused, kohaliku omavalitsused

Nouded taotlejale: Taotleja esitab koos projektikirjeldusega eelmise kahe aasta iilalpidamiskulude info.
Objekt on avalikus kasutuses vihemalt sama kaua, kui on investeeringu tasuvusperiood. Investeering ei ole
abikolblik eraisiku omanduses olevatele hoonetele ja rajatistele. Muus osas jargitakse Leader maaruses
kehtestatud noudeid.

Strateegia tiditmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Toetatud 6 projekti, millega on optimeeritud
halduskulusid; Aasta keskmine kulude kokkuhoid 10% vorreldes taotlemisele eelnenud olukorraga.

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmadrad- ja summad: Toetuse madr kuni 90%; Toetuse summa 2000-20 000 €

MEEDE 3.2. Uuenduslikud ja keskkonnasobralikud lahendused ettevotetele

Meetme rakendamise vajadus: Strateegiast tulenevalt on oluline toetada piirkonnas tegutsevaid
ettevotjaid ja seeldbi siilitada olemaolevaid tookohti, et ettevotted ei l1opetaks oma tegevust voi ei lahkuks
piirkonnast. Meetme rakendamise tulemusel tduseb ettevdtluse taristu kvaliteet, mis suurendab
tegevuspiirkonna to6hdivet ning ettevotjate ja elanike sissetulekuid ning piirkonna konkurentsivéimet.
Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 6B, 5B. Meedet rakendatakse Euroopa Parlamendi ja
noukogu madruse (EL) nr 1305/2013 artiklite 14,19, 20 ja 45 alusel.

Eesmark: Ettevitluse taristu on ajakohastatud ja energiasdastlik

Toetatavad tegevused:
1. Energiasddstu nduetele vastavuse hindamine ja ndustamine (sh energiaaudit, energiamargise
taotlemine)

2. Energiasdistu meetmete rakendamine hoonete ja rajatiste kulude optimeerimiseks

3. Olemasolevate tootmishoonete ja taristu rekonstrueerimine

4. Investeeringud interneti lairibaiihenduse rajamiseks

Konkreetsed abikolblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas, kulude abikoélbulikkuse osas jargitakse
Leader madruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: drilihingud (mikro-ja viikeettevdtjad, FIE-d)

Nouded taotlejale: Ettevote tegutseb ja investeerib JAP-i tegevuspiirkonnas. Taotleja esitab koos
projektikirjeldusega eelmise kahe aasta iilalpidamiskulude info. Muus osas jargitakse Leader méaruses
kehtestatud ndudeid.

Strateegia tiitmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed: Toetatud projekte 3; Aasta keskmine kulude
kokkuhoid 10% vorreldes taotlemisele eelnenud olukorraga.

Projektide hindamiskriteeriumid on toodud eraldi tabelina peatiikis 5.5.

Toetusmadrad- ja summad: Toetuse maar kuni 60% (interneti lairibaithenduse rajamisel 90%); Toetuse
summa 2000-30 000 €;

Prioriteet 4. JAP-i tegevuspiirkonna koostdo6 ja kohaturunduse arendamine

MEEDE 4.1. Koostd6 ja kohaturunduse meede

Meetme rakendamise vajadus: Piirkonna tuntus on seotud positiivse maine kujundamisega, teabe
levitamisega ning piirkonna kui terviku tihisturundusega. Seeldbi suureneb elanike kindlustunne ning
suureneb maaelu maine tervikuna. Meetmega arendatakse piirkonda viisil, mis rahuldab kogukonna ning
kiilastajate ja investorite ootusi. Kasu saavad kdik JAP-i tegevuspiirkonna elanikud ning organisatsioonid,
ettevotted ja iihendused. Oluline on erinevate huvigruppide koosto6st tuleneva silinergia rakendamine uute
ideede genereerimiseks ja elluviimiseks.

Meede panustab maaelu arengu prioriteetidesse: 6B, 14, 34, 6A, 6C. Meedet rakendatakse Euroopa
Parlamendi ja ndukogu mairuse (EL) nr 1305/2013 artiklitele 14,20, 35 ja 45 alusel.

Eesmark: Piirkonnasisene, riiklik ja rahvusvaheline koost66 loob siinergia ja seeldbi voimaluse piirkonnas
ellu rakendada uuenduslikke ideid. Piirkonna tuntus on suurenenud ja elanike arv stabiliseerunud.
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Suurenenud on turismiobjektide ja ettevétmiste arv nii turistidele kui ka kohalikele elanikele.

Toetatavad tegevused:

1. Piirkondlike mainekujundusprojektide algatamine ja elluviimine

2. Piirkonda tutvustavad investeeringud ja tegevused, reklaami- ja turundustegevused, messidel osalemine

3. Organisatsiooni visuaalse identiteedi arenduseks suunatud tegevused, kodulehtede ja portaalide
arendamine

4. Uhiskoolitused kogukonna elavdamiseks

5. ,Maale elama“ métteviisi propageerimisega seotud tegevused

6. Tegevuspiirkonnaiilesed koostooprojektid (Avatud talude padev, Jirvamaa paevad jms)

7. Rahvusvaheliste koostdoprojektide algatamine ja elluviimine, piirkonnasiseste ithisprojektide

elluviimine.

Konkreetsed abikdlblikud tegevused kirjeldatakse rakenduskavas, kulude abikdlbulikkuse osas jargitakse
Leader madruses kehtestatud ndudeid.

Toetuse saajad: Tegevusgrupp

Nouded taotlejale: Abikolbulikud on ainult iihis- ja koostddprojektid. Taotleja esitab koos taotlusega
projektikirjelduse. Muus osas jargitakse Leader méiiruses kehtestatud ndudeid.

Strateegia tiditmise hindamiskriteeriumid ja sihttasemed:
Projektide arv 11; Kiilastajate arvu kasv 10%; Piirkonda elama asunud perede arv 16.
Projektide vastavust JAP strateegiale hindab juhatus ja projektid kinnitab iildkogu.

Toetusmaiirad- ja summad: Toetuse midr kuni 90%; Toetuse summa 2000-30 000 €;
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5.2. Strateegia rakenduskava

Rakenduskava koostamisel on ldhtutud eelmise perioodi kogemustest ja uue perioodi ettevalmistuse kaigus
selgunud vajadustest. Igaaastase tegevuskava ehk rakenduskava kinnitab JAP-i lildkogu. Tegevusgrupile
eraldatud vahendite kasutus aastate 16ikes on toodud Tabelis 10 ja projektidele suunatud vahendite kasutuse
proportsioonid Tabelis 11.

Tabel 10. Tegevusgrupile eraldatud vahendite kasutus aastate lbikes:

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Projektidele 80% 0% 19% 22% 17% 0% 13% 4% 24% *0%

Tegevusgrupile 2% 13% 12% 11% 12% 10% 15% 16% 7%
20%

* Taotlusvoorud korraldatakse vabanenud vahendite arvelt.

Tabel 11. Projektidele suunatud (vdhemalt 80%) vahendite kasutus:
42% Prioriteet 1: Elukeskkonna tasakaalustatud arengu suunamine

1.1.1. Piirkonna arengutoetus
1.1.2 Piirkonna arengu suurprojektide toetus
1.2. Kogukonna tihisprojektide toetus

1.3. Loodus-, kultuuri- ja ajalooparandi sailitamine

1.4. Kodukoha aktiivne ja ettevotlik noor

47% Prioriteet 2: Piirkonna ettevétluse konkurentsivéime suurendamine

2.1. Ettevotluse turundustoetus

2.2. Ettevotluse arengutoetus

2.3. Arenguhtipe ettevdtluses

2.4. Ettevotluse jatkusuutlikkuse toetus

4% Prioriteet 3: Uuenduslike ja keskkonnasobralike lahenduste rakendamine
3.1. Uuenduslikud ja keskkonnasobralikud lahendused avalikele objektidele

3.2. Uuenduslikud ja keskkonnasobralikud lahendused ettevotlusele

7% Prioriteet 4: JAP-i tegevuspiirkonna koostdo ja kohaturunduse arendamine
4.1 Koost6o ja kohaturunduse meede

Igale alameetmele jagatakse vahemalt 4% summast. Tegevusgrupi Strateegia ellurakendamise vahenditest
vahemalt 5% suunatakse piirkonna elavdamise tegevusteks.

5.3. Hindamiskomisjonide moodustamise pohimotted

Komisjoni koosseisu valitakse igast omavalitsusest kolm liiget (kaks pdhiliiget ja iiks asendusliige), kokku 24
liiget. Piirkonna iga omavalitsus esitab kolm komisjoni liiget, kaasates vastava omavalitsuse JAP-i liikmeid.
Hindamiskomisjoni koosseisu kinnitab JAP-i iildkogu.

Projektide hindamiseks moodustatakse kaks alakomisjoni: elukeskkonna arengu hindamiskomisjon ja
ettevotlusvaldkonna hindamiskomisjon Alakomisjonide koosseisud kinnitab JAP-i juhatus.

2019 aastal kinnitas MTU JAP Uldkogu MTU Jarva Arengu Partnerid hindamiskomisjoni moodustamise korra,
mille eesmargiks on kirjeldada JAP-i projektide hindamiskomisjoni moodustamise péhimdotted.

Projektide hindamiseks ja paremusjarjestuse vormistamiseks moodustatakse hindamiskomisjon, kusjuures
riigi voi kohaliku omavalitsuse iiksuste esindatus otse v3i nende osalusega eradiguslike juriidiliste isikute
kaudu komisjonis peab jadma alla 50% komisjoni liikmetest.

Hindamiskomisjoni koosseis on 21-liikkmeline, igast JAP piirkonnast (Albu, Ambla, Jarva-Jaani, Kareda, Koeru,
Koigi, Paide, Roosna-Alliku) 2 liiget (vabaiihenduste ja ettevdtjate esindaja) ning Jarva vallast 3 ja Paide
linnast 2 esindajat. Hindamiskomisjoni liikmeid esitatakse JAP piirkondade kaupa. Hindamiskomisjoni liikme
kandidaadid esitatakse piirkonna liikmesorganisatsioonide tihisotsusena kirjalikult JAP kontorisse selleks
maaratud tahtajal.
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JAP Uldkogu kinnitab hindamiskomisjoni koosseisu. Uldkogu vdib komisjoni koosseisu kinnitada nimekirja
alusel. Komisjoni liikme volitused kestavad kolm aastat. Uue komisjoni kinnitamisel peab muutuma vahemalt
1/3 komisjoni liikmetest.

5.4. Taotlusprotsessi kirjeldus

Taotlusprotsess koosneb esitatud taotluse tehnilisest kontrollist, hindamisest, pingerea kinnitamisest ja
PRIA-le esitamisest.

Taotlusprotsess kirjeldatakse tipsemalt JAP iildkogu poolt kinnitatud dokumendis - MTU Jirva Arengu
Partnerid taotluste menetlemise kord.

Taotlus esitatakse PRIA kodulehel e-pria keskkonnas taotlusvooru lahtiolekuaja jooksul, kuid mitte hiljem
kui vooru 1dpptahtajaks (kuupdeva ja kellaaja tapsusega). Taotlusvooru ldpptdhtajale jargneb JAP kontoris
tehniline taotluste kontroll. JAP juhatus kinnitab tehnilise kontrolli tulemused ning suunab strateegiale
vastavad projektid hindamisele. Hindamiskomisjon (HK) viib hindamise 14bi e-pria keskkonnas, vajadusel
kaasatakse eksperte ja viiakse 1dbi paikvaatlusi. Komisjon esitab juhatusele hinnatud projektide pingerea
ettepaneku. JAP Juhatus kinnitab projektide pingerea vottes aluseks HK poolt esitatud pingerea.
Heakskiidetud projekt peab olema saanud vdhemalt 60 punkti (maksimum 100). Peale juhatuse otsuse
tegemist kinnitab JAP projektitaotlused e-prias, misjarel need suunatakse PRIA-sse toetuse maidramise
otsustamisele.

PRIA teavitab taotlejat tehtud otsustest. Projekt peab olema ellu viidud vastavalt ajakavale ja Leader
madruses toodud projektide teostamise ajale. JAP kontor korraldab projektide seiret vihemalt kord aastas.
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5.5, Taotluste hindamiskriteeriumid

Uldised hindamispdhimétted. Planeeritud tegevused: on suunatud strateegia pohieesmarkidele tiitmisele;
sisaldavad sotsiaalset mdddet — avalikkus peab saama kasu; leevendavad valdkonna puudujaéke ja
kitsaskohti; tutvustavad piirkonda véljapoole - loob lisakvaliteeti mainele.

Lisaks arvestatakse alljargnevaid kriteeriume: kohaliku t606jou, tooraine kasutamine; uuenduslikkus uute
toodete ja teenuste arendamisel.

HindamisKkriteeriumid jagunevad kolme gruppi:

1. Uldised hindamiskriteeriumid, projekti vastavus JAP-i tegevuspiirkonna strateegiale.
2. Projekti sisu hindamiskriteeriumid.

3. Meetmespetsiifilised hindamiskriteeriumid.

Osakaal hindest Hindamiskriteerium

30% 1. Uldised hindamiskriteeriumid, projekti vastavus JAP-i tegevuspiirkonna
strateegiale

Hindepunktide skaala: 0 - puudub; 1 - vdga nérk; 2 - vihene; 4 — hea; 5 - viga hea

1.1. Projekti panus JAP strateegia tiitmisele

1.2. Taotleja ja taotluse sisuline vastavus strateegias sdtestatud nduetele

1.3. Projekti panus piirkondlikke teenuste arendamisele voi elukeskkonna parendamisele

1.4. Projekti panus kodanikuaktiivsuse ja koostdo kasvule.

1.5. Projektist tdusev laiem tulu piirkonnale, nt tuntuse tdstmise voi koostdo arendamise naol
1.6. Taotleja senine panus piirkonnas kohaliku elu edendamisel

30% | 2. Projekti sisu hindamiskriteeriumid

Hindepunktide skaala: 0 - puudub; 1 - vdga nérk; 2 - vihene; 4 — hea; 5 - viga hea

2.1. Projekti kavandatavad tegevused ldhtuvad vajaduse analiiiisist

2.2. Projekti sihtgrupp ja kasusaajad on tipselt maaratletud

2.3. Projekt on innovaatiline

2.4. Projekti tegevuskava ja tulemuste vahel on loogiline seos ning teostamine tundub realistlik
2.5. Kavandatud kulutused on vajalikud ja péhjendatud

2.7 Taotlejal on olemas oskusteave ja kogemus projekti vahetus tegevusvaldkonnas

40% | 3. Meetmespetsiifilised hindamiskriteeriumid

Meetme 1 kdik alameetmed ja meede 3.1

Hindepunktide skaala: 0 - puudub; 1 - vidga nork; 2 — vihene; 4 - hea; 5 - viga hea

3.1. Projekti moju taotleja sisemisele arengule

3.2. Projekti mdju kogukonnateenuste arendamisele

3.3. Projekti moju piirkonna noortele

3.4. Projekti moju piirkonna inimeste elukvaliteedile

3.5. Projekti moju piirkonna eripara sailitamisele voi uue traditsiooni loomisele

3.6. Projekti seotus loodus-, ajaloo- ja kultuurivaartustega

3.7 Projekti moju taotleja energiasdastule voi keskkonnasaastule

3.8. Projekt on jatkusuutlik piisava aja kestel, parast selle elluviimist (rahastuse 16ppemist)

Meetme 2 kdik alameetmed ja meede 3.2

Punkti 3.1 hindamisel: Ei loo uusi téékohti Op, olemasolevate sdilitamine 2p, iga loodav uus toékoht annab 1
punkti, max 7p.

3.1. Projekti moju toohoivele (projekt on tookohti loov voi sdilitav)

Punkti 3.2 hindamisel: 1 - vdhene mdju; 2 - keskmine mdju; 3 - tugev méju

3.2. Projekti moju piirkonna mainele

Punktide 3.3-3.6 hindamisel : 0 - puudub; 1 - vdga nork; 2 - vihene; 3 - keskpdrane; 4 - hea; 5 - vdga hea
3.3. Projekti moju taotleja sisemisele arengule - tootlikkuse voi miitigitulu tdus

3.4. Projekti moju taotleja positsioonile ettevotluses

3.5. Projekti mdju taotleja energiasaidstule voi keskkonnasaastule; uuenduslike lahenduste kohaldamine
3.6. Projekti on kasutab ara piirkondlikku eripara voi ressurssi

3.7. Kavandatud tegevused on séltumatud lisategevustest voi -rahastustest, need viivad otseselt

3.8. Projekt on jatkusuutlik piisava aja kestel, parast selle elluviimist (rahastuse l6ppemist)

Meede 2.4
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Punkti 3.1 hindamisel: Ei loo uusi téékohti Op, olemasolevate sdilitamine 2p, iga loodav uus té6koht annab 1
punkti, max 5p.

3.1. Projekti moju todkohtade siilitamisele

Punkti 3.2 hindamisel: 1 - vdhene mdju; 2 - tajutav méju; 3- keskmine méju; 4 - tugev méju; 5- vdga tugev moju
(sekkumine on vajalik jdtkusuutlikkuse tagamiseks)

3.2. projekti mdju ulatus koroonakriisist pohjustatud ebasoodsa olukorra muutmiseks

Punktide 3.3-3.6 hindamisel : 0 - puudub; 1 - viga nork; 2 - vihene; 3 - keskpdrane; 4 - hea; 5 - viiga hea

3.3. Investeeringu moju ettevotte arengule, kdibe kasvule

3.4. Investeeringumdju toodete ja teenuste valjatdotamisele voi tootmisprotsessi kaasajastamisele ning
teenuste valjatootamisele

3.5. Investeeringu moju tookeskkonna tingimuste parendamiseks moju tootajate tervisele

3.6. Investeeringu moju ettevotte energiasaastule voi keskkonnasadastlikule lahendusele

3.7. Investeeringu moju piirkonna arendamisele

3.8. Investeeringu moju piirkonna elukvaliteedi paranemisele

100 | Maksimaalne koondhinne

5.6. Strateegia seire ja tulemuste hindamine

Strateegia seire ja tiitmise hindamine toimub jirgnevalt: JAP-i tegevuspiirkonna panus Leader-meetme
rakendamisse Eestis ning tegevuspiirkonna strateegia ja meetmete sihttasemete saavutamise seire ja
hindamine.

Andmeid kogutakse esitatud projektitaotlusest, parast projekti 16ppu taotlejate tdidetud maksetaotlustest;
vahe- ja 10pphindamise ning seire tulemustest (2017 ja 2021); statistika andmebaasidest ning vajaduse
korral teostatud uuringutest.

Strateegia tditmise véljund- ja tulemusindikaatorid on margitud meetmelehtedel (peatiikk 5.1). Strateegia
tditmise hindamiskriteeriumite koond on toodud Tabelis 13. Md&ju hinnatakse JAP tegevuspiirkonna
sotsiaalmajanduslike naitajate alusel. Vaata LISA 2. JAP tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste
sotsiaalmajanduslikud naitajad 2013.

Tabel 13. JAP-i tegevuspiirkonna indikaatorite tabel,
mille alusel hinnatakse 2014-2022 strateegia eesmdrkide tditmist

Indikaatori tiitip Indikaator Vaartus
2022

Viljundnaitaja Esitatud taotluste arv 430
Rahastatud projektide arv 320
Toetatud koost606- ja ithisprojektide arv 45
Uhisprojektidesse kaasatud partnerite arv 60
Koolitustel, infopdevadel (jm elavdamisiiritustel) osalenute arv | 1000
Kogukonna aktiivsus, koolitustel ja liritustel osalenute arv 12000

Tulemusnaitaja Edukate koolituste arv 32
Loodud t6dkohtade arv 40
Uued tooted/ teenused 50
Uued koostodvorgustikud 8
Toetatud ettevotete miitigitulu kasv 20%
Toetatud avalike objektide ja ettevotete plisikulude kokkuhoid | 10%
Turistide, kiilastajate arvu kasv 10%
Uued leibkonnad piirkonnas 16

5.7. JAP-i tegevuspiirkonna strateegia uuendamise kord

Strateegia rakendamise kohta teostatakse kord aastas enesehindamine ehk sisehindamine strateegia
taitmise kohta kogutud andmete alusel. Kui sisehindamise kdigus selgub, et on vajadus teha strateegilisi
muudatusi, algatatakse strateegia uuendusprotsess. Vahemalt iiks kord perioodi jooksul teostatakse
strateegia tditmise vahehindamine ja vajaduse korral uuendatakse strateegiat. Strateegia uuendamise
algatab JAP-i juhatus, kes teeb sellesisulise ettepaneku JAP-i iildkogule. Kui iildkogu on strateegia muutmise
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algatanud, avalikustatakse vastav otsus ning kaasatakse muutmisprotsessi huvi- ja sihtgruppide esindajad.
Uuendatud strateegia kinnitab JAP-i iildkogu.
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5.8. Strateegia koostamisprotsessi kirjeldus

JAP-i tegevuspiirkonna strateegia uuendusprotsessi esimene arutelu toimus 2013. aasta jaanuaris kolme
tegevusgrupi (JAP, Arenduskoda, Léuna-Jarvamaa Koostookogu) iihisel talveseminaril (osalejaid 90) ning tootas
kiimme to6gruppi. Tulemina kirjeldati muutusvajadused piirkonnas.

2013.aasta oktoobris JAP-i tildkogul (osalejaid 36) anti hinnang eelmise perioodi strateegia elluviimisele ning
tootas neli meetmepohist todgruppi. Tulemina otsustati teha ,restart” ehk viljuda olemasolevate meetmete
raamidest ja olukorra analiiiisi pohjal kujundada vajadustele vastavad meetmed.

Toimusid arutelud projektide teostajate ja JAP-i liikmetega, mille kdigus koondati ettepanekud.

Detsembris 2013 oli liikmetel, taotlejatel ja avalikkusel véimalus vastata arenguvajaduste Kkiisitlusele JAP-i
kodulehel.

JAP-i iildkogu strateegiaseminaril (osalejaid 46) korraldati SWOT-analiilis ning otsustati edasi minna kahe
arenguprioriteediga - elukeskkonna areng ja piirkonna ettevétluse konkurentsivéime areng.

Alustati meetmete kujundamist. Otsustati, et strateegia koostamise to6rithma kuuluvad JAP-i juhatuse liikmed ja
kontori tootajad ning aruteludesse kaasatakse eksperte ning huvigruppide esindajaid.

Jaanuaris 2014 toimunud kolme tegevusgrupi iihisel talveseminaril oli teemaks vahehindamine. Esines ja arutelu
juhtis 0U Cumulus Consulting esindaja Mihkel Laan. Rithmat6é teema oli koostéévdimalused JAP-i, Arenduskoja ja
Louna-Jarvamaa Koostookogu tegevuspiirkondades.

Alates jaanuarist 2014 olid materjalid koikidele JAP-i liikmetele tutvumiseks ja kommenteerimiseks Google DRIVE
keskkonnas. Kommenteerijate ja arvamuste avaldajad oli vanuses 16-85 aastat.

Samal ajal jatkus arutelu to6rithmas, sdnastati strateegilised arenguprioriteedid ja tapsustati meetmeid. Meetmete
kohta oli JAP-i liikmetel, taotlejatel ja avalikkusel voimalus arvamust avaldada kodulehel (meetmete kiisimustik).
Veebruaris 2014 toimusid piirkonnas timarlauad - strateegia arutelud (kokku osalejaid 53), kus hinnati JAP-i
tegevuspiirkonna 2008-2013 strateegia tditmist ning genereeriti ja kommenteeriti uusi ideid. Arutelude
tulemusena tapsustas toorithm strateegilisi arenguprioriteete ja meetmeid.

Seoses sellega, et tegevusgrupiga liitus Ambla vald, vaadati iile allikmaterjalid ja arenguvajadused ning toimus
strateegia arutelu Ambla vallas. Avati tdiendavalt meetmete kiisimustik Ambla piirkonnale. Mais 2014 toimus
strateegia eelversiooni arutelu JAP-i iildkogus, kus kinnitati strateegilised suunad ja meetmed.

Péarast strateegia eelversiooni analiiiisi pdllumajandusministeeriumis jatkus kaasamisprotsess. 2014-2015
toimusid valdkondlikud timarlauad (ettevdtlus, vabatihendused, kohalikud omavalitsused), korraldati tédriithma
strateegiaseminar. Strateegia to6rithm tdotas uuendusprotsessis pidevalt ja analiiiisis tehtud ettepanekuid.

Strateegia muutmisprotsess 2021

JAP iildkogul 15.02.2021 tutvustati JAP 2021 tegevuskava, milles iihe tegevusena on Strateegia muutmise
algatamine, mis tuleneb kiesoleva perioodi tileminekuperioodist 2015-2022. Muudatusettepanekud
valmistas ette juhatus. JAP kontor vormistas muudatusettepanekud, konsulteerides liikmete ja projektide
elluviijatega. Muudatusprotsessi kdigus konsulteeriti ka maaeluministeeriumiga ning Eesti Leader Liidu
liikmetega, osaleti infopdevadel ja aruteludel.

Strateegia muudatusettepanekute kohta oli liikmetel juunis 2021 voimalus teha ettepanekuid. JAP iildkogu
kinnitas Strateegia muudatused 01.06.2021.

5.9. Kogukonna kaasamine strateegia ellurakendamisse

Elavdamine sisaldab teavitamist, nduannet, koolitust, suutlikkuse arendamist ja tegutsemist vahendajana, et
viia kokku erinevad huvirithmad, kes kogukonna moodustavad. Elavdamine on kogukonna ndrgemate
lilkmete ja piirkondade elavdamine, andes neile vajalikku tehnilist abi ja genereerides koos uusi ideid.
Elavdamine on ka territooriumi tugeva identiteedi ja kuvandi edendamine.

JAP-i tegevused strateegia ellurakendamisel:

Sihipérane teavitamine ja taotlejate konsulteerimine projektide ettevalmistaval etapil; - seire ning projektide
teostajate ndustamine projektide ellurakendamisel; - positiivse kogemuse kogumine ja edastamine; teabe
jagamine - koolitused, kogemuste vahetused; koost606 ja vorgustike arendamine.

JAP-i tegevustesse kaasatakse avalikkust, ettevéotjaid, vabaiihenduste esindajaid,_huvigruppe ja
partnereid:

Teavitustegevus: koige tdhtsam infoallikas on koduleht, mille arendamist jitkatakse pidevalt, infot
jagatakse ka sotsiaalmeedia kaudu (Facebook); korraldatakse artiklite avaldamist kohalikes vallalehtedes ja
maakonnalehtedes; vihemalt kord poolaastas antakse vélja ja levitatakse JAP-i Kogukonnalehte; koostatakse
vajalikke info- ja teabematerjale sihtgrupi esindajatele; viiakse 1dbi infopdevad vastavalt vajadusele, kuid
mitte vahem kui korda aastas igas omavalitsuses.

Konsulteerimine: projektivaldkonna konsultatsioonid (ideede genereerimine, projektitaotluste ndustamine,
e-pria konsultatsioonid); JAP-i piirkonna kompetentsivajaduse viljaselgitamine ning selle alusel ndustamise
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korraldamine (ithenduste tegevuskavade ja strateegiate koostamise, kogukonnateenuste driplaanide,
riigihangete korraldamise jms ndustamine).

Uhine otsustamine: huvigruppide ja teemarithmade kohtumised, vastastiku tegevuste ja tulemuste
arvustamine ning tagasiside andmine, mille tulemusena muudetakse vajaduse korral strateegiat.

Uhine tegutsemine: koostoovorgustike algatamine ja toetamine; erinevate partnerluste initsieerimine ning
rahvusvahelise koost66 arendamine.

Kogukonna initsiatiivi toetamine: kohalike ja rahvusvaheliste koostdoprojektide algatamine, huvilistele ja
vorgustikele partnerite leidmine. Piirkonna elavdamisega seotud tegevused.

Koostdo on joud - JAP dratab, liidab ja liigutab!

49



www - Kinnitatud JAP TEGEVUSPIIRKONNA ARENGUSTRATEEGIA 2015-2022

6. LISAD

LISA 1. MTU Jirva Arengu Partnerid liikmed seisuga 01.05.2021

1 Jarva Vallavalitsus 84114
2 |Arvmer 00U 01111
3 | FIE Aive Kukk 47191
4 | Gromell OU 41201
5 |Hunting Grupp OU 55103
6 |Isevarki OU 90031
7  |Juri Kongase Tungla Talu 01241
8 |Jiiripoja Tall 0U 75001
9 |Kassiaru OU 55203
10 |Kilplane 0OU 93211
11 |Koorejaam OU 56211
12 |Maaelu Ededamise Hoiu-laenuiihistu 64299
13 | Motleja Tigu OU 90031
14 | Niinsalu OU 49390
15 |PolarEye OU 62021
16 |Sirloin OU 10131
17 |Soosaun OU 93299
18 |Tammsaare Matkakeskus OU 55203
19 | A.H Tammsaare Muuseum SA 91021
20 | Albu valla Kiilade Selts MTU 94992
21 | Ambla Spordiklubi MTU 93199
22 |EELK Jirva- Peetri kogudus MTU 94911
23 |Energia- ja tervisekeskus MTU 93299
24 |EUREKA MTU 85599
25 |Jarva-Jaani Tuletdrje Selts MTU 91021
26 |Jarvamaa Ratsaspordi klubi MTU 93121
27 |Jarva-Madise Kiilaselts MTU 94992
28 |Karessen MTU 94992
29 |Karinu Kiilaselts "Karame" MTU 94992
30 |KOERA ROOM MTU 94995
31 |Koeru Haridus- ja Kultuuriselts MTU 85529
32 |Koeru Spordiklubi MTU 93121
33 |Kdiravete Kiila Selts MTU 94922
34 |Miiiisleri Saare Selts MTU 94992
35 |[Norra Allikad MTU 94995
36 |Peetri Kiila selts MTU 94992
37 |Prandi kiila ja allikad MTU 94995
38 | Piainurme Kiilaselts MTU 94995
39 |Salutaguse Nelja Kiila Selts MTU 94992
40 |Selikiila Jalgsema Kiilaselts MTU 94992
41 |SUUSK ja RADA MTU 93121
42 |Sérandu Kiilaselts MTU 94992
43 | Tiiri-Tamsalu Matkatee MTU 94995
44 |Uddewa MTU 94992
45 | Paide Linnavalitsus 84114
46 |Bergwald OU 02401
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47 |Dipollo 0U 10851
48 | FIE Silva Anspal 70221
49 |Forkala OU 10201
50 |Hindreku Turismitalu OU 55103
51 |JALAKAS H.K.0U 02202
52 |Krissvalg OU 14131
53 |Mio Invest OU 68101
54 |Neli Elementi 0U 05021
55 |Niine TKV 00U 47789
56 |Positiivne Tulem OU 69202
57 |Raamatupidamine "Saare" OU 69202
58 |RAMJEE OU 14130
59 | Stik AS 45321
60 |Stik Autolammutus OU 38311
61 |Stik-Elekter AS 42221
62 | Tribella OU 46181
63 |Allikaveed MTU 94922
64 |EQUILIBRE MTU 85529
65 |Kaaruka Kiilaselts MTU 94992
66 |Nautleja Kalamatkad MTU 94995
67 |Roosna-Alliku Mdis MTU 56291
68 |Sargvere Maakultuuri edendamise Selts MTU 93291
69 | Tarbja Kultuuriselts MTU 93299
70 |Uue-Kulli Loomekoda 90031
71 |Valasti Kiilaselts MTU 94992
72 | Valgma Kiilaselts MTU 94992
73 |Valgma Spordiselts MTU 93191
74 | Viisu Kiilaselts MTU 94992
75 | Viisu Noored MTU 94995

ISA 2. JAP tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste sotsiaalmajanduslikud naitajad

Néitaja kokku/ Albu Ambla | J-Jaani | Kareda| Koeru Koigi Paide | R-Alliku
keskmine
Rahvaarv 1. jaanuar 2014 10847 1137 1971 1516 613 2150 912 1581 967
Sisserdanne, 2013 338 32 55 36 18 57 21 93 26
Viljardnne, 2013 370 27 49 37 29 67 37 74 50
Rindesaldo, 2013 -32 5 6 -1 -11 -10 -16 19 -24
Ulalpeetavate miar, 1. 56,74 53,2 55,2 63 47,7 65 58,3 55,3 56,2
jaanuar 2014
Demograafiline 0,71 0,67 0,67 0,89 0,42 0,89 0,69 0,80 0,61
tooturusurveindeks, 1.
jaanuar 2014
Registreeritud tootud, 2013 289 43 46 47 16 37 20 53 27
Registreeritud t66tus, 2013 4,6 6,1 3,8 5,5 4,3 3 3,7 5,4 4,7
(%)
Aastaaruande esitanud 402 61 74 38 20 66 26 68 49
aritthingud, 2012
primaarsektor 87 18 12 5 4 17 9 11 11
sekundaarsektor 109 18 19 9 3 16 6 21 17
tertsiaarsektor 206 25 43 24 13 33 11 36 21
Ariﬁhingute miitgitulu, 197 15,1 21,2 82,0 2,8 14,1 6,1 45,3 10,6
2012 (miljonit eurot)
primaarsektor 30 2,6 5,9 4,9 2,4 4,6 4,3 5,0 0,7
sekundaarsektor 133 8,4 8,7 74,0 0,0 7,3 1,5 29,1 4,5
tertsiaarsektor 34 4,2 6,6 3,1 0,4 2,1 0,3 11,2 5,5
Palgatootaja kuukeskmine 803 771 817 775 827 806 832 832 761
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brutotulu, 2013 (eurot)

Mehed 929 887 958 881 934 979 975 964 857
Naised 654 647 651 659 684 621 666 677 624
Brutotulu saajad keskmiselt 4543 488 835 628 266 841 395 673 417
kuus, 2013
Uldhariduskoolid 11 2 2 1 1 1 2 1 1
pdevadppes, 2013/2014
Uldhariduskoolide 1004 94 196 195 41 251 128 29 70
pdevadppe Opilased,
2013/2014
Uldkasutatavad 18 2 3 2 1 3 2 3 2
rahvaraamatukogud, 2013
Lugejad 4467 430 572 794 181 1270 458 312 450

Allikas: Statistikaamet, piirkondliku statistika portaal.
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LISA 3. JAP riigisiseste koostéooprojektide kaardistus

Liihendid tabelis: Léuna- Jdrvamaa koostéékogu (L-J), MTU Arenduskoda (AK), Jogevamaa Koostéokoda
(Jogeva), MTU Raplamaa Partnerluskogu (Rapla)

Tegevusgrupp
Teema, projektiidee

Partnerid

JAP
L-J

AK
PAIK
Jogeva

Rapla

o

1 Uhised konverentsid, seminarid, valdkondlikud X X X
kogemustevahetused (loomemajandus, noored jm).
Eesmark on koostdost tuleneva siinergia rakendamine uute
ideede genereerimiseks ja elluviimiseks.

Janeda rahvusvaheliste konverentside ja talveseminaride
traditsiooni (alates 2008. a) jatkamine, uuenduslikkus on
temaatilised seminarid ja huvigruppide ideereisid (aiandus,
jahindus, kasit6o jms)

* Kultuuritraditsioonide sailitamine ja uute traditsioonide
kdivitamine seoses EV 100 tdhistamisega 2018 aastal.

2 | Avatud talud ja ettevotted. X X X
Eesmark on tutvustada piirkonnas tegutsevaid talusid,
ettevotteid ja nende toodangut. Loomemajanduse valdkonnas
kasitookojad kui turismiobjektid ning vastavate vorgustike
arendamine. Teiste ettevdtete edulood ja tutvustamine, mida
saab siduda noorte kutsevalikuga koost66s Jarvamaa
kutsehariduskeskusega.

3 | Jarvamaa paevad valjaspool piirkonda ja suuriiritustel. X | x
Eesmark on tutvustada Jarvamaal toodetut ning pakkuda
ettevotjatele otsekontaktide loomise voimalust. Analoogsete
irituste labiviimine piirkonna omavalitsuste sdprusvaldades. On
voimalus ka laiemaks koostooks teiste tegevusgruppidega,
arendades temaatilisi nditusi, miitike (kdsit60, aia-annid
varasuvel ja siigisel, hoidised jms)

4 | Jarva-Rapla piirkonna eripdra - sidamaa teemaarendus. X | x
Eesmark on Siida-Eesti kui piirkonna iihine turundus. Jarva- ja
Raplamaa on ainukesed maakonnad, kellel pole ei maa- ega
veepiiri. Idee on arendada vilja oma (Kesk-Eesti) tunnusmark,
sidudes seda moisaturismi ja kohaliku toidu teemaga, on seotud
ka Jarvamaa Koostooportaali arendusega

5 | Tiiri-Tamsalu matkatee viljaarendamine. X X X
Eesmadrk on vilja arendada mitut maakonda labiv matkarada.
(Jalgrattatee, jalgrataste laenutuspunktid, viidastamine, matkatee
lahiobjektide kaardistamine ja huvivaarsuste pakkujate
koost66vorgustikud)

6 | Piibe maantee arendusprojekt. X X X X X
Eesmairk on Piibe maantee darsete ettevotjate vorgustiku
véaljaarendus ja tihisturundus.

7 | Piirkonna toidutootjate vorgustiku arendused (liithike tarneahel, | x X
OTT jm). Eesmark on arendada kohalike toidutootjate koost66d
ning tihiselt reklaamida piirkonnas toodetut ja leida
turustusvoimalusi (piirkonnas, kaugemal ja ka ldhivilismaal).

8 Noorte ettevéotlikkuse arendamine. X
Eesmark on noortele vabaaja tegevuste, karjaari ja tooelu
voimaluste arendamine.

Ettevotlusdpe noortele, noortega tegelevatele inimestele,
lastevanematele; tihisiiritused ja iihistegevused, teemalaagrid,
konverentsid, seminarid, noortekojad.
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