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Vabaiihenduste konsultandid

Pakume vabaihendustele ja -algatustele tugitegevusi kogu organisatsiooni
arengutsuikli ulatuses, sh teemadel:

e eestvedajate inspireerimine, organisatsiooni arendamine
e organisatsiooni asutamine ja ldpetamine
* Uhingu juhtimise korraldamine, tegevusvéimekuse kasvatamine T S e et

Taide Sf i- fa JervireResk
Terevitemattad Jaivamaal

Jarvamaa Arendugheshissei

* Uhingu tegevuste rahastamine, projektide ndustamine sot
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Muud teenused: e
* koolituste, teabepaevade, oppereiside korraldamine E sy
* teabe vahendamine uudiskirjades, FBs e

e koostoo KOVide, Kodukandi, Leaderi jt partneritega



Info vabalihendustele

MTU ABI - teejuht vabaiihendustele: https://www.mtyabi.ee/

Sihtasutus Jarvamaa — vabaiuhendused - https://jarva.kovtp.ee/vabauhendus

Vabaluhenduste infokiri — liitu infokirjaga

Facebook — Jarvamaa kiilade/kogukondade uudised



https://www.mtyabi.ee/
https://jarva.kovtp.ee/vabauhendus
https://jarva.sendsmaily.net/landing-pages/f14f4488-82b4-4927-8685-fa9c30ee7139/html/
https://www.facebook.com/groups/3067145646726384

Maakondlikud toetused

e Eesti Kultuurkapital Jarvamaa Ekspertgrupp
Taotlemine neli korda aastas www.kulka.ee —21.02, 20.05, 20.08 voi 20.11

 Kohaliku omaalgatuse programm (KOP)

Kevad- ja sugisvoor. Kogukonna areng - toetus 2500 € ja
Investeeringud ja kogukonnateenuste arendamine - toetus 4000 £.
Tahtaeg: 1.aprill ja 1.oktoober kell 16:30

e Turvalisuse toetusvoor
1 x aastas, toetus 3500 eurot (tahtaeg?)

e LEADER taotlusvoorud
e KOV taotlusvoorud



https://www.kulka.ee/ekspertgrupid/jarvamaa
http://www.kulka.ee/
https://jarva.kovtp.ee/ulevaade2
https://jarva.ee/turvalisus/

Ule-eestilised fondid

e Kodanikuiihiskonna Sihtkapital (KUSK)
e Rahvakultuuri Keskus
 Sotsiaalministeerium

 Aktiivsete Kodanike Fond

e Eesti Rahvuskultuuri Fond

e Kultuurkapital

» Keskkonnainvesteeringute Keskus (KIK)
e Haridus- ja noorteamet (harno.ee)

e SA Archimedes noorteagentuur

« ERASMUS



http://www.kysk.ee/
https://rahvakultuur.ee/toetused/
https://www.sm.ee/et/hasartmangumaksu-toetused
https://acf.ee/taotlusvoorud/kaimasolevad-taotlusvoorud
http://www.erkf.ee/allfondid
https://www.kulka.ee/ekspertgrupid/jarvamaa
https://www.kik.ee/et
https://harno.ee/
https://euroopanoored.eu/
https://adm.archimedes.ee/erasmusplus/

* Vabalihenduste arenguhiipet ettevalmistav 2022. aasta taotlusvoor (3.02.22)

- Toetuse eesmark on oma arengut analtUsivad ja kavandavad vabaihendused.

- Toetatakse Uhinguid arenguvajaduste anallusimisel ja arenguhippeks voi
teenuste/toodete pakkumiseks vajaliku tegevusplaani koostamisel, et saavutada oma
pohikirjalisi avalikes huvides eesmarke. Projekti tulemusena esitab taotleja vahemalt
uhe kahest: tegevuskava voi ariplaani.

- Projekti abikdlblikkuse periood on 1. aprill 2022 — 31. juuli 2022.
- Toetuse Ulemmaar taotluse kohta on 4000 eurot. Omapanuse nduet ei ole.
- Taotluse esitamise tahtaeg on 3. veebruar 2022 kell 15.00

 Vabalhenduste arenguhlppe taotlusvoor (september)

Maksimaalne toetuse suurus nii piirkondliku kui Uleriigilise/rahvusvahelise taotluse
kohta on maksimaalselt 25 000 eurot. Omafinantseering peab olema vahemalt 5%

e Reisitoetuste konkurss

- Kodanikuiithiskonna
i KUS
K K Sihtkapital


https://www.kysk.ee/ahe22
https://www.kysk.ee/taotlusvoorud/ah21
https://www.kysk.ee/reisitoetused

Kogukonna eestvedaja stipendium
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Stipendiumi eesmark on
motiveeritud ja kogukonna
arendamiseks vajalike oskuste,
teadmiste ja vOimetega
eestvedaja.

LISAINFO STATUUT



https://www.kysk.ee/kes22
https://www.kysk.ee/failid/Upload/files/noukogu-protokollid/Lisa_4_Kogukonna%20eestvedaja%20stipendiumi%20statuut.pdf

Kogukonna eestvedaja stipendium

Kogukond on kaesoleva kogukonna eestvedaja
stipendiumi moistes Uhise eesmargi nimel
tegutsev, piirkondlikult maaratletav ja Uhe
omavalitsuse territooriumil tegutsev inimeste

riuhm.




Kogukonna eestvedaja stipendium

Oigus stipendiumile kandideerida on kogukonna
poolt eestvedajana toetatud eraisikutel.

Stipendiumi taotluse esitamise tahtaeg
10. jaanuar 2022.




Kogukonna eestvedaja stipendium

Stipendiumi suurus on kuni 5000
eurot, mis on maksuvaba.

Stipendiumi kasutamise periood on
1. aprill kuni 31. detsember 2022.




Kogukonna eestvedaja stipendium
Stipendiumile kandideerimise tingimuseks on:

e kirjeldatud kogukonna vajadus(ed) ja stipendiumi kasutamise
eesmark;

* tegevuskava, mis toetab kogukonna eesmarkide saavutamist;
* mentori kaasamine;
* partnerite labimodeldud kaasamine ja koostdo.

* Stipendiumi voib kasutada tegevusteks, mis on vajalikud stipendiumi
eesmargi saavutamiseks ja tegevuskava ellu viimiseks.



Kogukonna eestvedaja stipendium

TEGEVUSKAVA

Aeg Tegevus Tegevuse sisu kirjeldus

kuu tédpsusega mis toetab stipendiumi eesmargi Mida ja kus teete, kellega

saavutamist koostods/kellele suunatult




Kogukonna eestvedaja stipendium
Taotlus ja lisadokumendid:

* Taotlus - esitatud taotlusvormil (leitav www.kysk.ee)

e Stipendiumi taotleja elulookirjeldus (CV);

 Mentori kinnituskiri valmisoleku kohta olla
stipendiumitaotleja mentoriks tegevuste elluviimisel;

 Vahemalt viie kogukonnaliikme poolt digiallkirjastatud kaaskiri,

mis kinnitab taotluse ja tegevuskavaga tutvumist ja selgitab, miks on
eestvedaja toetamine ja tegevuskava elluviimine vajalik.


https://www.kysk.ee/kes22

Kogukonna eestvedaja stipendium
Aruandlus

Taotlejal on kohustus esitada aruanne KUSKi aruande vormil, taotlusvormis
margitud stipendiumi kasutamise perioodi |6puks voi hiljemalt 10. jaanuaril
2023.

Kuludokumente aruandes ei klisita.

LISAINFO
STATUUT



https://www.kysk.ee/kes22
https://www.kysk.ee/failid/Upload/files/noukogu-protokollid/Lisa_4_Kogukonna%20eestvedaja%20stipendiumi%20statuut.pdf

Aitah kuulamast!

Elo O6salu
Vabalihenduste konsultant

58056658
elo@jarva.ee



