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1. Uldsatted

1.1 MTU JAP iildkoosoleku téévorm on iildkogu
ning meili teel saadetud informatsiooni eelnev
labitéétamine. Uldkogu téokeel on eesti keel.

1.2 MTU JAP iildkogu kutsub kokku iildjuhul
juhatuse esimees. Uldkogu toimumise aja, koha ja
pievakorra teeb Uhingu juhatus liikmetele
kirjalikult teatavaks vahemalt 14 (neliteist) pdeva
enne Uldkogu toimumist.

1.3. Uldkogu materjalid edastab tegevjuht MTU JAP
liikmetele hiljemalt 14 pdeva enne koosolekut.
Liikmed esitavad oma ettepanekud
paevakorrapunkti kohta hiljemalt 7 pdeva enne
koosolekut.

1.4 Uldkogu toimub vihemalt kaks korda aastas.
1.5 Vajadusel voidakse kokku kutsuda erakorralise
iildkogu vastavalt JAP pohikirjale.

1. Uldsatted

1.1 MTU JAP iildkoosoleku toévorm on iildkogu
ning meili teel saadetud informatsiooni eelnev
labit6otamine.

1.2 MTU JAP Uldkogu toimumise aeg, koht ja
paevakord teatatakse liikmetele kirjalikult Uhingu
juhatuse poolt ja Uldkogu materjalid edastab
liikmetele tegevjuht. Teatamise tahtajad on
vastavalt pohikirjale.

1.3 Uldkogu toimumiste arv aastas on vastavalt
pohikirja nduetele.

1.4 Uldkogu otsustusvdimelisuseks vajalik
osalevate liikmete arv on kehtestatud pohikirjas.

2. Uldkogu labiviimise iildpéhimétted

2.1 MTU JAP liikmete kohalolekut kontrollitakse
koosoleku alguses, tihingu liige voi liikme volitatud
esindaja annab oma allkirja registreerimislehele,
mis lisatakse koosoleku protokollile.

2.2 Uldkogu juhatab juhatuse esimees. Juhatuse
esimehe draolekul juhatab koosolekut juhatuse
aseesimees. Kui juhatuse esimees ei saa koosolekut
juhatada enesetaanduse tottu voi muul pohjusel,
juhatab koosolekut aseesimees, tema draolekul
juhatuse poolt maaratud asendaja.

2.3 Uldkogud on avalikud. Koosoleku vaib
kuulutada kinniseks, kui kiisimust puudutavate
andmete avalikustamine on piiratud seadusega voi
MTU JAP kordadega.

2.4 Uldkogust votavad sdnadigusega osa tegevjuht,
tootajad, juhatuse lilkkmed ja tihingu liikmed,
samuti koosolekule kutsutud isikud. S6na andmise
otsustab koosoleku juhataja.

2.5 Raadio-ja teleiilekannete ning foto-, video- ja
fonosalvestuste tegemine ei tohi segada koosoleku
labiviimist.

2.6 Uldkogul tehakse vaheaeg 15 minutitiga 1,5-

2. Uldkogu ldbiviimise iildpohimétted

2.1 MTU JAP liikmete kohalolekut kontrollitakse
koosoleku alguses, iihingu liige voi liikme volitatud
esindaja annab oma allkirja registreerimislehele,
mis lisatakse koosoleku protokollile.

2.2 Uldkogu juhatab juhatuse esimees. Juhatuse
esimehe draolekul voi muul pdhjusel juhatab
koosolekut juhatuse aseesimees. Tema draolekul
juhatuse poolt maaratud asendaja.

2.3 Uldkogud on avalikud. Koosoleku vdib
kuulutada kinniseks, kui kiisimust puudutavate
andmete avalikustamine on piiratud seadusega voi
MTU JAP kordadega. Sellistel juhtudel v&ib keelata
ka salvestamise.

2.4 Uldkogul séna andmise otsustab koosoleku
juhataja.
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tunnise to6tamise jarel. Vaheaja algust voib muuta,
kui seda tingib kiisimuse arutelu.

3. I"Jldkogu avamine, pdevakorra kinnitamine
ning avalduste ja ettepanekute drakuulamine
3.1 Uldkogu avab koosoleku juhataja, kes teatab
liikmete osalemisest ja tutvustab kutsutud kiilalisi.
3.2 Uldkogu alguses teeb koosoleku juhataja
teatavaks koosoleku paevakorra kavandi.
Pdevakorra arutamise kdigus vaadatakse labi
ettepanekud paevakorra kohta.

3.3 Parast ettepanekute labivaatamist kinnitatakse
pdevakord poolthaidlte enamusega. Kui pdevakorda
tervikuna ei kinnitata, paneb koosoleku juhataja
koik punktid ikshaaval haidletamisele.

3.4 Peale pdevakorra kinnitamist véivad tildkogu
lilkmed ja to6tajad esineda sdnavotuga voi esitada
arupdrimise, mille kestus ei tohi liletada 5 minutit.
3.5 Sonavotuks voi arupdrimise esitamiseks
registreeritakse kirjalikult koosoleku juhataja
juures vahemalt 10 minutit enne {ildkogu algust.
3.6 Sonavotule ei jargne kommentaare ega
labirdakimisi.

3.7 Aruparimise esitamise ja sellele vastamise kord
on satestatud kdesoleva korra punktis 6.

3.8 Jooksvate kiisimuste pdevakorrapunkti all
informatsiooni edastamiseks registreeritakse
kirjalikult koosoleku juhataja juures viahemalt 10
minutit enne koosoleku algust, et lisada antud
teema pdevakorda

3. Uldkogu ldbiviimine

3.1 Uldkogu avab koosoleku juhataja, kes teatab
liikmete osalemisest ja tutvustab kutsutud kiilalisi.
3.2 Uldkogu alguses teeb koosoleku juhataja
teatavaks koosoleku paevakorra kavandi ja sellele
saabunud ettepanekud.

3.3 Parast ettepanekute ldbivaatamist kinnitatakse
paevakord poolthailte enamusega.

3.4 Jooksvate kiisimuste paevakorrapunkti all
informatsiooni edastamiseks registreeritakse
kirjalikult koosoleku juhataja juures enne
koosoleku algust.

3.5 Uldkogu protokollitakse vastavalt MTU
seadusele.

3.6 Uldkogu l6petab koosoleku juhataja.

3.7 Muudes Uldkogu ldbiviimist puudutavates
kiisimustes ldhtutakse péhikirjast ja MTU
seadusest.

4. Pdevakorrakiisimuse arutamine iildkogul
4.1 Paevakorrakiisimuse arutamine algab esitaja
ettekandega. Vajadusel esitatakse kaasettekanne.
4.2 Ettekanne ja kaasettekanne toimuvad tildkogu
ees ja ettekandeks antakse aega 15 minutit ning
kaasettekandeks 5 minutit. Ettekandja taotlusel
voib koosoleku juhataja ettekande ja
kaasettekande aega pikendada 5 minuti vorra. Kui
koneleja raagib iile aja voi kaldub ilmselt teemast
korvale v6i kasutab solvavaid vdljendeid, hoiatab
koosoleku juhataja teda voi 16petab sénavétu

4.3 Parast ettekannet ja kaasettekannet voib iga
JAP liige esitada ettekandjale vdi kaasettekandjale
tihes paevakorrapunktis kuni kaks suulist
kiisimust. Kiisimuste esitamiseks annab s6na
koosoleku juhataja. Ettekandja voi kaasettekandja
voib vajaduse korral vastamise delegeerida monele
teisele juhatuse liikmele vdi tootajale.

4.4 Kirjalikult laekunud muudatusettepanekust
annab iilevaate koosoleku juhata. Koosoleku
juhataja paneb muudatusettepanekud
hadletamisele ainult siis, kui moni JAP liige seda
nouab. Muudatusettepanek laheb 16pphéaaletusele,
kui ettepaneku poolt hdidletab rohkem liikmeid kui
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vastu. Ettepaneku esitaja voib jadda eriarvamusele.

4.4 Kirjalikult laekunud muudatusettepanekust
annab iilevaate koosoleku juhata ja paneb need
haaletusele.

4.5 Peale seda avatakse labiraakimised, kus
tildkogu liikmel on véimalus antud
pdevakorrakiisimuses arvamust avaldada
sonavotuga kohalt kestusega kuni kaks minutit ja
konega kestusega kuni 5 minutit.
Paevakorrakiisimuses arvamuse avaldamiseks
annab soovijale (marguandeks tdstetud kasi) sona
koosoleku juhataja.

4.6 Soovist esineda kdnega, avaldusega,
sdnavotuga voi esitada kiisimusi, annab iildkogu
liige marku kdega, sdna annab koosoleku juhataja.

4.7 Kui arvamuse avaldamiseks enam soovi ei ole,
loeb koosoleku juhataja labirdakimised l6petatuks.
Parast labirdakimiste l6ppu on ettekande esitajal
0igus loppsdnaks kestusega kuni 3 minutit.

4.8 Kui koosoleku paevakorras on informatsiooni
arakuulamine, koosneb arutelu informatsiooni
esitamisest ja kiisimustele vastamisest.

5. Hadletamine iildkogul

5.1 Uldkogu padevuses olevaid kiisimusi
otsustatakse hdaletamise teel.

5.2 Haaletamine tildkogul on avalik. Hadletamisest
votavad osa ainult JAP liikmed voi JAP liikme
volitatud esindajad.

5.3 Uldkogu otsused vdetakse vastu poolthadlte
enamusega.

5.4 Uldkogu otsuse eelndu kohta esitatud
muudatusettepanekud pannakse hailetamisele
ning otsustatakse poolthdalte enamusega. Kui iihe
ja sama satte kohta on esitatud mitu
muudatusettepanekut, kasitletakse neid esitamise
jarjekorras. Vastuvoetuks loetakse enim poolthaali
saanud ettepanek.

5.5 Parast muudatusettepanekute labivaatamist
paneb koosoleku juhataja otsuse eelndu
lopphaaletusele.

5.6 Haaletamistulemustest teatab koosoleku
juhataja.

5.7 Isikuvalimised otsustatakse salajasel
haéletamisel.

5.8 Salajase hailetamise korraldamiseks
moodustab iildkogu poolthaalte enamusega
kolmeliikmelise hailtelugemiskomisjoni, kes
nimetab endi hulgast komisjoni esimehe.

5.9 Haaltelugemiskomisjon valjastab liikmetele
haaletussedelid.

5.10 Hadletamise tulemuste kohta koostab
haadltelugemiskomisjon protokolli, mille alusel

4. Hadletamine iildkogul

4.1 Uldkogu padevuses olevaid kiisimusi
otsustatakse hddletamise teel. Hidletamisest
votavad osa ainult JAP liikmed voi JAP liikme
volitatud esindajad.

4.2 Haaletamine tildkogul on avalik. Isikuid
puudutavad otsused tehakse salajasel
hailetamisel.

4.3 Uldkogu otsused vdetakse vastu poolthiilte
enamusega.

4.4 Uldkogu otsuse eelndu kohta esitatud
muudatusettepanekud pannakse haidletamisele
ning otsustatakse poolthdilte enamusega.
Vastuvoetuks loetakse enim poolthdali saanud
ettepanek.

4.5 Salajase haaletamise korraldamiseks
moodustab iildkogu poolthaalte enamusega
kolmeliikmelise hdaltelugemiskomisjoni, kes
nimetab endi hulgast komisjoni esimehe.

4.6 Haaltelugemiskomisjon valjastab liikmetele
haaletussedelid.

4.7 Haaletamise tulemuste kohta koostab
haaltelugemiskomisjon protokolli, mille alusel
tildkogu kinnitab haaletuse tulemuse.
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tildkogu kinnitab isiku valimise.

6. Aruparimine

6.1 JAP liikmel on 0igus esitada aruparimisi
tildkogul juhatusele ja kontorile nende
tegevusvaldkonda kuuluvate kiisimuste kohta.
Arupéarimises ndhakse ette sellele vastamise viis.
6.2 Aruparimine esitatakse Kirjalikult.
Arupdrimises kirjeldatakse aruparimise esitamist
pohjustanud asjaolusid. Aruparimisele voib lisada
muid materjale, mis on seotud aruparimises
kasitletava kiisimusega.

6.3 Arupdrimine esitatakse juhatuse esimehele, kes
edastab selle viivitamata adressaadile.

6.4 Aruparimisele tuleb kirjalikult vastata 10
toopdeva jooksul arvates aruparimise
kattesaamisest. Vastuse koopia esitatakse juhatuse
esimehele. Tdiendava uurimise vajadusel véivad
ametiisikud vastamise tahtaega pikendada 30
toopaevani, teatades sellest enne tdhtaja saabumist
kirjalikult juhatuse esimehele.

6.5 Kui arupdrimises oli ette nihtud suuline
vastamine, votab juhatuse esimees pdrast
arupdrimisele kirjalikku vastamist suulise
vastamise lildkogu pdevakorra kavandisse. Kui
arupdrimises ei olnud ette ndhtud suulist
vastamist, kuid kirjalik vastus ei rahulda
arupdrimise esitajat, esitatakse juhatuse esimehele
kahe nadala jooksul parast kirjaliku vastuse
saamist taotlus votta arupdrimisele vastamine
jargmise tildkogu pdevakorra kavandisse. Suulisel
vastamisel v8ib aruparimisele vastaja anda séna
taiendavateks selgitusteks vastava valdkonna
spetsialistile.

7. Uldkogu lépetamine

7.1 Uldkogu l6petab koosoleku juhataja.

7.2 Kui iildkogu otsustab koosoleku l6petada enne
paevakorra ammendumist, liilitatakse pooleli voi
arutamata jdanud paevakorrapunktid jargmise
koosoleku paevakorra kavasse.

8. Uldkogu protokoll

8.1 Uldkogud protokollitakse. Lisaks protokolli
vajadusel iildkoosolek salvestatakse. Koosolekute
salvestused sailitatakse lihe aasta jooksul arvates
koosoleku toimumisele jargnevast paevast.

8.2 Koosoleku protokoll peab vastama
haldusdokumentidele kehtestatud pdhinduetele.
8.3 Protokolli kantakse koosoleku toimumise aeg
ja koht, arutlusel olnud kiisimused, nende kohta
esitatud ettepanekud ja otsused ettepanekute
arvestamise voi mittearvestamise kohta,
hailetamistulemused, kui kiisimus otsustati
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hidletamise teel, ning otsustajate ja kiisimuste
algatajate eriarvamused.

8.4 Protokolli juurde lisatakse osalejate nimeKiri,
vastuvoetud aktide originaalid, koosolekul esitatud
avaldused ja aruparimised ning salajase
hialetamise protokollid.

8.5 Kui tildkogu liige saabub koosolekule hiljem,
margitakse protokolli tema saabumise kellaaeg.
Koosolekult lahkumisel margitakse liikme
lahkumise aeg protokolli.

8.6 Protokoll vormistatakse hiljemalt seitsmendal
péeval parast iildkogu. Uldkogu protokollid on
paberkandjal kittesaadavad MTU JAP kontoris.
Protokollides ei avalikustata andmeid, mis
sisalduvaid andmeid, mille valjastamine on
seadusega piiratud voi mdeldud asutusesiseseks
kasutamiseks.

8.6 Protokoll vormistatakse hiljemalt seitsmendal
toopaeval parast tildkogu. Uldkogu protokollid on
kittesaadavad kodulehel ja paberkandjal MTU JAP
kontoris. Protokollides ei avalikustata andmeid,
mis sisalduvaid andmeid, mille viljastamine on
seadusega piiratud voi mdeldud asutusesiseseks
kasutamiseks.

8.7 Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja
ning protokollija.

5. Uldkogu e- koosoleku kodukord

5.1 Kutse lingiga koosolekul osalemiseks
saadetakse pool tundi enne koosoleku algust.

5.2 Koosolekule kogunemise ajal on kdikide
osalejate mikrofonid avatud.

5.3 Kui koosolek algab, sulgeb moderaator
osalejate mikrofonid (va koosoleku juhataja ja
esinejad).

5.4 Kiisimusi saab esitada jooksvalt kirjutades
Chat-i.

5.5 Sonavotud paevakorrapunkti 16pus - kirjutades
Chat-i avab moderaator mikrofoni.

5.6 Haaletamine toimub samuti Chat-is. Kui
moderaator avab (kirjutab Chat-i)
pdevakorrapunkti hadletuse, siis osalejad
kirjutavad UHE valiku:
taandan/poolt/vastu/erapooletu.

5.7 Peale koosoleku ametliku osa 16ppu avatakse
koigi mikrofonid ning on vaba suhtluse aeg

5.8 Koosoleku protokolli ja koosolekul osalenute
nimekirja allkirjastavad koosoleku juhataja ja
protokollija.




